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                          FORMA PATVIRTINTA

                   Panevėžio rajono savivaldybės mero

                                                                                  2025 m. lapkričio                 d. potvarkiu Nr. M-
(Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinės įstaigos metinio ataskaitų rinkinio veiklos ataskaitos forma)
Panevėžio rajono Šilagalio kultūros centras
                     (įstaigos pavadinimas)
2025  METŲ VEIKLOS ATASKAITA

                           (metai, už kuriuos atsiskaitoma)

1. Įstaigos vadovo pranešimas. 

Pateikiama informacija apie įstaigos pasiektus pagrindinius ataskaitinio laikotarpio veiklos rezultatus, aptariami svarbiausi įvykiai, problemos ir iššūkiai, su kuriais susidūrė vadovas, spręsdamas iškilusias problemas, kita svarbi informacija. 

Didžiausi 2025 m. pasiekimai: Lietuvos pučiamųjų instrumentų orkestrų XXV čempionate

pučiamųjų instruments orkestras „Sklepučini“ D kategorijoje laimëjo II vietą; Respublikiniame chorų ir orkestrų konkurse „Kur giria žaliuoja“ Panevėžyje užimta I vieta. Europos varinių pučiamųjų instrumentq čempionate „Premier“ kategorijoje „Sklepučini“ užimta 4 vieta.

Linijinių šokių kolektyvas „Akimirka LLŠF Nacionalinio reitingo linijinių solo ir šokių komandų festivalis -varžybos" Vilniaus taurė 2025" II vietą. LLŠK Nacionalinio reitingo linijiniq solo ir šokiq komandq varžybose „Palanga dance open 2025“, Tarptautiniame festivalyje „Palanga auksinis ruduo 2025“, użémë I vietą.

 Šilagalio kultūros centro Katinų padalinio senjorų tautinių šokių kolektyvas „Vieversys“, Jurmaloje laimėjo 1 vietą tarptautiniame konkurse.

2. Įstaigos pristatymas:
2.1. rekvizitai Bokšto g. 5, Šilagalys, Panevėžio rajonas, +37068580879, silagaliokc@gmail.com
Katinų kultūros centras, Paberžių g. 8, Katinai, Panevėžio rajonas (buveinės adresas, kontaktinė informacija (telefonas, elektroninio pašto adresas ir interneto svetainės adresas), filialų, skyrių adresai ir kontaktinė informacija;
2.2. darbuotojų ir pareigybių skaičius:
	Eil. Nr.
	Pareigybės pavadinimas
	Pareigybės lygis
	Darbuotojų skaičius

	1.
	Įstaigos vadovas
	A
	1

	2.
	Įstaigos vadovo pavaduotojai
	
	

	3.
	Struktūrinių padalinių vadovai
	A2
	1

	4.
	Specialistai:

	4.1.
	Meno vadovai 
	A2
	6

	4.2.
	Vyr buhalteris
	B
	1

	4.3.
	Dokumentų specialistas
	B
	1

	5. 
	Kvalifikuoti darbuotojai
	
	

	6. 
	Darbuotojai
	D
	3

	7. 
	

	7.1.
	Pastatų priežiūros darbininkas
	C
	1

	7.2.
	
	
	

	7.3.
	
	
	

	Iš viso
	–
	14


2.2.2. Neformaliojo ugdymo rodikliai ataskaitiniais metais:

	Vykdytų neformaliojo ugdymo programų skaičius
	Mokinių skaičius

	2
	21


2.2.3. Kultūros centro veiklos rodikliai ataskaitiniais metais

	Eil. Nr.
	Veiklos rodikliai
	2025 m. planuota
	2025 m. įvykdyta

	1.
	Organizuotų kultūros ir edukacinių renginių skaičius
	150
	139

	2.
	Lankytojų ir dalyvių skaičius kultūros renginiuose 
	5500
	5500

	2.1.
	Iš jų nuotolinių renginių lankytojų skaičius
	
	

	3.
	Kultūros įstaigos veikla užimtų vietos gyventojų, gyvenančių ir (ar) dirbančių Panevėžio rajone, skaičius
	140
	140

	4.
	Kultūros įstaigoje veikiančių kolektyvų skaičius (mėgėjų meno kolektyvai, studijos, būreliai, klubai ir kita)
	11
	11

	5.
	Dainų švenčių tradicijos tęstinumo programoje dalyvaujančių kolektyvų skaičius (dalyvavimas Dainų švenčių atrankose, šventėse, – laikotarpis: paskutinieji 5 metai)
	5
	5

	6.
	Parengtų naujų programų (koncertinių, edukacinių) ir kitų naujų veiklų skaičius
	16
	16

	7.
	Laimėjimai rajono, regiono, šalies bei tarptautiniuose konkursuose (pagrindinis prizas, I, II, III vietos), kultūros srities nominacijų laimėjimai (pvz., „Aukso paukštė“)
	5
	6

	8.
	Muziejų lankytojų skaičius
	
	


2.4. Patikėjimo teise valdomos patalpos:
	Pastatai (patalpos) (nurodyti adresus)
	Plotas (kv. m)

	Katinų kaimo gyventojų bendruomenės centrui, Paberžių g. 8, Katinai, Katinų kultūros centras
	27,96


2.5. Finansinė informacija:
	Finansavimo šaltinis
	Lėšos (tūkst. eurų)
	Pastabos



	
	...2025.. m. planas (patikslintas)
	2025...  m. panaudota lėšų
	Įvykdymas (%)
	

	Savivaldybės biudžetas 
	252030
	251500
	99,79
	

	Specialioji tikslinė dotacija 
	4050
	4050
	100
	

	Įstaigos gautos pajamos
	6100
	5734
	94
	

	Projektų finansavimo lėšos 
	29900
	29900
	100
	

	Kitos lėšos (parama)
	
	
	
	

	Iš viso
	292080
	291184
	99,69
	

	Kreditinis įsiskolinimas (pagal visus finansavimo šaltinius)1538,32. m. sausio 1 d. 
	
	


3. Įstaigos veiklos rezultatai (veiklos tikslai, uždaviniai ir priemonės, rezultato vertinimo kriterijai ir pasiekti rezultatai):
	1. Tikslas – kultūrinės, meninės, šviečiamosios (edukacinės) ir informacinės veiklos plėtojimas, neformaliojo švietimo, meninių programų kūrimas, pramoginių programų veikla, etninės kultūros, mėgėjų meno puoselėjimas, kultūros ir meno projektų inicijavimas, rengimas ir įgyvendinimas, profesionaliojo meno sklaida, vietos bendruomenės visų amžiaus grupių kultūrinių poreikių ugdymas ir tenkinimas, kūrybinės saviraiškos užtikrinimas

	1.1. Uždavinys – inicijuoti ir užtikrinti lietuvių nacionalinės kultūros tapatumą, įvairiapuse menine veikla tenkinti vietos gyventojų kultūrinius poreikius, sudarant sąlygas įvairaus amžiaus žmonių kūrybinei saviraiškai, skatinant šiuolaikinio meno plėtrą, organizuojant profesionaliojo ir mėgėjų meno renginius; ugdyti tautinę savimonę, fiksuojant ir puoselėjant etninės kultūros tradicijas; bendradarbiaujant su užsienio ir Lietuvos meno kolektyvais ir organizacijomis, formuoti kultūrinį krašto patrauklumą, rengiant išskirtinius renginius, ir aktyviai dalyvauti kuriant naujas kultūrines erdves.

	Priemonės
	Rezultato vertinimo kriterijai
	Pasiekti rezultatai

	1.1.1. Organizuoti pagrindinius renginius 
	Organizuoti šalies renginius ir festivalius.
	Šilagalio kultūros centre organizuoti renginiai: 

Lietuvos valstybės atkūrimo dieos minėjimas, Kovo 11-osios minėjimas ,

Šilagalio kraštiečių šventė, 

Didžiosios orkestrų lenktynės „Vario audra“, Katinų padalinyje „Baigėsi katino dienos“, Berniūnuose  „Bėk žirgeli“,  Aukštaitijos regiono kapelų šventė-varžytuvės „Kapelmaušis“ 2025 atrankos turas.

	1.1.2. Vykdyti neformaliojo švietimo programas 
	Ne mažiau 2 programų
	Kultūros centre buvo vykdomos 2 neformaliojo vaikų švietimo programos.  

	1.1.3. Vykdyti kultūros paso programas
	Ne mažiau 2 programų
	Buvo vykdomos 2 kultūros paso programos: 

Pažintinis koncertas-susipažinimas su vario dūdomis „Zooparadas“

Klasika skamba kitaip (Ta-Ta-Ta-Taam…)

	1.1.4. Skatinti gyventojų meninę saviraišką
	Organizuoti veiklą įvairaus amžiaus gyventojams. 
	Glaudžiai bendradarbiauta VŠĮ Neįgaliųjų integracijos centru vykdant „Socialinės reabilitacijos neįgaliesiems bendruomenėje užsiėmimai ir paslaugos“ programą, veikė TAU universitetas. Kolektyvuose dalyvavo apie 200 lankytojų.

	1.1.5. Teikti projektus
	Pateikti ne mažiau kaip 10 projektų
	Pateikti projektai: 

pateikta projektai Lietuvos kultūros tarybai: Brass Band Willebroek (Belgijos Karalystė) akademijos gerosios patirties perteikimas Lietuvoje „Brass Band Sklepučini Mokykla”, 

 Festivalis Vario Audra, 

Festivalis Line Dance, 

Festivalis - Konkursas Provincijos dūdos, Belgijos ir Lietuvos geroji patirtis,

Brass Band Sklepučini mokykla. 

Panevėžio rajono savivaldybei : 

„Žingsniai į sveikatingumą”, „Drauge smagiau“:.

	1.2. Uždavinys – Siūlyti gyventojams aukštos kokybės kultūrines paslaugas..

	Priemonės
	Rezultato vertinimo kriterijai
	Pasiekti rezultatai

	1.2.1. Profesionaliojo meno sklaida
	Surengti profesionalų pasirodymą, parodą.
	Surengtas vienas koncertas ir viena paroda. 

	1.2.2. Kelti darbuotojų kvalifikaciją. 
	Ne mažiau 4 darbuotojų kels kvalifikaciją. 
	Visi kultūros darbuotojai kėlė kvalifikaciją. 

	Tikslas – Rūpintis kultūros centro infrastruktūra, materialine baze. 

	Uždavinys – Atnaujinti materialinę bazę. 

	Priemonės
	Rezultato vertinimo kriterijai
	Pasiekti rezultatai

	2.1.1. Rūpintis meno mėgėjų kolektyvais
	Instrumentų įsigijimas ir tautinių kostiumų ir jų dalių. 
	Lietuvos dainų šventėje dalyvavę kolektyvai: porinių šokių kolektyvas 12 vienetų.  Muzikos instrumentai tūba ir althornas.

	1.3. Uždavinys – Gerinti infrastrukturą

	Priemonės
	Rezultato vertinimo kriterijai
	Pasiekti rezultatai

	1.3.1.  Sutvarkyti san mazgus Katinų padalinyje
	Suremontuota san mazgas 
	Buvo sutvarkyta Katinų padalinyje tualetai.


4. Atlikti patikrinimai, auditai. Tikrinusių institucijų išvados.

Trumpai aprašoma, kokie patikrinimai, auditai atlikti įstaigoje ataskaitiniais metais (jei buvo), kokios yra tikrinusių institucijų išvados, rekomendacijos ir įstaigos įgyvendinti veiklos tobulinimo veiksmai. 
PATVIRTINTA

Patvirtintas ir patvirtintas darbo apmokėjimo sistema 2025-03-31

Vidaus auditas atliktas 2025-12-10 Dėk turto panaudos teise bendruomenėms. 

REKOMENDACIJA

Panaudos davėjui spręsti klausimą dėl panaudos sutarčių nutraukimo, kai panaudos gavėjas nevykdo sutartyje nurodytų sąlygų ar prievolių
ĮGYVENDINTI VEIKLOS TOBULINIMO VEIKSMAI
Šilagalio gyventojų bendruomenės centras nutraukė panaudos sutartį. Katinų bendruomenė vykdo sutarties sąlygas. 
5. Problemos (nulemtos vidaus ir išorės faktorių).


Trumpai aprašoma, su kokiomis problemomis ataskaiti-niais metais teko susidurti įstaigai, kaip jos buvo sprendžiamos. 

             Prasta daugumos kultūros centrui priklausančių patalpų būklė, trūksta muzikos instrumentų,  koncertinių drabužių, techninės įrangos. 

6. Kitų metų veiklos prioritetai, tikslai ar kryptys. 
Trumpai apibūdinamos ateinančių metų veiklos kryptys.
Tęsime pradėtus darbus. Dalyvauti arvirajame Belgijos brass band čempionate, Dalyvauti Lietuvoje ir užsienyje užsienyje šokių ir orkestrų konkursuose, festivaliuose. Gavus projektinį finansavimą, regsime festivalį „Vario audra“ ir tarptautinę stovyklą  sekmadieninė brass mokykla. Sklandžiai įvykdyti kultūros centro reorganizaciją.
_______________________________                            __________            Vilmantas Vapsva 
     (įstaigos vadovo pareigos)
(parašas)
(vardas ir pavardė)

� Pateikiama ataskaitinių metų gruodžio 31 d. informacija. Informaciją apie teikiamas neformaliojo ugdymo paslaugas pildo švietimo ir kultūros įstaigos, teikiančios tokias paslaugas.


� Lentelę pildo kultūros centrai. 





