2
[image: ]

PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERAS

POTVARKIS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MERO 2024 M. KOVO 19 D. POTVARKIO NR. M-189 „DĖL ASMENINĖS PAGALBOS TEIKIMO ORGANIZAVIMO PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖJE“ PAKEITIMO
2025 m. gruodžio 22 d. Nr. M-884
Panevėžys

	Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 25 straipsnio 5 dalimi:
1. P a k e i č i u  Asmeninės pagalbos poreikio nustatymo, asmeninės pagalbos teikimo ir mokėjimo už asmeninę pagalbą Panevėžio rajono savivaldybėje tvarkos aprašo, patvirtinto Panevėžio rajono savivaldybės mero 2024 m. kovo 19 d. potvarkiu Nr. M-189 „Dėl Asmeninės pagalbos teikimo organizavimo Panevėžio rajono savivaldybėje“:
1.1. 13 punktą ir jį išdėstau taip:
„13. Asmeninės pagalbos poreikį asmeniui individualiai vertina ir nustato Seniūnijos vyriausiasis specialistas (toliau – vyriausiasis specialistas), vadovaudamasis Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo 27 straipsnio ir Asmeninės pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninės pagalbos teikimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. įsakymu Nr. A1-478 „Dėl Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo 27 straipsnio įgyvendinimo“, nuostatomis, užpildydamas Asmeninės pagalbos poreikio vertinimo klausimyną (Tvarkos aprašo 2 priedas) (toliau – klausimynas). Asmens ar asmens atstovo pageidavimu, vertinant asmens asmeninės pagalbos poreikį, gali dalyvauti ir asmens ar asmens atstovo pasirinktos asmenims su negalia atstovaujantis nevyriausybinės organizacijos atstovas.“;
1.2. 15 punktą ir jį išdėstau taip:
„15. Vyriausiasis specialistas ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo Aprašo 8 punkte nurodytų dokumentų ir (ar) kitos informacijos gavimo dienos įvertina asmeninės pagalbos asmeniui poreikį ir Skyriui raštu pateikia motyvuotą išvadą bei rekomendaciją dėl asmeninės pagalbos skyrimo konkrečiam asmeniui tikslingumo (netikslingumo), užpildydamas klausimyno 9 punktą (toliau – išvada ir rekomendacija dėl asmeninės pagalbos paslaugos skyrimo). Jei išvadoje ir rekomendacijoje dėl asmeninės pagalbos skyrimo nurodoma, kad asmeniui tikslinga skirti asmeninę pagalbą, nurodomas valandų skaičius per dieną ir per mėnesį, dienų skaičius, veiklos, kuriose asmeniui reikia asmeninio asistento pagalbos.“;
1.3. 16 punktą ir jį išdėstau taip:
„16. Skyriaus specialistas, gavęs vyriausiojo specialisto išvadą ir rekomendaciją dėl asmeninės pagalbos skyrimo, parengia sprendimo projektą ir pateikia Skyriaus vedėjui. Skyriaus vedėjas per 5 darbo dienas nuo vyriausiojo specialisto išvados ir rekomendacijos dėl asmeninės pagalbos skyrimo gavimo dienos priima sprendimą (Tvarkos aprašo 3 priedas) (toliau – sprendimas).“;
1.4. 39 punktą ir jį išdėstau taip:
„39. Vyriausiasis specialistas, nustatantis asmens asmeninės pagalbos poreikį, konsultuoja asmenį ar asmens atstovą asmens finansinių galimybių mokėti už asmeninę pagalbą vertinimo, mokėjimo už asmeninę pagalbą šaltinių parinkimo klausimais.“;
1.5. 50 punktą ir jį išdėstau taip:
„50. Jei, įvertinus asmens asmeninės pagalbos poreikį ar pradėjus teikti asmeninę pagalbą, paaiškėja, kad asmeninės pagalbos jam neužtenka, asmeninis asistentas Paslaugų centrui, vyriausiajam specialistui, asmeniui ar asmens atstovui bei Skyriui pateikia rekomendaciją dėl specialiųjų socialinių paslaugų poreikio vertinimo.“.



2. N u s t a t a u, kad šis potvarkis įsigalioja 2026 m. sausio 1 d.

Šis potvarkis skelbiamas Teisės aktų registre ir gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


Savivaldybės meras					    Antanas Pocius
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