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[bookmark: _Hlk142570886]DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2023 M. KOVO 30 D. SPRENDIMO NR. T-65  „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS VEIKLOS REGLAMENTO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2024 m. rugsėjo 26 d. Nr. T-229
Panevėžys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 1 punktu ir 2024 m. birželio 6 d. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo Nr. 1-533 3, 9, 12, 15, 17, 18, 20–25, 27, 29, 30, 32–35, 38, 63, 67 ir 68 straipsnių pakeitimo įstatymu Nr. XIV-2688, Panevėžio rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
[bookmark: part_9279c9dcd0d54fcf964ef9f652dd94b8]1.  Pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamentą, patvirtintą Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-65 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento patvirtinimo“:
[bookmark: part_79e3917f6b8149ce8c5181c69ae28dc9]1.1.    papildyti 211 punktu ir jį išdėstyti taip:
,,211. Tarybos komitetų sprendimai priimami posėdyje dalyvaujančių komiteto narių balsų dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai (laikoma, kad balsai pasiskirstė po lygiai tada, kai balsų už gauta tiek pat, kiek prieš, taip pat kai balsų už gauta tiek pat, kiek prieš ir susilaikiusių kartu sudėjus), lemia komiteto pirmininko balsas.“;
[bookmark: part_f52770ca3820497b8bdaca225ff99c68]1.2. pakeisti 22 punktą ir jį išdėstyti taip:
„22. Komiteto posėdis gali vykti nuotoliniu būdu arba daliai Tarybos narių fiziškai susirinkus į komiteto posėdį, o kitai daliai Tarybos narių dalyvaujant nuotoliniu būdu (toliau – mišrus būdas). Apie priimtą sprendimą komiteto posėdį organizuoti nuotoliniu arba mišriuoju būdu nedelsiant elektroninių ryšių priemonėmis turi būti pranešta komiteto nariams ir kitiems posėdžio dalyviams. Mišriuoju būdu organizuojamame posėdyje kiti komiteto nariai ir kiti posėdžio dalyviai savo pasirinkimu gali dalyvauti nuotoliniu būdu arba atvykę į komiteto posėdžių salę. Nuotoliniu ar mišriu būdu vyksiančio Tarybos komiteto posėdžio klausimai rengiami ir posėdis vyksta laikantis visų šiame reglamente nustatytų reikalavimų ir užtikrinant Vietos savivaldos įstatyme nustatytas Tarybos nario teises. Nuotoliniu ar mišriu būdu priimant komiteto sprendimus, turi būti užtikrintas komiteto nario tapatybės ir jo balsavimo rezultatų nustatymas. Tokiomis sąlygomis posėdis vyksta naudojant vaizdo konferenciją Tarybos narys, dalyvaujantis nuotoliniu būdu, save identifikuoja parodydamas Savivaldybės tarybos nario pažymėjimą, kuris patvirtina Tarybos nario tapatybę, o balsuoja rankos pakėlimu. Komiteto posėdžiai nuotoliniu būdu ar mišriu būdu vykti negali, jeigu tam raštu prieštarauja daugiau kaip pusė visų komiteto narių, išskyrus:
22.1.  kai dėl nepaprastosios padėties, ekstremaliosios situacijos ar karantino komiteto  posėdžiai negali vykti Tarybos nariams posėdyje dalyvaujant fiziškai;
[bookmark: part_bd22404231e5425caa7c70e924d8f4a5]22.2.  artimiausią numatytą nuotoliniu ar mišriu būdu vyksiantį komiteto posėdį.“;
[bookmark: part_659db2dfc702456082678bb98a79aa28][bookmark: part_36152cade39f4f19915abbf08c594e7e]1.3. pakeisti 25 punktą ir jį išdėstyti taip:
„25. Antikorupcijos ir Etikos komisijų atsakingųjų sekretorių pareigas atlieka Mero paskirti administracijos darbuotojai, ši funkcija įrašoma į jų pareigybės aprašymą.“;
1.4. pakeisti 26 punktą ir jį išdėstyti taip:
„26. Taryba savo iniciatyva arba Mero siūlymu, išskyrus privalomai sudaromas Etikos komisiją ir Antikorupcijos komisiją, gali sudaryti nuolatines (tos kadencijos laikotarpiui) bei laikinąsias (atskiriems klausimams nagrinėti) komisijas, kurių nariais gali būti Tarybos nariai, valstybės tarnautojai, darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, ekspertai, gyvenamųjų vietovių bendruomenių atstovai – seniūnaičiai, išplėstinės seniūnaičių sueigos deleguoti atstovai, visuomenės atstovai (Lietuvos Respublikoje įregistruotų viešųjų juridinių asmenų, išskyrus valstybės ar Savivaldybės institucijas ar įstaigas, įgalioti atstovai), bendruomeninių organizacijų atstovai, kiti Savivaldybės gyventojai. Šių Komisijų pirmininkai paskiriami Tarybos sprendimu. Deleguojant Tarybos narius į Komisijas, sudaromas iš Tarybos narių, laikomasi proporcinio Tarybos daugumos ir mažumos atstovavimo principo.“;
1.5. pakeisti 28 punktą ir jį išdėstyti taip:
,,28. Tarybos komisijų posėdžių metu daromas garso ir vaizdo įrašas. Komisijų posėdžiai, išskyrus komisijų uždarus posėdžius, transliuojami tiesiogiai. Komisijų posėdžių garso ir vaizdo įrašai Dokumentų ir archyvų įstatymo nustatyta tvarka saugomi informacinėse laikmenose ir ne vėliau kaip per penkias darbo dienas viešai paskelbiami Savivaldybės interneto svetainėje www.panrs.lt ir ten skelbiami, kol pasibaigia sudarytos komisijos įgaliojimai.“; 
[bookmark: _Hlk177567263]1.6. pakeisti 31 punktą ir jį išdėstyti taip:
,,31. Tarybos narių frakcija – ne mažiau kaip du Tarybos nariai, Tarybos posėdyje viešu pareiškimu, įteiktu posėdžio pirmininkui, deklaravę, kad veiklą Taryboje tęsia susivieniję į frakciją. Pareiškime turi būti nurodytas frakcijos pavadinimas, jos sudėtis, seniūno ir pavaduotojo vardas ir pavardė. Kiekvienas Tarybos narys gali priklausyti tik vienai frakcijai. Frakcijos gali jungtis į koalicijas. Tarybos nariai turi teisę nesijungti į frakcijas bei koalicijas. Frakcijos pačios nustato savo darbo tvarką, neprieštaraujančią Reglamentui, išsirenka vadovą – frakcijos seniūną ir jo pavaduotoją.“;
1.7. papildyti 391 punktu ir jį išdėstyti taip:
„391. Dėl Tarybos sprendimo projekto, kurį rengia ne Savivaldybės administracija, turi būti gauta Savivaldybės administracijos išvada (numatyta Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 33 straipsnio 3 dalies 6 punkte), kuri registruojama Dokumentų valdymo sistemoje, vadovaujantis Panevėžio rajono savivaldybės dokumentų valdymo procedūrų aprašu. Savivaldybės administracija ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo Tarybos sprendimo projekto registravimo dienos pateikia išvadas Tarybos sekretoriui dėl Tarybos sprendimo projekto, išskyrus Vietos savivaldos įstatymo 17 straipsnio 12 dalyje nurodytus sprendimų projektus. Jeigu Tarybos sprendimo projektas didelės apimties, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu išvadų pateikimo terminas vieną kartą gali būti pratęstas iki 10 darbo dienų. Vietos savivaldos įstatymo 17 straipsnio 12 dalyje nustatytu atveju išvada Tarybos sekretoriui pateikiama ne vėliau kaip likus 24 valandoms iki Tarybos posėdžio. Gautą išvadą Tarybos sekretorius nedelsdamas paskelbia kartu su sprendimo projektu ir el. paštu išsiunčia Tarybos nariams.“;
1.8. papildyti 45 punktą ir jį išdėstyti taip:
,,45. Galutinė suderinta sprendimų projektų rengimo medžiaga kartu su lydimaisiais dokumentais per DVS Tarybos sekretoriui, registravimui Tarybos sprendimų projektų registre, turi būti pateikta ne vėliau kaip prieš 9 (devynias) darbo dienas iki Tarybos posėdžio. Sprendimo projekto pranešėjas iki klausimo svarstymo Tarybos posėdyje pradžios turi teisę atsiimti sprendimo projektą, apie tai likus ne mažiau kaip valandai pranešęs Tarybos posėdžio pirmininkui, gavęs jo žymą „Suderinta“ ir ant atsiimamo sprendimo projekto pažymėjęs, kad sprendimo projektas neteikiamas svarstyti Tarybai.“.
1.9. papildyti 801 punktu ir jį išdėstyti taip:
„801. Ne rečiau kaip kartą per pusę metų vieno iš Tarybos posėdžių pabaigoje yra organizuojama Tarybos mažumos valanda. Jos metu Tarybos mažumos atstovai turi teisę užduoti klausimų Merui, vicemerui (-ams), Savivaldybės administracijos direktoriui, komitetų pirmininkams, komisijų pirmininkams ir gauti į juos atsakymus. Jeigu posėdžio dieną nurodyti asmenys eina pareigas, jie privalo dalyvauti Tarybos mažumos valandoje ir atsakyti į jiems užduotus klausimus. Tarybos mažumos valanda trunka ne trumpiau kaip vieną valandą. Pirmiausia teisę užduoti iki dviejų klausimų turi opozicijos lyderis, paskui – kiti Tarybos mažumos atstovai. Tarybos mažumos atstovams uždavus visus klausimus, jeigu Taryba nenusprendžia kitaip, sudaroma galimybė užduoti klausimų Tarybos daugumos atstovams. Tarybos nariams uždavus klausimų, skiriamas laikas Tarybos narių pareiškimams. Pareiškimo trukmė negali būti ilgesnė kaip 5 minutės, kalbėtojų skaičius neribojamas.“;
1.10. pakeisti 81 punktą ir jį išdėstyti taip:
„81. Tarybos įgaliojimų laikui iš Mero, vicemero (-ų), Savivaldybės administracijos direktoriaus, Tarybos komitetų pirmininkų, Etikos komisijos pirmininko, Antikorupcijos komisijos pirmininko ir opozicijos lyderio Meras sudaro Savivaldybės kolegiją. Kolegijos posėdžiams pirmininkauja Meras (posėdžio pirmininkas).“;
1.11. pakeisti 99.1 papunktį ir jį išdėstyti taip:
,,99.1. darbo užmokesčio skyrimą Merui nustato Lietuvos Respublikos valstybės politikų darbo užmokesčio įstatymas.“;
1.12. pakeisti 100 punktą ir jį išdėstyti taip:
,,100. Meras į komandiruotes siunčiamas Mero potvarkiais. Komandiruotės pradžia, pabaiga ir komandiruotės vieta bei informacija apie Mero atostogas skelbiama Savivaldybės interneto svetainėje, Mero darbotvarkėje, tokiu būdu informuojant tiek Tarybą, tiek gyventojus, tiek ir kitus suinteresuotus asmenis.“; 
1.13. papildyti 112.5 papunktį ir jį išdėstyti taip:
,,112.5. jeigu Taryba du kartus iš eilės nepritaria į vicemero pareigas teikiamai kandidatūrai ir (arba) šio klausimo nesvarsto, Meras turi teisę savo sprendimu Tarybai teiktą kandidatą paskirti vicemeru.“;
1.14. papildyti 112.6 papunktį ir jį išdėstyti taip:
,,112.6. jeigu Meras, Tarnybai pirmą kartą nepritarus jo teiktai kandidatūrai arba jos nesvarsčius, teikė kito asmens kandidatūrą į vicemero pareigas, Meras turi teisę savo sprendimu vicemeru paskirti pasirinktinai vieną iš Tarybos teiktų kandidatų į vicemero pareigas.“;
1.15. pakeisti 136¹ punktą ir jį išdėstyti taip:
,,136¹. Tarybos nario atlyginimas mažinamas proporcingai Tarybos nario praleistų to mėnesio Tarybos, jos komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos, kurių narys yra, posėdžių skaičiui, išskyrus atvejus, kai Tarybos narys atlikdamas Tarybos nario pareigas yra išvykęs į komandiruotę. Tarybos narys laikomas dalyvavusiu Tarybos, komiteto, nuolatinės komisijos ir kolegijos, kurių narys yra, posėdyje, jeigu buvo daugiau kaip pusę posėdžio laiko.
Tarybos nariui, praleidusiam visus mėnesio posėdžius, kuriuose turėjo dalyvauti, darbo užmokestis už tą mėnesį nemokamas.
Tarybos nariui tą mėnesį, kada Tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos posėdžiai nevyksta, mokamas visas jam priskaičiuotas atlyginimas.
Pasibaigus mėnesiui per 2 darbo dienas Personalo administravimo skyrius kiekvieno Tarybos nario dalyvavimą to mėnesio Tarybos, jos komitetų, nuolatinių komisijų ar kolegijos kurių narys jis yra, posėdžiuose fiksuoja Darbo laiko apskaitos žiniaraštyje, nurodydamas posėdžio datą bei trukmę ir parengia laisvos formos Posėdžių suvestinę apie tą mėnesį vykusius posėdžius ir faktišką Tarybos narių dalyvavimą posėdžiuose, nurodant kiekvieno Tarybos nario pareigas ir dalyvavimo posėdyje laiką.  Darbo laiko apskaitos žiniaraštį pasirašo Meras.  Darbo laiko apskaitos žiniaraštis ir Posėdžių suvestinė iki kito mėnesio 3 darbo dienos pateikiami Apskaitos skyriui.
Tarybos nario darbo laikas, dirbtas Tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos posėdžiuose, fiksuojamas posėdžių protokoluose. Asmenys, atsakingi už posėdžių protokolų surašymą, iki einamojo mėnesio paskutinės darbo dienos Personalo administravimo skyriui pateikia posėdžių protokolus ar jų išrašus apie įvykusį posėdį ir jame dalyvavusius Tarybos narius bei dalyvavimo trukmę.
Savivaldybės administracijos Apskaitos skyrius pagal gautus duomenis apskaičiuoja Tarybos narių atlyginimus ir iki kito mėnesio 10 d. perveda į jų nurodytas sąskaitas.
Informacija apie Tarybos narių Tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir Savivaldybės kolegijos posėdžių lankomumą (2 priedas) bei atlyginimus kas mėnesį skelbiama Savivaldybės interneto svetainėje www.panrs.lt už praeitą mėnesį iki kito mėnesio 15 dienos. Už informacijos paskelbimą atsakingas Personalo administravimo skyrius.
Tarybos narių darbo užmokesčio apskaičiavimo ir išmokėjimo kontrolę atlieka Savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba.
Tarybos nariui netaikomos Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatos, išskyrus nuostatas, reglamentuojančias žalos atlyginimą ir darbuotojų saugą ir sveikatą.“.
1.16. pakeisti 148 punktą ir jį išdėstyti taip:
„148. Tarybos narių siuntimo į komandiruotes tvarkos aprašas tvirtinamas Tarybos sprendimu. Šiame tvarkos apraše turi būti numatyta, kas turi įgaliojimus priimti sprendimus dėl Tarybos narių komandiruočių, ataskaitų už tarnybines komandiruotes teikimo tvarka, kiti komandiruočių klausimai.“;
 1.17. pakeisti 150 punktą ir jį išdėstyti taip:
,,150. Kontrolės ir audito tarnyba iki kiekvienų metų kovo 1 dienos pateikia Tarybai Kontrolės ir audito tarnybos metinių ataskaitų rinkinį. Kontrolės ir audito tarnybos metinių ataskaitų rinkinys perduodamas tarnybos sekretoriui, kuris supažindina Tarybos narius išsiųsdamas ataskaitą Tarybos narių nurodytais elektroninio pašto adresais. Kontrolės ir audito tarnyba, perdavus Tarybos sekretoriui metinių ataskaitų rinkinį, paskelbia jį Savivaldybės interneto svetainėje.“.
2. Paskelbti šį sprendimą Teisės aktų registre ir Panevėžio rajono savivaldybės interneto svetainėje.
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