4

PRITARTA
Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
2020 m. gegužės 28 d. sprendimu Nr. T-128

PANEVĖŽIO RAJONO VADOKLIŲ KULTŪROS CENTRO 2019 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS AKTYVAUS BENDRUOMENĖS GYVENIMO SKATINIMO PROGRAMOS (Nr. 3) 01 UŽDAVINYS – SUDARYTI SĄLYGAS GAUTI AUKŠTOS KOKYBĖS KULTŪRINES PASLAUGAS

1.1. Aprašymas (kultūros centro tikslai, uždaviniai ir funkcijos (pagal nuostatus ir strateginį planą). Didžiausi 2019 m. pasiekimai ir įgyvendinti projektai.
1.1.1. Panevėžio rajono Vadoklių kultūros centro paskirtis – apibrėžti šio krašto kultūros plėtros viziją, prioritetus, tikslus ir uždavinius. Kultūros centro veiklos tikslas – plėtoti kultūrinę, šviečiamąją ir informacinę veiklą, inicijuoti, rengti ir įgyvendinti kultūros, meno projektus bei programas, tenkinti vietos bendruomenės visų amžiaus grupių kultūros poreikius, išlaikyti ir tęsti krašto tradicijas, puoselėti etnokultūrą bei mėgėjų meną, organizuoti profesionalaus meno sklaidą. Sudaryti sąlygas vietos gyventojams realizuoti savo galimybes ir aktyviai veikti per nuolatinį mokymąsi. Kartu su kultūrine veikla veikia neformalusis vaikų ir suaugusiųjų švietimas. Siekiama skatinti kūrybiškumą, lyderystę, sveikatos ir gamtinės aplinkos tausojimą. Visada norisi užtikrinti glaudesnį bendradarbiavimą su kaimo bendruomene. Ieškoma galimybių, kad kultūros centras taptų patrauklia ir šiuolaikiška įstaiga, tenkinanti lankytojų poreikį. Sudaromos sąlygos remti socialines ir kultūrines iniciatyvas, susijusias su socialinę atskirtį patiriančių ar kitų gyventojų grupių įtraukimu į kultūros kūrimą ir sklaidą. Skatinama kelti kolektyvų meninį lygį, darbuotojų kvalifikaciją. Gaivinamos kaimo tradicijų ir vertybių puoselėjimo tradicijos. Užtikrinamas kultūros vyksmas seniūnijoje. Remiamos iniciatyvos kultūros vartojimui ir poreikiui ugdyti. Veikiama vieningai, dalijamasi žiniomis ir patirtimi. Organizuojami tradiciniai ir pagrindiniai renginiai: amatų diena Jotainių k. „Saulala aukštyn – darbų daugyn“, festivalis-konkursas „10 balų“, skirtas Tarptautinei vaikų gynimo dienai paminėti, romansų šventė „Ant Juodžio ežero bangų...“, Šeštinių renginys Alančių k., kraštiečių susitikimas Vadoklių mstl. „Ten, kur Juoda...“ ir kt.
Vadoklių kultūros centras, įgyvendindamas veiklos tikslus, atlieka šias funkcijas: organizuoja meno mėgėjų kolektyvų, būrelių veiklą, rūpinasi suaugusiųjų ir vaikų meno kolektyvų parengimu ir dalyvavimu dainų šventėse, vietiniuose, regioniniuose, šalies renginiuose. Kultūros centro darbuotojai organizuoja pramoginius, laisvalaikio, poilsio, edukacinius ir kitus renginius. Organizuoja valstybinių švenčių, atmintinų datų, kalendorinių švenčių minėjimus. Užtikrina etninės kultūros tęstinumą, mėgėjų meną populiarinančius renginius, tenkina kitus bendruomenės kultūrinius poreikius. Kultūros centras analizuodamas ir prognozuodamas kultūros veiklos perspektyvas rengia ir įgyvendina kultūros srities projektus. Taip pat rengia ir vykdo neformaliojo (vaikų ir suaugusiųjų) švietimo programas. Bendradarbiauja su savivaldybės teritorijoje veikiančiomis meno, mokslo, švietimo, kultūros, jaunimo, religinėmis ir kitomis nevyriausybinėmis organizacijomis. Savo veikloje kultūros centras užtikrina Lietuvos Respublikos teisės aktų įgyvendinimą. Padeda organizuoti ir kontroliuoja Jotainių padalinio veiklą.
2019 m. Vadoklių kultūros centre veiklą tęsė Trečiojo amžiaus universiteto 62 senjorai. Jie dalyvavo Vilniaus nacionalinio mokymo centro projektuose. Įdomių žinių suteikė centre dirbantys lektoriai: „Sveikatingumo sistema pagal Niši: sveikatos ir mitybos sąsajos“ (lektorė gydytoja Asta Vincevičienė), „Sveika mityba“ (lektorius Algis Frankonis), „Motyvacija gyventi sveikai“ (lektorius psichologas Linas Zaronskis) ir kt. Taip pat dalyvavo sveikatos stiprinimo projekte, kurį organizavo Panevėžio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras. Paskaitas senjorams skaitė gydomosios mitybos specialistė „Gydanti lėkštė“ įkūrėja Ingrida Kuprevičiūtė, psichologas Nerijus Ogintas ir kt. Dalyvavo širdies ir kraujagyslių ligų ir cukrinio diabeto rizikos grupių asmenų sveikatos stiprinimo programoje „Mano širdis – mano sveikata“. Įdomias ir naudingas paskaitas vedė gydytojas kardiologas Rokas Šerpytis, kineziterapeutas Olegas Lukminas ir kt. Malonu, kad ne vieną paskaitą skyrė ir parapijos klebonas Ričardas Banys.
1.2. Rezultatai (kultūros centro problemos 2019 m., patirtos finansinės ir kt. nesėkmės).
1.2.1. Vadoklių kultūros centras susiduria su žmonių įsitraukimo į veiklą stoka, nepakankamu finansavimu kultūrinei veiklai vykdyti.

II. KULTŪROS CENTRO STRUKTŪRA

2.1. Darbuotojai:
	
	Darbuotojai
	Pareigybės
	Kultūros ir meno darbuotojų išsilavinimas
(pagal turimus diplomus)

	
	
	
	Aukštasis universitetinis
	Aukštasis neuniversiteti-nis
	Aukštesnysis
	Specialusis vidurinis
	Vidu-rinis

	
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Vadoklių
kultūros centras
	3
	3
	2,75
	1,5
	2
	0
	1
	0
	0
	1
	
	2
	0

	Jotainių
padalinys
	3
	1
	2,5
	0,5
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	
	2
	0

	Iš viso
	6
	4
	5,25
	2
	2
	0
	3
	0
	0
	1
	
	4
	0



2.2. Kvalifikacija:
	
	Kėlė kvalifikaciją
ataskaitiniais metais
	Atestuoti ir suteiktos klasės
	Laisvų pareigybių 
skaičius
	Kultūros ir meno specialistų 
poreikis

	
	
	Iš viso
	I
	II
	III
	Atestuota nesuteikiant klasės
	
	

	Vadoklių kultūros centras
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jotainių padalinys
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso
	
	
	
	
	
	
	
	



III. VEIKLA

	Eil. Nr.
	Veiklos
	Skaičius / priedas

	1.
	Iš viso žiūrovų ir lankytojų
	6 994

	2.
	Parduotų bilietų skaičius
	0

	3.
	Iš viso dalyvių, užimtų kultūros įstaigos veikloje
	105 

	3.1.
	vietos gyventojų, gyvenančių ar dirbančių Panevėžio rajone
	340

	3.2.
	kultūros centro veikloje dalyvaujančių savanorių 
	64

	4
	Pateiktų projektų 
	5 / priedas 

	5.
	Naujų parengtų programų (koncertinių, edukacinių) ir kitų naujų veiklų 
	29 / priedas 

	6. 
	Laimėjimai konkursuose: pagrindinis prizas, I, II, III vietos (rajono, regiono, šalies bei tarptautiniuose), kultūros srities nominacijų laimėjimai
	3 / priedas




IV. RENGINIAI

	Eil. Nr.
	Renginio pobūdis
	Renginių skaičius

	
	Renginiai, iš viso (1 + 2)
	58

	1.
	Renginiai vietoje, iš viso 
	42

	0. 
	renginiai lauke
	14

	1.2.
	renginiai uždarose patalpose
	28

	2.
	Renginiai išvykose, iš viso 
	16

	2.1.
	Panevėžio rajono savivaldybėje
	13

	2.2.
	šalyje
	2

	2.3.
	tarptautiniuose renginiuose
	1

	3.
	Etniniai renginiai (visi)
	12

	4.
	Dalyvavimas konkursuose, iš viso
	8

	4.1.
	Panevėžio rajono savivaldybės konkursuose
	5

	4.2.
	šalies konkursuose
	2

	4.3.
	tarptautiniuose konkursuose
	1

	5.
	Parodos, iš viso (profesionaliojo meno, tautodailės ir kt.)
	6

	5.1.
	vizualiojo meno
	-

	5.2.
	tautodailės
	2

	5.3.
	kitos
	4

	6.
	Meno profesionalų sklaidos renginiai, iš viso (išskyrus parodas)
	7

	6.1.
	akademinio žanro
	-

	6.2.
	kiti (džiazo, lengvosios muzikos ir kt.)
	7

	7.
	Kiti renginiai, iš viso (edukacijos, bendri įvairių žanrų kolektyvų projektai)
	37

	7.1.
	edukaciniai
	-

	7.2.
	tarpsritiniai
	-

	7.3.
	kvalifikacijos kėlimo
	-

	8.
	Kiti laisvalaikio renginiai (šokių vakarai, vakaronės ir kt.)
	37



V. MENO KOLEKTYVAI

	Eil. Nr.
	Kolektyvo tipas
	Kolektyvų skaičius

	
	Iš viso kolektyvų (1 + 2 )
	17

	1.
	Kolektyvai pagal Lietuvos nacionalinio kultūros centro parengtą ir patvirtintą meno mėgėjų kolektyvų klasifikaciją
	12

	1.1.
	muzikiniai
	6

	1.2.
	choreografiniai
	3

	1.3.
	teatriniai
	1

	1.4.
	etniniai
	2

	1.5.
	tautodailės
	-

	2.
	Studijos, būreliai, klubai ir kiti kolektyvai
	5

	3.
	Iš viso Dainų švenčių tradicijos tęstinumo programoje dalyvaujančių kolektyvų skaičius (dalyvavimas dainų švenčių atrankose, šventėse – 
5 paskutinių metų laikotarpis)
	9

	3.1.
	muzikiniai
	3

	3.2.
	choreografiniai
	1

	3.3.
	teatriniai
	-

	3.4.
	etniniai
	5

	3.5.
	tautodailės
	-

	3.6.
	amatai
	-



VI. FINANSAVIMO ŠALTINIAI

	Eil. Nr.
	Pobūdis
	Gautos lėšos Eur

	
	Iš viso lėšų (1 + 2) 
	100 770

	1.
	Iš viso lėšos iš savivaldybės biudžeto
	94 198

	1.1.
	darbo užmokesčiui neatskaičiavus mokesčių
	75 203

	1.2.
	infrastruktūrai išlaikyti
	7 493

	1.3.
	ilgalaikiam materialiajam turtui įsigyti
	0

	1.4.
	lėšos veiklai
	9 902

	1.5.
	išlaidos transportui
	1 600

	2.
	Iš viso pritraukta lėšų
	6 572

	2.1.
	projektams įgyvendinti
	0

	2.2.
	pajamos už teikiamas paslaugas (bilietai, nuoma, renginių organizavimas ir kt.)
	1 089

	2.3.
	rėmėjų lėšos
	1 200

	2.4.
	2 % parama
	329

	2.5.
	neformaliojo vaikų švietimo lėšos
	3 954



VII. MATERIALINIAI IR TECHNINIAI IŠTEKLIAI

	7.1. Įstaigos remonto darbų neatlikta.
	7.2. Techniniai ištekliai neatnaujinti.
	7.3. Įsigyti koncertiniai drabužiai – 4 vnt. mergaičių šokių kolektyvui, vertė 400 Eur, 
9 vnt. atskirų dalių tautiniam kostiumui, vertė 622,24 Eur (pasijonis 1 vnt., sijonas 1 vnt., vaikiški marškiniai 1 vnt., moteriški marškiniai 1 vnt., prijuostė 1 vnt., liemenės 4 vnt.).
	7.4. Įsigyti instrumentai 5 vnt. (12-stygės kanklės 2 vnt., molinės švilpynės 3 vnt.), vertė 581 Eur.            
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