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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠŲJŲ ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS ĮSTAIGŲ VADOVŲ MĖNESINĖS ALGOS KINTAMOSIOS DALIES DYDŽIŲ NUSTATYMO
2019 m. balandžio 4 d. Nr. T-54
Panevėžys


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo 151 straipsnio   6 dalimi, Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešųjų įstaigų vadovų ir jų pavaduotojų mėnesinės algos kintamosios dalies dydžio nustatymo tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m. kovo 25 d. įsakymu Nr. V-361 „Dėl Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešųjų įstaigų vadovų ir jų pavaduotojų mėnesinės algos kintamosios dalies dydžio nustatymo tvarkos aprašo patvirtinimo“, Savivaldybės taryba                   n u s p r e n d ž i a:


1. Nustatyti Panevėžio rajono savivaldybės viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų vadovų mėnesinės algos kintamosios dalies dydžius:


1.1. Neringai Šinkūnienei, VšĮ Panevėžio rajono savivaldybės poliklinikos vyr. gydytojai, mėnesinės algos kintamosios dalies dydį – 40 procentų mėnesinės algos pastoviosios dalies dydžio;

1.2. Nijolei Lekarauskienei, VšĮ Krekenavos pirminės sveikatos priežiūros centro vyriausiajai gydytojai, mėnesinės algos kintamosios dalies dydį – 40 procentų mėnesinės algos pastoviosios dalies dydžio. 


2. Mėnesinės algos kintamosios dalies dydį taikyti apskaičiuojant mėnesinę algą nuo      2019 m. gegužės 1 d. iki 2020 m. balandžio 30 d. 


Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybės meras








Povilas Žagunis
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