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PRITARTA
							Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
							2017 m. gegužės 4 d. sprendimu Nr. T-87


PANEVĖŽIO R. VADOKLIŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS DIREKTORIAUS 
STASIO LISANKOS 2016 METŲ VEIKLOS ATASKAITA


I. BENDRA INFORMACIJA APIE MOKYKLOS VADOVĄ IR MOKYKLĄ
Vadoklių pagrindinė mokykla, Žalioji g. 7, Vadoklių mstl., kodas 190398626. Grupė – bendrojo ugdymo mokykla, tipas – pagrindinė mokykla, vykdomos švietimo programos: ikimokyklinio ugdymo, priešmokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo, pradinio ugdymo individualizuota, pagrindinio ugdymo, pagrindinio ugdymo individualizuota.
Direktorius Stasys Lisanka, vadybinis darbo stažas – 27 metai, trečioji kvalifikacinė kategorija.
Darbuotojai: 
	Eil. Nr. 
	
	2016-12-31

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	49

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius
	31

	
	Iš jų:
	

	
	vadovų
	2

	
	mokytojų pagrindinėse pareigose
	26

	
	mokytojų nepagrindinėse pareigose
	5

	
	pagalbos mokiniui specialistai (psichologas, soc. pedagogas, spec. pedagogas, logopedas, mokytojo padėjėjas, bibliotekininkas ir t.t.)
	5

	3.
	Atestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius:
	

	
	Turinčių eksperto kvalifikacinę kategoriją
	-

	
	Turinčių mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	3

	
	Turinčių vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	16

	
	Turinčių mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	4

	4.
	Neatestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius
	1


2016 m. įsteigta ikimokyklinio ugdymo grupė, užmegzti glaudūs ryšiai su Vadoklių nestacionarių paslaugų namais, vestos kelios integruotos pamokos, įjungiant į jas vietos bendruomenę bei rajono saviveiklininkus, pagerėjo pažangumas, sėkmingai buvo vykdoma neformaliojo vaikų švietimo programa. 
Taikytas mokymosi tikslų iškėlimas, atsižvelgiant į vaiko individualias savybes, bandyta ugdymo procese panaudoti išmaniuosius mobiliuosius telefonus.
Mokykla glaudžiai bendradarbiauja su vietos kultūros centru, seniūnija, bažnyčia, policija, Švietimo centru, Vadoklių nestacionarių paslaugų namais.
Mokykla yra Panevėžio rajono pakraštyje, nuo rajono centro nutolusi apie 35 km. Toliausiai nuo mokyklos mokiniai gyvena už 16 km. Vadokliuose veikia kultūros centras, nestacionarių socialinių paslaugų namai. Iširo stipri buvusi žemės ūkio bendrovė „Vadokliai“, kurioje dirbo daug vietinių gyventojų, šiuo metu veikiantis „Vadoklių agrokoncernas“ suteikia darbą tik keliasdešimčiai darbuotojų bei keliolika jų įdarbina vienas stiprus vietos ūkininkas, todėl kaime didelė bedarbystė, žmonės privalo darbo ieškotis mieste, mažiau laiko praleidžia su savo vaikais. Mokyklos aplinkoje 11–26 km atstumu veikia net 5 gimnazijos (Ramygalos, Velžio, Raguvos, Krekenavos Mykolo Antanaičio bei Ukmergės r. Taujėnų). Mokiniai pasirenka norimą mokyklą, sumažėja mokinių, lankančių Vadoklių pagrindinę mokyklą, skaičius. 

II. MOKINIAI

Besimokančių mokinių skaičius:
	
	
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių

	
	Ikimokyklinio ugdymo grupė
	1–4
	5–8
	9–10
	11–12
	Iš viso
	

	2015-09-01
	12
	45
	45
	16
	-
	118
	69

	2016-09-01
	12
	45
	45
	12
	-
	114
	61



Pavežama į mokyklą ir iš jos 34 proc. mokinių.
Mokinių lankomumo ataskaitos kaupiamos, jų rezultatai aptariami mokytojų tarybos posėdžiuose, su klasių vadovais, bendraujant su mokiniais ir jų tėvais, aiškinamasi nelankymo priežastys, kada pamokos praleidžiamos be pateisinamos priežasties, siunčiama elektroniniu būdu bei asmeniniais pokalbiais siunčiama informacija apie praleistas pamokas. Kiekvieną dieną klasės vadovas bendraudamas su socialine pedagoge, su mokinių tėvais išsiaiškina mokinių neatvykimo į mokyklą priežastis, sprendžia problemas. Nepavykus išspręsti problemų, kviečiamas VGK posėdis (dalyvauja mokinio tėvai, mokiniai, seniūnijos ir policijos atstovai). Patvirtintas Mokyklos nelankymo prevencijos tvarkos aprašas. 

	Šeimos
	Mokinių, gyvenančių šeimose, skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	Socialiai remtinos šeimos
	22
	51

	Socialinės rizikos šeimos
	13
	40



	Mokinių, paliktų kartoti ugdymo programos kursą, skaičius 1 (vienas)
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	
	0,9



	Mokiniai, gaunantys nemokamą maitinimą
	Mokinių skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	
	72
	63



	Neformalus švietimas
	Mokykloje
Proc. nuo mokinių skaičiaus
	Už mokyklos ribų
Proc. nuo mokinių skaičiaus

	Lankančiųjų mokinių skaičius
	52 (46 proc.)
	31 (27 proc.)



Dalyvavimas renginiuose
	Rajono (miesto)
	Šalies
	Tarptautiniuose

	Dalyvavusių mokinių skaičius
	Prizininkų/ laureatų skaičius 
	Dalyvavusių mokinių skaičius
	Prizininkų/ laureatų skaičius
	Dalyvavusių mokinių skaičius
	Prizininkų/ laureatų skaičius

	6
	1 (2 vieta)
	-
	-
	-
	-



	Projektai
	Socialiniai
	Prevenciniai
	Mokomieji
	Bendruomenės
	Tarptautiniai
	Kiti

	Vykdytų projektų skaičius ir dalyvavusių mokinių skaičius (proc. nuo bendro skaičiaus)
	22 mokiniai (19 proc.)
	6 mokiniai (5 proc.)
	11 mokinių (10 proc.)
	
	
	



	Mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	
	Didelių poreikių
	Vidutinių poreikių
	Nedidelių poreikių

	
	8 (7 proc.)
	12 (11 proc.)
	41 (36 proc.)



Ugdant specialiųjų ugdymosi poreikių mokinius galima pasidžiaugti tuo, jog jų pasiekimų patikrinimo rezultatai 10 kl. buvo patenkinami. 1 pritaikytas programas turėjęs mokinys mokslus sėkmingai tęsia profesinėje mokykloje, kitas individualizuotas programas turėjęs mokinys įgijo traktorininko pažymėjimą ir dirba tėvų ūkyje. Didelė dalis specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių mokinių yra iš socialinės rizikos arba socialiai remtinų šeimų, todėl pagalbos iš tėvų sulaukti labai sunku. Vaikai neturi išsiugdę reikiamų socialinių įgūdžių, atsakingumo už savo mokymosi pasiekimus, labai žema ir mokymosi motyvacija. Kiekvienais metais tokių mokinių, kurie turi elgesio ir bendravimo problemų bei specialiųjų poreikių, daugėja. Antrus metus rėmėjų dėka specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių ugdymosi motyvacija skatinama organizuojant išvyką į „Forum Cinemas“ žiūrėti kino filmo. Organizuojamas jau tradiciniu tapęs renginys „Užduočių kraitelė“, kurį, padedami pagalbos teikimo specialiųjų poreikių mokiniams specialistų, veda patys specialiųjų ugdymosi poreikių turintys mokiniai. 
Mokykloje mokosi ir būrys gabių mokinių, kuriems taip pat skiriamas dėmesys, su jais papildomai dirba dalykų mokytojai, už gerus rezultatus mokiniai apdovanojami padėkos raštais ir dovanėlėmis, nemokamai vežami į ekskursijas. Organizuojama daug dalykinių išvykų vedant pamokas netradicinėse aplinkose. Dažnai lankomasi Panevėžio kraštotyros muziejuje, Upytės tradicinių amatų centre, Ramygalos malūne, Juozo Miltinio dramos teatre, gamtininkų mokykloje, Gabrielės Petkevičaitės-Bitės bibliotekoje, Tervetės gamtos parke Latvijoje, Lokės Pėdoje Jonavoje ir kt.

III. INFORMACIJA APIE MOKINIŲ VEIKLOS REZULTATUS

Standartizuotuose testuose dalyvavo 2, 4, 6 ir 8 kl. mokiniai. Visų 2 kl. mokinių testų rezultatai, išskyrus rašymo II dalį, daugiau kaip 72 proc. 4 kl. mokiniai pagal testo rezultatus pasirodė gerai, išskyrus matematikos testą, kurio neišlaikė apie ketvirtadalis rašiusiųjų. Didžioji dalis 6 kl. mokinių gavo patenkinamus rezultatus iš visų testų, ir tik maža dalis nepasiekė patenkinamojo lygio matematikos ir skaitymo testuose. 8 kl. mokinių testų rezultatai neblogi, išskyrus matematiką, kur apie 16 proc. mokinių gavo nepatenkinamą rezultatą. 
Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatai: pasiekimuose dalyvavo 6 mokiniai, visi gavo patenkinamus lietuvių kalbos (gimtosios) ir matematikos įvertinimus. Vienas mokinys turėjo nepatenkinamus metinius įvertinimus, todėl paliktas kurso kartoti 10 klasėje.  
Mokyklos mokinių pažangumo suvestinės, ataskaitos kaupiamos ir saugomos 5 metus, kaip pagrindinė medžiaga nagrinėjant mokyklos mokinių ugdymo (si) rezultatus, aptariant juos mokytojų tarybos posėdžiuose, pasinaudojant klasių vadovų darbe, vaiko gerovės komisijoje, bendraujant su mokiniais, jų tėvais (globėjais, rūpintojais), aiškinantis priežastis dėl netenkinamų rezultatų, ieškant mokyklos bendruomenei priimtiniausių problemų sprendimo variantų, susijusių su prastėjančiais kai kurių mokinių pažangumo rodikliais.
Dauguma mokyklos mokytojų yra susikūrę ir naudoja savo dalyko mokinių pažangumo vertinimo ir fiksavimo tvarkas, kurios su mokiniais aptariamos kiekvienų mokslo metų pradžioje. Patvirtintas Pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarkos aprašas, pedagogų nusistatytos taisyklės padeda mokytojui ir mokiniui per pakankamai trumpą laiką pamatyti atsirandančias problemas, greitai reaguoti, ieškoti efektyvių sprendimo kelių ir būdų, padėti vaikui ir tėvams laiku atkreipti dėmesį į situaciją.
Mokyklos administracijai pažangumo suvestinės, palyginant kelerių metų rezultatus, padeda labiau įsigilinti priimant sprendimus, ieškant galimybių gerinti rezultatus, siekiant aukštesnių rodiklių, didinant pačių mokinių ugdymosi motyvaciją ir atsakingumą, rengiant mokyklos pagrindinius dokumentus. 

IV. PEDAGOGAI

Organizuoti bendri seminarai: „Klasės valdymas“, „Pamokos organizavimas, mokymosi motyvacijos skatinimas, klasės vadovo veiklos veiksmingumas“. Tarptautiniuose ir šalies projektuose mokytojai nedalyvavo, seminarų nevedė, leidiniuose nepublikavo.  

V. FINANSAVIMAS

Mokyklos finansavimas yra nepakankamas, ugdymo plane skirtos valandos nepanaudojamos. Ypač reikėtų valandų, skiriamų mokinių papildomam mokymui ir gabių mokinių mokymui (iš 31 val.panaudotos tik 4 val.). Šią problemą iš dalies sprendžia mokytojai, visuomeniniais pagrindais papildomai dirbdami su mokiniais.
Kadangi kaimo bendruomenė nėra turtinga, tai ir 2 proc. GPM lėšų surenkama nedaug: gauta 329 Eur, skirta renginiams organizuoti, mokinių apdovanojimams, žaislams ir kt. 



[bookmark: _GoBack]
VI. PROBLEMOS, SUSIJUSIOS SU ĮSTAIGOS VEIKLA, IR VADOVO SIŪLOMI JŲ
SPRENDIMO BŪDAI

Prastėjantis mokyklą lankančių mokinių kontingentas; blogėjanti kaimo gyventojų gyvenimo kokybė; socialinių įgūdžių šeimose trūkumas; skurdi daugelio šeimų buitis (nėra vandentiekio, kanalizacijos, sąlygų nusiprausti ir palaikyti normalią švarą ir higieną); mokytojo profesijos įvaizdžio naikinimas; įsigaliojus naujai patvirtintam valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymui, pareigybių aprašuose panaikintos darbuotojų teisės; neatiduodamos lėšos, numatytos ugdymo plane, prastas mokyklos aprūpinimas mokymo priemonėmis. 
Norint išspręsti šias problemas pirmiausia turėtų būti sprendžiama bedarbystės, gyvenimo sąlygų gerinimo, socialinių įgūdžių teikimo šeimoms problemos. 
Grąžinant mokytojo profesijos įvaizdį reikėtų ne tik padidinti gaunamą atlyginimą už darbą, bet ir būtinai grąžinti pedagogo teises, nepaliekant vien pareigų. Svarbu pagalvoti, kas dirbs kaime, nes dabar aukštosiose pedagoginėse institucijose nebesurenkamos kai kurių specialybių grupės. Būtina pakeisti finansavimą pagal mokinio krepšelio metodiką, nes pagal ją vienos mokyklos neturi kur dėti pinigų, o kitos nuolat yra nuostolingos ir daug ko negali vykdyti dėl lėšų stokos. Švietimo sritį padaryti tikrai prestižine, o ne tik žodžiais. 
	Mokykla neturi psichologo, bet ši problema 2017-09-01 bus išspręsta, nes psichologą vienai dienai per savaitę skirs Švietimo centras.


Mokyklos direktorius                                                                              		Stasys Lisanka

SUDERINTA

Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
Algirdas Kęstutis Rimkus

