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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS MIEŽIŠKIŲ KULTŪROS CENTRO DIREKTORĖS BIRUTĖS TITIENĖS 2016 METŲ VEIKLOS ATASKAITA


I. BENDROS ŽINIOS

Įstaigos pristatymas. Direktorė Birutė Titienė, vadybinio darbo stažas – 13 metų, suteikta pirmoji kvalifikacinė klasė. Kultūros centrui suteikta aukščiausia kategorija.
Didžiausias leistinas pareigybių (etatų) skaičius – 13.

	
	Darbuotojai
	Pareigybės
	Kultūros ir meno darbuotojų išsilavinimas
(pagal turimus diplomus)

	
	
	
	Aukštasis universitetinis
	Aukštasis neuniversite-tinis
	Aukštesny-sis
	Specialusis vidurinis
	Vi-du-rinis

	
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Miežiškių kultūros centras
	7
	4
	4
	3
	1
	2
	1
	1
	2
	
	
	
	

	Nevėžio padalinys
	3
	1
	1,75
	0,25
	1
	1
	
	
	1
	
	
	
	

	Trakiškio padalinys 
	2
	1
	1,5
	0,5
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	Vaikų muzikos studija
	3
	
	2
	
	
	
	2
	
	1
	
	
	
	

	Įstaigoje iš viso
	11
	5
	9,25
	3,75
	1
	3
	3
	1
	3
	
	
	
	


Darbuotojai:
	
	Kėlė kvalifi-kaciją einamaisiais metais
	Atestuoti ir suteiktos klasės
	Laisvų etatų skaičius
	Kultūros ir meno specialistų poreikis

	
	
	Iš viso
	I
	II
	III
	Atestuota nesutei-kiant klasės
	
	

	
	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Miežiškių kultūros centras
	4
	
	3
	
	2
	
	0
	

	Nevėžio padalinys
	2
	
	
	
	
	
	0
	

	Trakiškio padalinys
	2
	
	1
	
	
	
	0
	

	Vaikų muzikos studija
	2
	
	3
	
	
	
	0
	

	Iš viso
	10
	
	7
	
	2
	
	0
	



II. ĮSTAIGOS TIKSLAI, VEIKLA IR REZULTATAI 

Centro veiklos tikslas – plėtoti kultūrinę, šviečiamąją ir informacinę veiklą, inicijuoti, rengti ir įgyvendinti kultūros, meno projektus bei programas, tenkinti vietos bendruomenės visų amžiaus grupių kultūros poreikius, išlaikyti ir tęsti krašto tradicijas, puoselėti etnokultūrą bei mėgėjų meną, organizuoti profesionalaus meno sklaidą.
Sėkmingai įgyvendintas kultūros centro 2016 metų veiklos planas. 
Sėkmingai įgyvendinti projektai „Aukštaitijos regiono kapelų šventė-varžytuvės „Kapelmaušis 2016“ ir „Miežiškiai – mažoji Lietuvos kultūros sostinė 2016“.
Suorganizuoti svarbiausi metų renginiai: „Šitą žemę man likimas dovanojo“, skirtas mažosios Lietuvos kultūros sostinės metų pradžiai paminėti, šalies moterų armonikininkių šventė-varžytuvės „Petronės armonika“, Lietuvos nepriklausomybės atkūrimo dienos ir mažosios Lietuvos kultūros sostinės pristatymo šventė „Gieda paukštis virš mūsų“, pavasario darbų pradžios šventė „Jurginės“, 2016-ųjų mažųjų Lietuvos kultūros sostinių „Vario audra“, Joninės, Švč. Mergelės Marijos atlaidų pakermošis, Valstybės diena, šalies naminės duonos kepėjų šventė „Visur duona su pluta“, „Atsisveikinimo su gandrais šventė“, Miežiškių 460 metų sukakties šventė, renginys „Baltos kalėdos“, folkloro ansamblio „Ringis“ ir tradicinės kapelos „Rudenėlis“ 30-ies metų kūrybinės veiklos sukaktis, vaikų folkloro ansamblio „Ringužis“ 25-metis ir kt.  
Suburta kompetentingų darbuotojų komanda. Didelis dėmesys skirtas darbuotojų kvalifikacijai tobulinti. Darbuotojų profesinis tobulėjimas, geri darbuotojų ir vadovo santykiai turėjo įtakos darbo kokybei. Ketvirtas kultūros centro mėgėjų meno kolektyvas apdovanotas metų nominacija „Aukso paukštė “, geriausio Metų kultūros darbuotojo vardas suteiktas Miežiškių kultūros centro meno vadovei Linai Kairytei, meno vadovė Jurga Švagždienė pripažinta ryškiausia sezono režisiere tarp šalies mėgėjų teatrų kūrėjų, Miežiškių seniūnija apdovanota Etninės kultūros globos tarybos ir Lietuvos savivaldybių seniūnų asociacijos I vietos diplomu „Geriausiai tradicijas puoselėjanti Aukštaitijos etnografinio regiono seniūnija“. 
	Vykdant projektą „Miežiškiai – mažoji Lietuvos kultūros sostinė 2016“ ir siekiant užsibrėžtų tikslų sustiprėjo ryšiai su vietos bendruomene, parapija, įstaigomis, padidėjo kolektyvų dalyvių ir miestelio gyventojų bendras susitelkimas.
	Inicijuojama ir skatinama 24 kultūros centro kolektyvų veikla. 
Įstaigos veiklos rezultatai:
	Eil. Nr.
	Veiklos
	Skaičius

	1.
	Iš viso dalyvių ir lankytojų
	29 218

	1.1.
	Vietos gyventojų, gyvenančių ar dirbančių Panevėžio rajone, užimtų kultūros įstaigos veikloje, skaičius
	159

	1.2.
	Kultūros centro veikloje dalyvaujančių savanorių skaičius
	63

	1.3.
	Pateiktų projektų (kultūros centro, su partneriais) skaičius
	6

	1.4.
	Naujai parengtų programų skaičius (koncertinių, edukacinių) ir kitų naujų veiklų
	63

	1.5. 
	Laimėjimai konkursuose: pagrindinis prizas, I, II, III vietos (rajono, regiono, šalies bei tarptautiniuose), kultūros srities nominacijų laimėjimai (pvz., „Aukso paukštė“, geriausias kultūros centras, „Auksinis Feniksas“ ir kt.)
	22


Renginiai:
	Eil. Nr.
	Renginio pobūdis
	Renginių skaičius

	1.
	Renginiai vietoje, iš viso
	39

	0. 
	renginiai lauke
	14

	1.2.
	renginiai uždarose patalpose
	25

	2.
	Etniniai renginiai visi
	7

	3.
	Dalyvavimas konkursuose viso
	18

	3.1.
	Panevėžio rajono konkursuose
	6

	3.2.
	šalies konkursuose
	12

	3.3.
	tarptautiniuose konkursuose
	0

	4.
	Renginiai išvykose, iš viso (išskyrus 3 punkte išvardytus)
	79

	4.1.
	Panevėžio rajone
	47

	4.2.
	šalyje
	31

	4.3.
	tarptautiniuose renginiuose
	1

	5.
	Parodos, iš viso (profesionaliojo meno, tautodailės ir kt.):
	9

	5.1.
	vizualaus meno
	0

	5.2.
	tautodailės
	2

	5.3.
	kitos
	7

	6.
	Meno profesionalų sklaidos renginiai, iš viso (išskyrus parodas)
	1

	6.1.
	akademinio žanro
	0

	6.2.
	Kiti (džiazo, lengvosios muzikos ir kt.)
	1

	7.
	Kiti renginiai iš viso (edukacijos, bendri įvairių žanrų kolektyvų projektai)
	13

	7.1.
	edukaciniai
	13

	7.2.
	tarpsritiniai
	0

	7.3.
	kvalifikacijos kėlimo
	0

	8.
	Kiti laisvalaikio renginiai (šokių vakarai, vakaronės ir kt.)
	16


Meno kolektyvai:
	Eil. Nr.
	Kolektyvo tipas
	Kolektyvų skaičius

	1.
	Iš viso kolektyvų:
	24

	1.1.
	Iš viso kolektyvai pagal Lietuvos nacionalinio kultūros centro parengtą ir patvirtintą meno mėgėjų kolektyvų klasifikaciją                    
	19

	1.1.1.
	muzikiniai
	11

	1.1.2.
	choreografiniai
	0

	1.1.3.
	teatriniai
	4

	1.1.4.
	etniniai
	4

	1.1.5.
	tautodailės
	

	1.2.
	Iš viso Dainų švenčių tradicijos tęstinumo programoje dalyvaujančių kolektyvų skaičius (dalyvavimas dainų švenčių atrankose, šventėse – 5 paskutinių metų laikotarpis)
	9

	1.2.1.
	muzikiniai
	4

	1.2.2.
	choreografiniai
	

	1.2.3.
	teatriniai
	

	1.2.4.
	etniniai
	5

	1.2.5.
	tautodailės
	

	1.2.6.
	amatai
	

	1.3.
	Studijos, būreliai, klubai ir kiti kolektyvai
	5



III. PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI
[bookmark: _Hlk483235909]
	Eil. Nr.
	Pobūdis
	2016 m. Planuota Eur
	2016 m. Įvykdyta Eur

	1.
	Iš viso:
	181 300,00
	173 947,69

	1.1.
	Iš viso: lėšos iš savivaldybės biudžeto:
	181 300,00
	173 947,69

	1.2.
	Iš jų: darbo užmokesčiui neatskaičiavus mokesčių
	138 100,00
	134 521,85

	1.3.
	Iš jų: infrastruktūrai išlaikyti
	23 800,00
	21 009,90

	1.4.
	Iš jų: ilgalaikiam materialiajam turtui įsigyti
	4 000,00
	3 896,00

	1.5.
	Iš jų: lėšos veiklai
	11 800,00
	10 963,29

	1.6.
	Iš jų: išlaidos transportui (nuoma, remontas, degalai)
	3 600,00
	3 556,65

	2.
	Iš viso pritrauktos lėšos:
	15 295,23
	15 382,48

	2.1.
	projektams įgyvendinti
	6 000,00
	6 000,00

	2.2.
	pajamos už teikiamas paslaugas (bilietai, nuoma, renginių organizavimas)
	5 700,00
	5 783,00

	2.3.
	rėmėjų lėšos
	300,00
	300,00

	2.4.
	2 % parama
	395,23
	395,23

	2.5.
	NVŠ
	2 900,00
	2 904,25



IV. MATERIALINĖ IR TECHNINĖ BAZĖ 

Atnaujinta įgarsinimo aparatūra, pakeistos scenos užuolaidos.

V. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS

Materialinė bazė (šviesos, scenos technika) yra ypač pasenusi ir centre, ir padaliniuose. Trakiškio padalinio pastato modernizavimas aktualus ne tik kultūros darbuotojams, bet ir vietos bendruomenei. Ypač blogos būklės yra scena ir žiūrovų salė. Panevėžio rajono savivaldybės taryba turėtų skirti lėšų kapitaliniam pastato remontui. 
Siekiant mėgėjų meno kolektyvų materialinės bazės gerinimo ir kūrybinės veiklos profesionalumo, būtina įsigyti muzikos instrumentų, atnaujinti koncertinius kostiumus. Todėl svarbu dalyvauti Lietuvos nacionalinio kultūros centro, pasirengimo dainų šventėms programose, lėšų folkloro ir kitų žanrų kolektyvų kostiumams ir instrumentams įsigyti.

	Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

Kultūros centro direktorė					Birutė Titienė
SUDERINTA

Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
Algirdas Kęstutis Rimkus
