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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2016 M. LAPKRIČIO 17 D. SPRENDIMO NR. T-190 „DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VELŽIO KOMUNALINIO ŪKIO DIREKTORIAUS DARBO APMOKĖJIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS

2024 m. sausio 25 d. Nr. T2-
Panevėžys

[bookmark: _GoBack]Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2024 m. sausio 3 d. nutarimu Nr. 14 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 26 d. nutarimo Nr. 598 „Dėl viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra valstybė arba kai valstybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, vadovų darbo apmokėjimo“ pripažinimo netekusiu galios, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų, kurių savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip pusę balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, vadovų ir darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo 2 straipsnio 4 punktu, Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
	Pripažinti netekusiu galios Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2016 m. lapkričio 17 d. sprendimą Nr. T-190 „Dėl Viešosios įstaigos Velžio komunalinio ūkio direktoriaus darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ su visais pakeitimais ir papildymais.
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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS


Panevėžio rajono savivaldybės tarybai


SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2016 M. LAPKRIČIO 17 D. SPRENDIMO NR. T-190 „DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VELŽIO KOMUNALINIO ŪKIO DIREKTORIAUS DARBO APMOKĖJIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS“ PROJEKTO 
AIŠKINAMASIS RAŠTAS

2024-01-05
Panevėžys

1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai
Atsižvelgiant į tai, kad viešųjų įstaigų vadovų darbo apmokėjimą reglamentavęs Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 26 d. nutarimas Nr. 598 „Dėl viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra valstybė arba kai valstybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, vadovų darbo apmokėjimo“ 2024 m. sausio 3 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu               Nr. 14 pripažintas netekusiu galios bei į Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų, kurių savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip pusę balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, vadovų ir darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo nuostatas Savivaldybės tarybos sprendimo projektu siūloma pripažinti netekusiu galios nebetaikytiną Savivaldybės tarybos sprendimą, reglamentavusį VšĮ Velžio komunalinio ūkio vadovo darbo apmokėjimą.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos ir laukiami rezultatai
Viešosios įstaigos vadovo darbo apmokėjimo nuostatos naujai išdėstytos Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų, kurių savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip pusę balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, vadovų ir darbuotojų darbo apmokėjimo įstatyme (2023 m. gruodžio 14 d. Nr. XIV-2349). Vadovaujantis šio įstatymo 2 straipsnio 4 punkto nuostatomis, savivaldybės meras nustato viešųjų įstaigų vadovų darbo apmokėjimo sistemą, kurioje detalizuojami viešųjų įstaigų vadovų pareiginės algos koeficiento nustatymo kriterijai, ir, atsižvelgiant į pasirinktus kriterijus, nustatomi pareiginės algos intervalai, jų peržiūrėjimo tvarka, premijų skyrimo kriterijai, priemokų skyrimo tvarka. Įstatymo 2 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad savivaldybės meras, jeigu viešosios įstaigos savininkė yra savivaldybė, iš šio Įstatymo priede nustatyto pareiginės algos koeficientų intervalo pagal savivaldybės mero patvirtintą viešųjų įstaigų vadovų darbo apmokėjimo sistemą nustato pareiginę algą viešosios įstaigos vadovui. Vadovaujantis 5 straipsnio 1 dalimi, savivaldybės meras rašytiniu sprendimu, atsižvelgdamas į viešosios įstaigos veiklos pobūdį, priskiria viešąją įstaigą vienai iš Įstatyme nurodytų kategorijų.
Priėmus sprendimą bus įgyvendintos pasikeitusių teisės aktų nuostatos ir pripažintas netekusiu galios praradęs aktualumą Savivaldybės tarybos sprendimas.
	3. Lėšų poreikis ir šaltiniai
	Nėra.	
	4. Kiti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai
	Nėra.
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