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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS
	DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO 

2023 m. rugsėjo     d.  Nr. T2-
Panevėžys

	Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies           9 punktu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 7 punktu ir Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 8 straipsnio 1 dalimi, Savivaldybės taryba                n u s p r e n d ž i a: 
1. Nustatyti Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių (pridedama).
	2. Pripažinti netekusiu galios Savivaldybės tarybos 2022 m. rugpjūčio 30 d. sprendimą          Nr. T-179 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo“ su visais pakeitimais ir papildymais.
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								Panevėžio rajono savivaldybės
								tarybos 2023 m. rugsėjo     d.
								sprendimo Nr. T-
								priedas


PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIAS LEISTINAS PAREIGYBIŲ SKAIČIUS

	Eil.
 Nr.
	Biudžetinės įstaigos pavadinimas
	
Pareigybių (etatų), finansuojamų iš mokymo lėšų, skaičius
	Pareigybių (etatų), finansuojamų iš savivaldybės biudžeto lėšų, skaičius 

	
	
	Mokytojų pareigybių (etatų) skaičius
	Pareigybių (etatų) ugdymo procesui organizuoti ir valdyti skaičius
	Pareigybių (etatų) švietimo pagalbai
skaičius
	

	1.
	Krekenavos Mykolo Antanaičio gimnazija
	29,87
	2
	9,5*
	26

	2.
	Paįstrio Juozo Zikaro gimnazija 
	21,43
	2
	7
	34,69

	3.
	Raguvos gimnazija 
	23,57**
	1,8
	10,6
	56,08**

	4.
	Ramygalos gimnazija
	41,33
	2,25
	12*
	39,63

	5.
	Smilgių gimnazija
	21,6
	2
	8,17
	36,72

	6.
	Velžio gimnazija
	63,19**
	3
	16,5*
	34,5** 

	7.
	Naujamiesčio mokykla 
	15,8
	1
	6,25
	18,45

	8.
	Paliūniškio pagrindinė mokykla
	19,69
	1,75
	5
	34,86 

	9.
	Upytės Antano Belazaro pagrindinė mokykla
	16,35
	1
	5,25
	23,1 

	10.
	Dembavos progimnazija
	12,05
	1
	4,25
	21,82

	11.
	Pažagienių mokykla-darželis
	4,87
	-
	4,75
	24,48

	12.
	Piniavos mokykla-darželis
	6,17
	-
	3,35
	55,61 

	13.
	Dembavos lopšelis-darželis „Smalsutis“
	-
	-
	3,5
	29,15

	14.
	Krekenavos lopšelis-darželis „Sigutė“
	-
	-
	5,05
	49,7 

	15.
	Naujamiesčio lopšelis-darželis  „Bitutė“
	-
	-
	2,5
	24,76 

	16.
	Ramygalos  lopšelis-darželis „Gandriukas“
	-
	-
	2
	26,19 

	17.
	Velžio lopšelis-darželis „Šypsenėlė“ 
	-
	-
	4
	42,35

	18.
	Muzikos mokykla
	-
	-
	-
	23,92

	19.
	Švietimo centras
	-
	-
	1,1*
	17

	20.
	Socialinių paslaugų centras
	-
	-
	-
	132,25

	21.
	Visuomenės sveikatos biuras
	-
	-
	-
	17,75

	22.
	Priešgaisrinė apsauga
	-
	-
	-
	76

	
	Kultūros ir meno darbuotojai
	Kiti dar-buo-tojai

	23.
	Ėriškių kultūros centras     
	-
	-
	-
	6,5
	3

	24.
	Krekenavos kultūros centras
	-
	-
	-
	6,5
	3,5

	25.
	Liūdynės kultūros centras  
	-
	-
	-
	7
	2

	26.
	Miežiškių kultūros centras    
	-
	-
	-
	9,5
	3,25

	27.
	Naujamiesčio kultūros centras-dailės galerija   
	-
	-
	-
	6,75
	1,75

	28.
	Paįstrio kultūros centras 
	-
	-
	-
	6,5
	2,75

	29.
	Raguvos kultūros centras
	-
	-
	-
	5
	2,25

	30.
	Ramygalos kultūros centras
	-
	-
	-
	5,5
	4,25

	31.
	Smilgių kultūros centras
	-
	-
	-
	5,5
	2,5

	32.
	Šilagalio kultūros centras  
	-
	-
	-
	5,25
	2,25

	33.
	Tiltagalių kultūros centras 
	-
	-
	-
	5,75
	3,5

	34.
	Vadoklių kultūros centras
	-
	-
	-
	5,25
	2

	35.
	Viešoji biblioteka
	
	
	
	53,5
	18,25




* Į pareigybių švietimo pagalbai skaičių įrašyta karjeros specialisto pareigybės:
Krekenavos Mykolo Antanaičio gimnazijoje – 0,5 etato;
Ramygalos gimnazijoje – 0,5 etato;
Velžio gimnazijoije – 1 etatas;
Švietimo centre – 1,1 etato.

** Į mokytojų ir mokytojų padėjėjų pareigybių skaičių įrašytos pareigybės, susijusios su projekto „Atviros klasės visiems“ įgyvendinimu:
Velžio gimnazijoje – 3,5 mokytojo pareigybės ir 6 mokytojo padėjėjo pareigybės;
Raguvos gimnazijoje – 0,5 mokytojo pareigybės ir 1 mokytojo padėjėjo pareigybė.
			   ____________________________________
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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS

Panevėžio rajono savivaldybės tarybai


SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ PROJEKTO AIŠKINAMASIS RAŠTAS

2023 m. rugsėjo 11 d.
Panevėžys

1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai
Nustatyti savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos ir laukiami rezultatai
Šiuo sprendimo projektu siūloma nustatyti Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių, finansuojamų mokymo lėšomis ir savivaldybės biudžeto lėšomis, skaičių ir pripažinti netekusiu galios Savivaldybės tarybos 2022 m. rugpjūčio 30 d. sprendimą         Nr. T-179 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo“ su visais pakeitimais ir papildymais.
Siūloma nustatyti mokytojų pareigybių, finansuojamų iš mokymo lėšų, skaičių, atsižvelgiant į ŠVIS sistemoje paskelbtą etatinio mokytojų darbo užmokesčio 2023–2024 mokslo metų suvestinę pagal Mokymo lėšų apskaičiavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašą.
Siūlomi pareigybių skaičiaus pakeitimai, atsižvelgiant į įstaigų vadovų prašymus: 
1. Siūloma padidinti mokytojų padėjėjų, dirbančių su specialiųjų ugdymosi poreikių turinčiais vaikais, pareigybių skaičių, atsižvelgiant į Švietimo centro Pedagoginės psichologinės tarnybos padalinio išvadas ir švietimo įstaigų vadovų raštus (iš viso 5,95 pareigybės):
1.1. Paįstrio Juozo Zikaro gimnazijoje 1 pareigybę;
1.2. Smilgių gimnazijoje 2,25 pareigybės;
1.3. Paliūniškio pagrindinėje mokykloje 0,5 pareigybės;
1.4. Pažagienių mokykloje-darželyje 0,5 pareigybės;
1.5. Piniavos mokykloje-darželyje 1,2 pareigybės;
1.6. Krekenavos lopšelyje-darželyje „Sigutė“ 0,5 pareigybės.
2. Siūloma Velžio gimnazijoje padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant buhalterio                      0,5 pareigybės (gimnazijoje yra 1,5 buhalterio pareigybės, mokinių skaičius nuolat didėja, dirba       95 darbuotojai, vykdomi ir finansuojami tarptautiniai ir šalies projektai, padidėjęs darbų krūvis, užtikrinant finansų ir apskaitos funkcijų tinkamą vykdymą).
	3. Savivaldybės tarybos 2023 m. birželio 22 d. sprendimu Nr. T-148 pritarta projekto „Atviros klasės visiems“ rengimui pagal Švietimo plėtros programos pažangos priemonės                  Nr. 12-003-03-02-01 „Įgyvendinti įtraukųjį švietimą“ veiklą „Sukurti ir įdiegti įtraukaus ugdymo organizavimo modelius, sudarant sąlygas didelių ir labai didelių SUP turintiems mokiniams ugdytis bendrosios paskirties mokyklose“ ir dalyvavimui projektų atrankos konkurse. Taip pat pritarta, kad projekte dalyvaus Raguvos ir Velžio gimnazijos, kuriose bus įsteigtos atviros klasės. Šio projekto vykdymui Švietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. liepos 24 d. įsakymu Nr. V-992 skirtas finansavimas sudaryti Velžio gimnazijoje 6 atviras klases ir įsteigti 3,5 antrojo mokytojo pareigybės ir mokytojo padėjėjo 6 pareigybes, o Raguvos gimnazijoje sudaryti 1 atvirą klasę ir įsteigti                      0,5 antrojo mokytojo pareigybės ir mokytojo padėjėjo 1 pareigybę.  
	3. Lėšų poreikis ir šaltiniai
	1. Sprendimo įgyvendinimui iki metų pabaigos naujai įsteigtų (5,95 mokytojų padėjėjų pareigybėms taikant pareiginės algos koeficiento vidurkį 6,35 ir buhalterio 0,5 pareigybei taikant pareiginės algos koeficientą 9) pareigybių finansavimui iš savivaldybės biudžeto reikės apie                33 100 eurų (darbo užmokesčiui ir įmokoms „Sodrai“).
      2. Mokytojų ir mokytojų padėjėjų, dirbančių Raguvos ir Velžio gimnazijų atvirose klasėse, pareigybės bus finansuojamos projekto lėšomis. Savivaldybės tarybos sprendimu yra numatyta padengti netinkamas finansuoti projektui įgyvendinti būtinas išlaidas, ir tinkamas išlaidas, kurių nepadengs projektui skiriamas finansavimas, bei užtikrinti projekto tęstinumą jam pasibaigus. Projekto įgyvendinimo pradžia 2023 m. rugsėjo 1 d., pabaiga  – 2025 m. rugpjūčio 31 d.
	4. Kiti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai
Nėra.
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