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Projektas
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
[bookmark: _Hlk142570886]DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2023 M. KOVO 30 D. SPRENDIMO NR. T-65  „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS VEIKLOS REGLAMENTO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2023 m. rugpjūčio 29 d. Nr. T2-
Panevėžys

                  Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 9 straipsnio 2 dalimi, 15 straipsnio 2 dalies 1 punktu, 12 straipsniu, 25 straipsnio 7 dalimi, Panevėžio rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
[bookmark: part_9279c9dcd0d54fcf964ef9f652dd94b8]1.  Pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamentą, patvirtintą Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-65 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento patvirtinimo“: 
[bookmark: part_79e3917f6b8149ce8c5181c69ae28dc9]1.1.    pakeisti 135 punktą ir jį išdėstyti taip:
[bookmark: part_86a762c2cd83411a92248930ba9882a9][bookmark: part_7a5a6d9889614ed482cb87d5f2b2f1a6]„135. Tarybos nariams už darbo laiką atliekant Tarybos nario pareigas yra atlyginama (apmokama). Savivaldybės tarybos nariams nustatomas 20 procentų Panevėžio rajono savivaldybės mero darbo užmokesčio dydžio atlyginimas (toliau – Tarybos nario atlyginimas). Savivaldybės tarybos nariai Apskaitos skyriui pateikia prašymą dėl atlyginimo pervedimo, neapmokestinamo pajamų dydžio taikymo (NPD) ir pensijų kaupimo. 
[bookmark: part_fef48d36ed344dc0ad5e56aeb1f776b2]          Savivaldybės tarybos opozicijos lyderiui ir Savivaldybės tarybos komitetų ir nuolatinių komisijų pirmininkams nustatomas 20 procentų didesnis Savivaldybės tarybos narių atlyginimas; Savivaldybės tarybos komitetų ir nuolatinių komisijų pirmininkų pavaduotojams nustatomas 10 procentų didesnis Savivaldybės tarybos narių atlyginimas. Jeigu Savivaldybės tarybos narys vienu metu eina kelias pareigas, jam mokamas tas Savivaldybės tarybos nario atlyginimas, kurio nustatytas dydis yra didesnis.“;
1.2. pakeisti 136 punktą ir jį išdėstyti taip:
„136. Tarybos narys turi teisę atsisakyti užmokesčio, pateikdamas Savivaldybės administracijos Personalo administravimo skyriui prašymą dėl Tarybos nario pareigų atlikimo neatlygintinai (tai yra visuomeniniais pagrindais). Tarybos narys prašyme nurodo laikotarpį, kurį dirbs neatlygintinai. Nenurodžius laikotarpio, laikoma, kad Tarybos narys pareigas neatlygintinai atliks visą kadencijos laikotarpį. Tokį prašymą pateikusiam Tarybos nariui užmokestis neskaičiuojamas ir nemokamas. Taip pat neskaičiuojami ir nemokami teisės aktų nustatyti privalomi mokesčiai, valstybinio socialinio draudimo ir privalomojo sveikatos draudimo įmokos. Savivaldybės tarybos narys gali pateikti prašymą Apskaitos skyriui dėl atlyginimo mokėjimo atnaujinimo. Tokiu atveju Savivaldybės tarybos nariui atlyginimas pradedamas skaičiuoti nuo prašymo padavimo dienos.“;
1.3. pakeisti 148 punktą ir jį išdėstyti taip:
„148. Tarybos nario atstovavimas Savivaldybei už Savivaldybės ribų forminamas Savivaldybės tarybos sprendimu. Jeigu pagal Tarybos sprendimą Tarybos narys atstovauja Savivaldybei už jos ribų, Savivaldybės administracija Vyriausybės nustatyta tvarka apmoka jam komandiruotės išlaidas. Grįžęs iš komandiruotės, Tarybos narys arba Tarybos narių delegacijos vadovas per 3 darbo dienas pateikia Personalo administravimo skyriui komandiruotės ataskaitą, Apskaitos skyriui avanso apyskaitą su išlaidas pateisinančiais dokumentais.“;
[bookmark: part_f52770ca3820497b8bdaca225ff99c68]1.4. papildyti 241 punktu ir jį išdėstyti taip:
           „241. Etikos komisija, nustačiusi, kad Tarybos narys praleido iš eilės 3 Savivaldybės tarybos ar komiteto posėdžius ir nepranešė Savivaldybės tarybos posėdžių sekretoriui apie nedalyvavimo priežastį, analizuoja šio Tarybos nario nedalyvavimo priežastis ir pateikia Savivaldybės tarybai išvadas.“;
1.5. papildyti 1361 punktu ir jį išdėstyti taip:
[bookmark: part_659db2dfc702456082678bb98a79aa28][bookmark: part_36152cade39f4f19915abbf08c594e7e]„1361. Savivaldybės tarybos nario atlyginimas mažinamas proporcingai Savivaldybės tarybos nario praleistų to mėnesio Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos, kurių narys Savivaldybės tarybos narys yra, posėdžių skaičiui. Savivaldybės tarybos narys laikomas dalyvavusiu Savivaldybės tarybos, komiteto, nuolatinės komisijos ir kolegijos, kurių narys Savivaldybės tarybos narys yra, posėdyje, jeigu buvo posėdyje daugiau kaip pusę posėdžio laiko.
Savivaldybės tarybos nariui, praleidusiam visus mėnesio posėdžius, kuriuose turėjo dalyvauti, darbo užmokestis už tą mėnesį nemokamas.
Savivaldybės tarybos nariui tą mėnesį, kada Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos posėdžiai nevyksta, mokamas visas jam priskaičiuotas atlyginimas.
Pasibaigus mėnesiui per 2 darbo dienas Personalo administravimo skyrius kiekvieno Savivaldybės tarybos nario dalyvavimą to mėnesio Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ar kolegijos posėdžiuose fiksuoja Darbo laiko apskaitos žiniaraštyje, nurodydamas posėdžio datą bei trukmę ir parengia laisvos formos Posėdžių suvestinę apie tą mėnesį vykusius posėdžius ir faktišką Savivaldybės tarybos narių dalyvavimą posėdžiuose, kurių narys jis yra, nurodant kiekvieno Savivaldybės tarybos nario pareigas ir dalyvavimo posėdyje laiką.  Darbo laiko apskaitos žiniaraštį pasirašo Savivaldybės meras.  Darbo laiko apskaitos žiniaraštis ir Posėdžių suvestinė iki kito mėnesio 3 darbo dienos pateikiami Apskaitos skyriui.
	Savivaldybės tarybos nario darbo laikas, dirbtas Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos posėdžiuose, fiksuojamas posėdžių protokoluose. Asmenys, atsakingi už posėdžių protokolų surašymą, iki einamojo mėnesio paskutinės darbo dienos Personalo administravimo skyriui pateikia posėdžio protokolą ar jo išrašą apie įvykusį posėdį ir jame dalyvavusius Savivaldybės tarybos narius bei dalyvavimo trukmę.	
            Savivaldybės administracijos Apskaitos skyrius pagal gautus duomenis apskaičiuoja Tarybos narių atlyginimus ir iki kito mėnesio 10 d. perveda į jų nurodytas sąskaitas.
            Informacija apie Savivaldybės tarybų narių atlyginimus kas mėnesį skelbiama Savivaldybės interneto svetainėje www.panrs.lt. Už informacijos paskelbimą atsakingas Personalo administravimo skyrius.
           Savivaldybės tarybos narių darbo užmokesčio apskaičiavimo ir išmokėjimo kontrolę atlieka Savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba.“.
[bookmark: part_22a8fdead1244a3cab38af666e8e281e][bookmark: part_2f680171591e429b857ea0e1ebd3614a][bookmark: part_88e1463f68654ee68e1e48680b4c6448]            Savivaldybės tarybos nariui netaikomos Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatos, išskyrus nuostatas, reglamentuojančias žalos atlyginimą ir darbuotojų saugą ir sveikatą.“.                                                         
[bookmark: part_d56ddb32cd234770baca05182c8d9d0b]2. Pripažinti netekusiais galios 137 p., 138 p., 139 p., 140 p., 141 p., 142 p., 143 p., 144 p.,       145 p., 146 p.
Šis sprendimas per vieną mėnesį gali būti skundžiamas Regionų apygardos administraciniam teismui, skundą (prašymą) paduodant bet kuriuose šio teismo rūmuose, Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.




Ina Kulikauskienė 
2023-08-11
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
JURIDINIS SKYRIUS

Panevėžio rajono savivaldybės tarybai

SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS VEIKLOS REGLAMENTO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO
PROJEKTO AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

2023 m. rugpjūčio 11 d.  
Panevėžys
	
1.  Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai
	Tikslas – pakeisti ir papildyti Savivaldybės tarybos reglamento punktus, atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo Nr. I-533 9, 12, 25 straipsnių pakeitimo įstatymą.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo Nr. I-533 9, 12, 25 straipsnių pakeitimo įstatymas (2023 m. birželio 13 d. Nr. XIV-2053, registruotas 2023 m. birželio 22 d.).
Įstatymo pakeitimu 9 straipsnis papildomas 2 dalimi, 12 straipsnyje reglamentuojamas savivaldybės tarybos nario atlyginimas, papildytas įstatymo 25 straipsnis. Būtina pakeisti Savivaldybės tarybos reglamento atitinkamus punktus, vadovaujantis Vietos savivaldos įstatymo nuo 2023 m. liepos 1 d. galiojančiomis nuostatomis.
3. Lėšų poreikis ir šaltiniai
           Papildomų savivaldybės biudžeto lėšų reikės Savivaldybės tarybos nariams sumokėti už darbą nuo liepos 1 d.  
4. Kiti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai
Mėnesiui Savivaldybės tarybos nariams išmokėti reikės apie 29 673,36 eurų, iki metų pabaigos – apie 178 040,16 tūkst. eurų. 
Korupcijos pasireiškimo tikimybės nėra. Vertinimas neatliekamas.
	5. Lyginamasis variantas 
	Pridedama.


Skyriaus vedėja 				                                                        Ina Kulikauskienė 
















Projekto lyginamasis variantas



PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2023 M. KOVO 30 D. SPRENDIMO NR. T-65  „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS VEIKLOS REGLAMENTO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2023 m. rugpjūčio 28 d. Nr. T2-
Panevėžys


            Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 9 straipsnio 2 dalimi, 15 straipsnio 2 dalies 1 punktu, 12 straipsniu, 25 straipsnio 7 dalimi, Panevėžio rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1.  Pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamentą, patvirtintą Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-65 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento patvirtinimo“: 
1.1.    pakeisti 135 punktą ir jį išdėstyti taip:
„135. Tarybos nariams už darbo laiką atliekant Tarybos nario pareigas yra atlyginama (apmokama). Šis atlyginimas (toliau – užmokestis) apskaičiuojamas pagal Lietuvos statistikos departamento paskutinio skelbiamą Lietuvos ūkio vidutinio mėnesinio darbo užmokesčio (toliau – VMDU) dydį atsižvelgiant į faktiškai dirbtą laiką. Savivaldybės tarybos nariams nustatomas 20 procentų Panevėžio rajono savivaldybės mero darbo užmokesčio dydžio atlyginimas (toliau – Tarybos nario atlyginimas). Savivaldybės tarybos nariai Apskaitos skyriui pateikia prašymą dėl atlyginimo pervedimo, neapmokestinamo pajamų dydžio taikymo (NPD) ir pensijų kaupimo. 
          Savivaldybės tarybos opozicijos lyderiui ir Savivaldybės tarybos komitetų ir nuolatinių komisijų pirmininkams nustatomas 20 procentų didesnis Savivaldybės tarybos narių atlyginimas; Savivaldybės tarybos komitetų ir nuolatinių komisijų pirmininkų pavaduotojams nustatomas 10 procentų didesnis Savivaldybės tarybos narių atlyginimas. Jeigu Savivaldybės tarybos narys vienu metu eina kelias pareigas, jam mokamas tas Savivaldybės tarybos nario atlyginimas, kurio nustatytas dydis yra didesnis.“;
1.2. pakeisti 136 punktą ir jį išdėstyti taip:
„136. Tarybos narys turi teisę atsisakyti užmokesčio, pateikdamas Savivaldybės administracijos Personalo administravimo skyriui prašymą dėl Tarybos nario pareigų atlikimo neatlygintinai (tai yra visuomeniniais pagrindais). Tarybos narys prašyme nurodo laikotarpį, kurį dirbs neatlygintinai. Nenurodžius laikotarpio, laikoma, kad Tarybos narys pareigas neatlygintinai atliks visą kadencijos laikotarpį. Tokį prašymą pateikusiam Tarybos nariui užmokestis neskaičiuojamas ir nemokamas, taip pat neskaičiuojami ir nemokami teisės aktų nustatyti privalomi mokesčiai, valstybinio socialinio draudimo ir privalomojo sveikatos draudimo įmokos. Savivaldybės tarybos narys gali pateikti prašymą Apskaitos skyriui dėl atlyginimo mokėjimo atnaujinimo. Tokiu atveju Savivaldybės tarybos nariui atlyginimas pradedamas skaičiuoti nuo prašymo padavimo dienos.“;
1.3. pakeisti 148 punktą ir jį išdėstyti taip:
„148. Tarybos nario atstovavimas Savivaldybei už Savivaldybės ribų forminamas Savivaldybės tarybos sprendimu. Jeigu pagal Tarybos sprendimą Tarybos narys atstovauja Savivaldybei už jos ribų, Savivaldybės administracija Vyriausybės nustatyta tvarka apmoka jam komandiruotės išlaidas. Grįžęs iš komandiruotės, Tarybos narys arba Tarybos narių delegacijos vadovas per 3 darbo dienas pateikia Personalo administravimo skyriui komandiruotės ataskaitą, Apskaitos skyriui avanso apyskaitą su išlaidas pateisinančiais dokumentais.“;
1.4. papildyti 241 punktu ir jį išdėstyti taip:
„241. Etikos komisija, nustačiusi, kad Tarybos narys praleido iš eilės 3 Savivaldybės tarybos ar komiteto posėdžius ir nepranešė Savivaldybės tarybos posėdžių sekretoriui apie nedalyvavimo priežastį, analizuoja šio Tarybos nario nedalyvavimo priežastis ir pateikia Savivaldybės tarybai išvadas.“;
1.5. papildyti 1361 punktu ir jį išdėstyti taip:
„1361. Savivaldybės tarybos nario atlyginimas mažinamas proporcingai Savivaldybės tarybos nario praleistų to mėnesio Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos, kurių narys Savivaldybės tarybos narys yra, posėdžių skaičiui. Savivaldybės tarybos narys laikomas dalyvavusiu Savivaldybės tarybos, komiteto, nuolatinės komisijos ir kolegijos, kurių narys Savivaldybės tarybos narys yra, posėdyje, jeigu buvo posėdyje daugiau kaip pusę posėdžio laiko.
Savivaldybės tarybos nariui, praleidusiam visus mėnesio posėdžius, kuriuose turėjo dalyvauti, darbo užmokestis už tą mėnesį nemokamas.
Savivaldybės tarybos nariui tą mėnesį, kada Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos posėdžiai nevyksta, mokamas visas jam priskaičiuotas atlyginimas.
Pasibaigus mėnesiui per 2 darbo dienas Personalo administravimo skyrius kiekvieno Savivaldybės tarybos nario dalyvavimą to mėnesio Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ar kolegijos posėdžiuose fiksuoja Darbo laiko apskaitos žiniaraštyje, nurodydamas posėdžio datą bei trukmę ir parengia laisvos formos Posėdžių suvestinę apie tą mėnesį vykusius posėdžius ir faktišką Savivaldybės tarybos narių dalyvavimą posėdžiuose, kurių narys jis yra, nurodant kiekvieno Savivaldybės tarybos nario pareigas ir dalyvavimo posėdyje laiką.  Darbo laiko apskaitos žiniaraštį pasirašo Savivaldybės meras.  Darbo laiko apskaitos žiniaraštis ir Posėdžių suvestinė iki kito mėnesio 3 darbo dienos pateikiami Apskaitos skyriui.
	Savivaldybės tarybos nario darbo laikas, dirbtas Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir kolegijos posėdžiuose, fiksuojamas posėdžių protokoluose. Asmenys, atsakingi už posėdžių protokolų surašymą, iki einamojo mėnesio paskutinės darbo dienos Personalo administravimo skyriui pateikia posėdžio protokolą ar jo išrašą apie įvykusį posėdį ir jame dalyvavusius Savivaldybės tarybos narius bei dalyvavimo trukmę.	
            Savivaldybės administracijos Apskaitos skyrius pagal gautus duomenis apskaičiuoja tarybos narių atlyginimus ir iki kito mėnesio 10 d. perveda į jų nurodytas sąskaitas.
            Informacija apie Savivaldybės tarybų narių atlyginimus kas mėnesį skelbiama Savivaldybės interneto svetainėje www.panrs.lt. Už informacijos paskelbimą atsakingas Personalo administravimo skyrius.
           Savivaldybės tarybos narių darbo užmokesčio apskaičiavimo ir išmokėjimo kontrolę atlieka Savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba.
            Savivaldybės tarybos nariui netaikomos Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatos, išskyrus nuostatas, reglamentuojančias žalos atlyginimą ir darbuotojų saugą ir sveikatą.“.
2. Pripažinti netekusiais galios 137 p., 138 p., 139 p., 140 p., 141 p., 142 p., 143 p., 144 p., 145 p., 146 p.
[bookmark: part_0396ffad08d348cd87883a66590ab567][bookmark: part_0e2c73ef53bb4e71b6831a4fa3ad84ed]137. Faktiškai dirbtas laikas:
[bookmark: part_25600b0a2e9548409357872cf9615028]137.1. laikas, praleistas Tarybos, jos komitetų, komisijų, kolegijų, frakcijų, grupių ir mišrios grupės, Tarybos nariams priimant Savivaldybės nuolatinius gyventojus Reglamento nustatyta tvarka;
[bookmark: part_c314189b50d94462b3e403ada67e17b9]137.1.1. Tarybos nario darbo laikas kiekviename Tarybos posėdyje, kolegijos, komitetų, komisijų, frakcijų, grupių ir mišrios grupės posėdžiuose skaičiuojamas nuo posėdžio pradžios arba nuo Tarybos nario atvykimo momento, jei jis vėluoja į posėdį, iki posėdžio pabaigos arba iki jo išvykimo momento, kai Tarybos narys išvyksta nesibaigus posėdžiui. Tarybos nariui pavėlavus į posėdį, posėdžio sekretorius pažymi jo atvykimo laiką, taip pat išvykimo laiką, kai Tarybos narys išvyksta posėdžiui nepasibaigus. 
[bookmark: part_b783842e434a40c29da5b016970d37d4]137.1.2. laikas, praleistas Tarybos nariui ar nariams priimant Savivaldybės nuolatinius gyventojus Reglamento nustatyta tvarka, Tarybos narys Personalo administravimo sk. pateikia užpildytą laisvo formos prašymą ne vėliau kaip paskutinę einamojo mėnesio dieną. 
[bookmark: part_67ecf6887fb146a09945ad34d319f46a]138. Tarybos nariams mokamas 1 VMDU dydžio atlyginimas už faktiškai dirbtą laiką. Tarybos opozicijos lyderio ir nuolatinių Tarybos komitetų ir komisijų pirmininkų – 0,2 VMDU didesnio dydžio, nuolatinių Tarybos komitetų ir komisijų pirmininkų pavaduotojų – 0,1 VMDU didesnio dydžio. Kai Tarybos narys išrenkamas į kelias apmokamas pareigas, jam atlyginimas apskaičiuojamas šiame punkte nurodytu didesniu dydžiu. 
[bookmark: part_13ea64259f4c4a5283e7916f8aa627ec]139. Kiekvieno Tarybos nario per mėnesį posėdžiuose praleisto laiko ir gyventojų priėmimo trukmė (valandomis ir minutėmis) apskaitoma darbo laiko, praleisto posėdžiuose, apskaitos žiniaraštyje. Žiniaraštį pildo Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį, ir teikia Merui pasirašyti.
[bookmark: part_7b1dd1cd3f2e444bbcbbe2d9d4cbfa96]140. Tarybos nariui su jo, kaip Tarybos nario, veikla susijusioms kanceliarinėms, pašto, telefono, interneto ryšio, transporto, biuro patalpų nuomos, viešosios informacijos rengėjų teikiamų paslaugų, Tarybos nario ataskaitų gamybos ir platinimo bei kitoms Reglamente numatytoms išlaidoms apmokėti, kiek jų nesuteikia ar tiesiogiai neapmoka Savivaldybės administracija, kas mėnesį gali būti skiriama iki 0.5 MMA išmoka (toliau – išmoka). 
[bookmark: part_3c0e06f0c80747988fee629ee364dd22]141. Tarybos nariai paskutinę einamojo mėnesio dieną pateikia Apskaitos skyriui praėjusio mėnesio išlaidų ataskaitą su apmokėjimą įrodančiais dokumentais (ataskaitinio mėnesio laikotarpio PVM sąskaitomis faktūromis, sąskaitomis faktūromis, kasos aparato kvitais, čekiais ir kt.). Išlaidas pateisinantys dokumentai turi būti išrašyti Tarybos nario vardu.
[bookmark: part_1ad26ee8dfb64d79a8448f47a5e8cc34]142. Ataskaitos gali būti pateiktos tiesiogiai atvykus į Savivaldybę, atsiųstos paštu ar elektroniniu paštu. Teikiant ataskaitą elektroniniu būdu, ji turi būti pasirašyta kvalifikuotu elektroniniu parašu.
[bookmark: part_b0f9dff3e2474729bf74e8e93a9cad9f]143. Apmokamų ataskaitoje pateiktų išlaidų suma negali būti didesnė už skiriamos išmokos dydį. Tarybos nariams, pateikusiems ataskaitą su išlaidas pateisinančiais dokumentais, ataskaitoje nurodyta suma išmokama iki kito mėnesio 10 dienos pervedant nurodytą sumą į Tarybos nario nurodytą atsiskaitomąją sąskaitą. 
[bookmark: part_30894f8480bb49a5a0006e3d37af61dc]144. Išmoka gali būti panaudota:
[bookmark: part_8b8577550231470fbff2858da331133c]144.1. kanceliarinėms prekėms įsigyti; 
[bookmark: part_8c061f11aeb24032a4962c51dfe2a693]144.2. pašto prekėms ir paslaugoms įsigyti;
[bookmark: part_9c2f7b6b443c425281a8dc2f6d056acb]144.3. telefono ryšio įrangos, pokalbių ir kitoms paslaugoms apmokėti;
[bookmark: part_a8957671176d4524aef87405f1aebbf9]144.4. interneto ryšio paslaugoms ir įrangai įsigyti ar nuomai apmokėti;
[bookmark: part_32cdedffa41148b38fd1b9158e53aa00]144.5. Tarybos nario veiklai naudojamos transporto priemonės nuomai, degalams, taksi paslaugoms apmokėti, viešojo transporto bilietams įsigyti (transporto paslaugų apmokėjimui, vykdant Tarybos nario veiklą (kelionės į Tarybos, komitetų, komisijų, darbo grupių posėdžius bei renginius, susitikimus su gyventojais), apmokant už vieną kilometrą vietinio transporto susisiekimo tarifu, nustatytu Tarybos sprendimu);
[bookmark: part_6300f58beb8c42539ac9fac9ad58ae59]144.6. biuro patalpų nuomai;
[bookmark: part_d47f2cbcc15847e0a102952f9cb3ee36]144.7. viešosios informacijos rengėjų teikiamoms paslaugoms, viešinant Tarybos nario veiklą, apmokėti;
[bookmark: part_bd70615a811e4377ba385411bc378c9a]144.8. Tarybos nario ataskaitų rengimui ir platinimui apmokėti.
[bookmark: part_813fd9bb7cf54ab39a1a38c90d672253]145. Išlaidų, susijusių su Tarybos nario veikla, ataskaitos formą tvirtina Savivaldybės administracijos direktorius. 
[bookmark: part_a484dcb141d24d4b9e9726ce64a59f20]146. Tarybos nario Apskaitos skyriui pateiktoje ataskaitoje nurodytos ne pagal reglamento 144 punktą patirtos išlaidos nekompensuojamos. 
[bookmark: part_ebcac6a8b0744b3f934dd22b045a3d21][bookmark: part_0503b5e85f10413c81112a38a7e46c71]
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