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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2022 M. RUGPJŪČIO 30 D. SPRENDIMO NR. T-179 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ PAKEITIMO 

2022 m. rugsėjo 29  d.  Nr. T-
Panevėžys

	Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 7 punktu, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 8 straipsnio 1 dalimi, Savivaldybės taryba                                      n u s p r e n d ž i a: 
Pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių, patvirtintą  Savivaldybės tarybos 2022 m. rugpjūčio 30 d. sprendimo Nr. T-179 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo“ 1 punktu, ir išdėstyti nauja redakcija (pridedama).
	





















Stasė Venslavičienė
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        								Panevėžio rajono savivaldybės
								tarybos 2022 m. rugpjūčio 30 d.
								sprendimo Nr. T-179
								priedas
								(Panevėžio rajono savivaldybės
								tarybos 2022 m. rugsėjo 29 d.
								sprendimo Nr. T-   redakcija
								priedas)

PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIAS LEISTINAS PAREIGYBIŲ SKAIČIUS

	Eil.
 Nr.
	Biudžetinės įstaigos pavadinimas
	
Pareigybių (etatų), finansuojamų iš mokymo lėšų, skaičius
	Pareigybių (etatų), finansuojamų iš savivaldybės biudžeto lėšų, skaičius 

	
	
	Mokytojų pareigybių (etatų) skaičius
	Pareigybių (etatų) ugdymo procesui organizuoti ir valdyti skaičius
	Pareigybių (etatų) švietimo pagalbai
skaičius
	

	
	
	Mokymo lėšos
	Savival-
dybės biudžeto lėšos
	
	
	

	1.
	Krekenavos Mykolo Antanaičio gimnazija
	27,05
	-
	2
	7*
	26

	2.
	Paįstrio Juozo Zikaro gimnazija 
	20,95
	-
	2
	7
	32,51

	3.
	Raguvos gimnazija 
	25,64
	-
	1,8
	7,6
	51,99

	4.
	Ramygalos gimnazija
	45,06
	-
	2,25
	10,25*
	43,38

	5.
	Smilgių gimnazija
	22,9
	-
	1,75
	6,67
	34,27

	6.
	Velžio gimnazija
	58,1
	-
	3
	14,5*
	28  

	7.
	Naujamiesčio mokykla 
	13,79
	1,99
	1
	6,25
	18,45

	8.
	Paliūniškio pagrindinė mokykla
	19,61
	-
	1,75
	3
	34,36 

	9.
	Upytės Antano Belazaro pagrindinė mokykla
	14,31
	1,57
	1
	5,25
	21,75 

	10.
	Dembavos progimnazija
	11,9
	-
	1
	4,25
	21,6

	11.
	Pažagienių mokykla-darželis
	4,87
	-
	-
	4,75
	23,78

	12.
	Piniavos mokykla-darželis
	6,09
	-
	-
	3,35
	54,17 

	13.
	Dembavos lopšelis-darželis „Smalsutis“
	-
	-
	-
	2,5
	27,85

	14.
	Krekenavos lopšelis-darželis „Sigutė“
	-
	-
	-
	5,05
	48,65 

	15.
	Naujamiesčio lopšelis-darželis  „Bitutė“
	-
	-
	-
	2,5
	24,56 

	16.
	Ramygalos  lopšelis-darželis „Gandriukas“
	-
	-
	-
	2
	25,92 

	17.
	Velžio lopšelis-darželis „Šypsenėlė“ 
	-
	-
	-
	4
	42,18

	18.
	Muzikos mokykla
	-
	-
	-
	-
	23,26

	19.
	Švietimo centras
	-
	-
	-
	1,1*
	15

	20.
	Socialinių paslaugų centras
	-
	-
	-
	-
	122,75

	21.
	Visuomenės sveikatos biuras
	-
	-
	-
	-
	17,75

	22.
	Priešgaisrinė apsauga
	-
	-
	-
	-
	76

	
	Kultūros ir meno darbuotojai
	Kiti dar-buo-tojai

	23.
	Ėriškių kultūros centras     
	-
	-
	-
	-
	6,5
	3

	24.
	Krekenavos kultūros centras
	-
	-
	-
	-
	7
	3

	25.
	Liūdynės kultūros centras  
	-
	-
	-
	-
	7
	2

	26.
	Miežiškių kultūros centras    
	-
	-
	-
	-
	9,5
	3,25

	27.
	Naujamiesčio kultūros centras-dailės galerija   
	-
	-
	-
	-
	6,75
	1,75

	28.
	Paįstrio kultūros centras 
	-
	-
	-
	-
	6,5
	2,75

	29.
	Raguvos kultūros centras
	-
	-
	-
	-
	5
	2,25

	30.
	Ramygalos kultūros centras
	-
	-
	-
	-
	5,5
	4,25

	31.
	Smilgių kultūros centras
	-
	-
	-
	-
	5,5
	2,5

	32.
	Šilagalio kultūros centras  
	-
	-
	-
	-
	5,25
	2,25

	33.
	Tiltagalių kultūros centras 
	-
	-
	-
	-
	5,75
	3,5

	34.
	Vadoklių kultūros centras
	-
	-
	-
	-
	5,25
	2

	35.
	Viešoji biblioteka
	
	
	
	
	53,5
	18,25




* Į pareigybių (etatų) švietimo pagalbai skaičių įrašyta karjeros specialisto pareigybės:
Krekenavos Mykolo Antanaičio gimnazijoje – 0,5 etato;
Ramygalos gimnazijoje – 0,5 etato;
Velžio gimnazijoije – 1 etatas;
Švietimo centre – 1,1 etato.

					____________________________________













































PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS

Panevėžio rajono savivaldybės tarybai

SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2022 M. RUGPJŪČIO 30 D. SPRENDIMO NR. T-179 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ PAKEITIMO “ PROJEKTO 
AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

2022 m. rugsėjo  14 d.
Panevėžys

1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai
Patvirtinti biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos
	Šiuo sprendimo projektu siūloma pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių, patvirtintą Savivaldybės tarybos 2022 m. rugpjūčio 30 d. sprendimo Nr. T-179 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo“ 1 punktu, ir patvirtinti nauja redakcija. 
Siūloma nustatyti mokytojų pareigybių, finansuojamų iš mokymo lėšų, skaičių, atsižvelgiant į ŠVIS sistemoje paskelbtą etatinio mokytojų darbo užmokesčio 2022–2023 mokslo metų suvestinę pagal Mokymo lėšų apskaičiavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašą.
Siūlomi pareigybių skaičiaus pakeitimai, atsižvelgiant į įstaigų vadovų prašymus: 
1. Raguvos gimnazijoje siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojo pareigybės 0,84 etato, nes nuo 2022 m. rugsėjo 1 d. Raguvos gimnazijos Miežiškių skyriuje (Miežiškiuose ir Trakiškyje) veikia 2 jungtinės ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupės, kurių veiklos trukmė 10.30 val. (praeitais mokslo metais vienos grupės veiklos trukmė buvo 10,30 val., antros – 7,12 val.) bei siekiant išlaikyti esamą vaikų kontaktinio ugdymo laiką, pasikeitus ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojo kontaktinio ir nekontaktinio darbo laikui, ir mokytojo padėjėjo pareigybės 1 etatą, atsižvelgiant į pažymas dėl mokytojo padėjėjo pagalbos suteikimo mokiniams, turintiems specialiuosius ugdymosi poreikius.
2. Naujamiesčio mokykloje siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant mokytojo padėjėjo pareigybės 1 etatą, atsižvelgiant į Pedagoginės psichologinės tarnybos išvadas, ir vairuotojo pareigybės 0,25 etato, nes mokyklos transportu pavežami ir vaikų lopšelio-darželio „Bitutė“ ugdytiniai, dėl ko didėja pavėžėjimo maršrutai, laikas bei vairuotojų darbo krūvis.
3. Dembavos progimnazijoje siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant mokytojo padėjėjo pareigybės 1,25 etato, specialiojo pedagogo pareigybės 0,25 etato ir logopedo pareigybės 0,25 etato, atsižvelgiant į Pedagoginės psichologinės tarnybos išvadas.
4. Krekenavos lopšelyje-darželyje „Sigutė“ padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant direktoriaus pavaduotojo pareigybės 0,5 etato (įstaigoje yra  du skyriai, 8 vaikų grupės, ugdoma      120 vaikų, 36 turi specialiųjų ugdymosi poreikių. Įstaigoje direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybės yra 0,5 etato) ir mokytojo padėjėjo pareigybės 1 etatą, atsižvelgiant į Pedagoginės psichologinės tarnybos išvadas.
5.  Įgyvendinant projektą „Karjeros specialistų tinklo vystymas“, skirtą profesinio orientavimo paslaugų teikimo užtikrinimui savivaldybės bendrojo ugdymo mokiniams, siūloma įsteigti karjeros specialistų pareigybes:
5.1. Velžio gimnazijoje 1 etatą;
5.2. Krekenavos Mykolo Antanaičio gimnazijoje 0,5 etato;
5.3. Ramygalos gimnazijoje 0,5 etato;
5.4. Švietimo centre 1,1 etato.
Šiose įstaigose dirbantys karjeros specialistai profesinio orientavimo paslaugas teiks ir kitų švietimo įstaigų mokiniams.
3. Laukiami rezultatai
	Vykdomi teisės aktai.
	4. Lėšų poreikis ir šaltiniai
	Naujai steigiamų pareigybių finansavimui iki mokslo metų pabaigos reikės:
	1. ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo mokytojo pareigybės 0,84 etato –                       apie 4 940 eurų, skaičiuojant pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientų vidurkį (8,36);
	2. direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybės 0,5 etato – 4 800 eurų;
[bookmark: _GoBack]	3. mokytojo padėjėjo, specialiojo pedagogo, logopedo pareigybių 4,75 etato – apie 13 200 eurų;
	4. vairuotojo pareigybės 0,25 etato – 1 100 eurų;
	5. karjeros specialistų pareigybės finansuojamos projekto lėšomis, pareiginės algos pastoviosios dalies koeficientas 7,44–7,98, atsižvelgiant į turimą pedagoginio darbo stažą.
	5. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai
Nėra.
	

Skyriaus vedėja							 Stasė Venslavičienė

image1.png




