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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2021 M. RUGPJŪČIO 26 D. SPRENDIMO NR. T-160 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ PAKEITIMO  

2022 m. birželio 16  d.  Nr. T-
Panevėžys


	Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,  Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a: 
1. Pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausio leistino pareigybių skaičiaus, nustatyto Savivaldybės tarybos 2021 m. rugpjūčio 26 d. sprendimu Nr. T-160 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo“,  6, 7, 11, 14, 15, 17, 21 ir 33 eilutes ir jas išdėstyti taip:

	Eil.
 Nr.
	Biudžetinės įstaigos pavadinimas
	
Pareigybių (etatų), finansuojamų iš mokymo lėšų, skaičius
	Pareigybių (etatų), finansuojamų iš savivaldybės biudžeto lėšų, skaičius 

	
	
	Mokytojų pareigybių (etatų) skaičius
	Pareigybių (etatų) ugdymo procesui organizuoti ir valdyti skaičius
	Pareigybių (etatų) švietimo pagalbai
skaičius
	

	
	
	Mokymo lėšos
	Savival-
dybės biudžeto lėšos
	
	
	

	6.
	Smilgių gimnazija
	21,97
	-
	1,75
	6,67
	34,21

	7.
	Velžio gimnazija
	53,9
	-
	3
	13,5
	28

	11.
	Pažagienių mokykla-darželis
	4,87
	-
	-
	4,75
	23,58

	14.
	Krekenavos lopšelis-darželis „Sigutė“
	-
	-
	-
	4,05
	46,93

	15.
	Naujamiesčio lopšelis-darželis „Bitutė“
	-
	-
	-
	2,5
	24,35

	17.
	Velžio lopšelis-darželis 
„Šypsenėlė“
	-
	-
	-
	4
	41,68

	21.
	Socialinių paslaugų centras
	
	
	
	
	122,75

	33.
	Šilagalio kultūros centras
	
	
	
	
	5,25
	2,25
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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS

Panevėžio rajono savivaldybės tarybai

SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2021 M. RUGPJŪČIO 26 D. SPRENDIMO NR. T-160 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO“ PAKEITIMO“ 
 PROJEKTO AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

2022 m. birželio 2 d.
Panevėžys

1. Sprendimo projekto tikslai ir uždaviniai
Pakeisti biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių.
2. Siūlomos teisinio reguliavimo nuostatos
	Šiuo sprendimo projektu siūloma pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių, patvirtintą Savivaldybės tarybos 2021 m. rugpjūčio 26 d. sprendimu Nr. T-160 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo“.
Siūlomi pareigybių skaičiaus pakeitimai, atsižvelgiant į įstaigų vadovų prašymus:
1. Velžio gimnazijoje padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant pastatų priežiūros darbininko pareigybės 1 etatą (gimnazijos pastatas ir vidaus patalpos nerenovuotos,  įrengtas mansardinis aukštas, stadiono ir lauko įrenginiai, kuriems reikalinga priežiūra ir jų smulkus remontas, 10 metų nebuvo didintas šių pareigybių skaičius, o mokinių skaičius padidėjo dvigubai).
2. Smilgių gimnazijoje siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant mokytojo padėjėjo pareigybės 1,17 etato, atsižvelgiant į tai, kad pagal į Pedagoginės psichologinės tarnybos vertinimo išvadas 1 ikimokyklinio ugdymo ugdytiniui ir 5 gimnazijos mokiniams reikalinga mokytojo padėjėjo pagalba.
3. Pažagienių mokykloje-darželyje siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant  socialinio pedagogo pareigybės 0,25 etato. Socialinio pedagogo pareigybės 0,25 etato reikalinga tinkamai pasirengti įtraukiojo ugdymo įgyvendinimui ir užtikrinant pagalbą kiekvienam mokiniui, atsižvelgiant į jo galias ir poreikius.
4. Krekenavos lopšelyje-darželyje „Sigutė“ siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant Žibartonių skyriuje mokytojo padėjėjo pareigybės 0,75 etato (grupę lanko 3 didelių ugdymosi poreikių vaikai, iš jų dviem skirta nuolatinė mokytojo padėjėjo pagalba).
5. Naujamiesčio lopšelyje-darželyje „Bitutė“  siūloma  padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant mokytojo padėjėjo pareigybės 1 etatą, atsižvelgiant į Pedagoginės psichologinės tarnybos vertinimo išvadą dėl specialiojo ugdymosi ir (ar) švietimo pagalbos skyrimo, kuria mokiniui nustatyta dideli specialieji ugdymosi poreikiai.
6. Velžio lopšelyje-darželyje „Šypsenėlė“ siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant mokytojo padėjėjo pareigybės 1 etatą, atsižvelgiant į Pedagoginės psichologinės tarnybos vertinimo išvadą dėl mokytojo padėjėjo pagalbos skyrimo.
7. Socialinių paslaugų centre siūloma pareigybių skaičių padidinti 24,3. Nuo 2017 m. Socialinių paslaugų centras vykdo projektą pagal 2014-2020 m. Europos Sąjungos investicijų fondų veiksmų programos „Socialinės įtraukties didinimas ir kova su skurdu“ įgyvendinimo priemonę „Integrali pagalba į namus Panevėžio rajone“. Integralios pagalbos paslaugų teikimas buvo finansuojamas Europos Sąjungos fondų lėšomis. Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatyme nustatyta, kad Savivaldybės taryba tvirtina didžiausią leistiną pareigybių, finansuojamų iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų skaičių, išskyrus pareigybes, finansuojamas iš Europos Sąjungos struktūrinės, kitos Europos Sąjungos finansinės paramos lėšų. Todėl integralios pagalbos paslaugas teikiančių pareigybių skaičius nebuvo įskaičiuotas į Savivaldybės tarybos tvirtinamą didžiausią leistiną pareigybių skaičių. 
Šiam projektui įgyvendinti pasirašyta sutartis buvo pratęsta iki 2022 m. sausio 15 d., panaudojant sutaupytas projekto įgyvendinimui skirtas lėšas. Savivaldybė kreipėsi į Socialinės apsaugos ir darbo ministeriją dėl papildomų Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšų skyrimo projekto tęstinumui. Gautas ministerijos raštas, kuriame buvo prašoma, siekiant tęsti integralios pagalbos teikimą jos gavėjams ir išsaugoti projekte dirbančius darbuotojus, užtikrinti šių paslaugų finansavimą savivaldybės biudžeto lėšomis laikotarpiu nuo projekto pabaigos iki naujo 2021–         2027 m. laikotarpio projekto pradžios ir patikinta, kad naujo laikotarpio projektų įgyvendinimo pradžia planuojama 2022 m. I–II ketvirtyje ir kad savivaldybės biudžeto panaudotos lėšos galės būti kompensuotos iš 2021–2027 laikotarpio projekto (iki dabar papildomas finansavimas neskirtas). Atsižvelgiant į tai ir įvertinant integralios pagalbos paslaugų reikalingumą rajono gyventojams, projekte dirbančių pareigybės finansuojamos iš savivaldybės biudžeto. Todėl šiuo sprendimo projektu siūloma šių pareigybių skaičių įskaičiuoti į Socialinių paslaugų centro didžiausią leistiną pareigybių skaičių.
8. Šilagalio kultūros centre siūloma padidinti pareigybių skaičių, įsteigiant meno vadovo pareigybės 0,5 etato (meno vadovas vadovaus centro pučiamųjų orkestrui).
	3. Laukiami rezultatai
	Vykdomi teisės aktai.
	4. Lėšų poreikis ir šaltiniai
	Naujai steigiamų pareigybių finansavimui reikės:
	1. Velžio gimnazijos pastatų priežiūros darbininko pareigybei – 730 (MMA);
	2. Socialinio pedagogo pareigybės 0,25 etato iki 2022 m. pabaigos – 1800 eurų;
	3. Mokytojo padėjėjo pareigybės 3,92 etato iki 2022 m. pabaigos – 15 180 eurų;
	4. Dembavos progimnazijos naujų pareigybių 3,35 etato iki 2022 m. pabaigos – 17 800 eurų;
[bookmark: _GoBack]	5. Meno vadovo pareigybės 0,5 etato mėnesiui – 580 eurų (pareiginės algos koeficiento vidurkis 6,4, atsižvelgiant į pareigybės lygį ir profesinio darbo patirtį).
	5. Kiti sprendimui priimti reikalingi pagrindimai, skaičiavimai ar paaiškinimai
Nėra.
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