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DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2020 M. VASARIO 27 D. SPRENDIMO NR. T-24 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS 2020 METŲ BIUDŽETO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2020 m. gruodžio 22 d. Nr. T- 
Panevėžys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 
15 punktu, Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
Pakeisti Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2020 m. vasario 27 d. sprendimą Nr. T-24 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės 2020 metų biudžeto patvirtinimo“:
1. pakeisti 1.1–1.4 papunkčius ir juos išdėstyti taip:
„1.1. 44 954,3 tūkst. eurų pajamų ir dotacijų, 2 473,5 tūkst. eurų lėšų iš kitų finansavimo šaltinių (1 priedas);
1.2. 594,6 tūkst. eurų biudžetinių įstaigų pajamų (2 priedas);
[bookmark: _GoBack]1.3. 44 954,3 tūkst. eurų asignavimų programoms finansuoti, paskirstytus pagal lėšų šaltinius ir asignavimų valdytojus, – 35 687,0 tūkst. eurų išlaidoms, iš jų: 22 052,5 tūkst. eurų darbo užmokesčiui ir 9 267,3 tūkst. eurų turtui įsigyti (3 priedas);
1.4. 2 473,5 tūkst. eurų kitų finansavimo šaltinių paskirstymą – 1 285,1 tūkst. eurų išlaidoms, iš jų: 23,1 tūkst. eurų darbo užmokesčiui ir 1 188,4 tūkst. eurų turtui įsigyti (4 priedas).“;
2. pakeisti 5 priedą „Projektų, kurie bus vykdomi Europos Sąjungos ir kitų fondų finansinės paramos, prisidedant savivaldybės biudžeto lėšomis, sąrašas (5 priedas)“ ir jį išdėstyti nauja redakcija (pridedama).
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Panevėžio rajono savivaldybės tarybai

AIŠKINAMASIS RAŠTAS DĖL SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2020 M. VASARIO 27 D. SPRENDIMO NR. T-24 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS 2020 METŲ BIUDŽETO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO

2020 m. gruodžio 11 d.
Panevėžys

			      Projektas
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS







1. Projekto rengimą paskatinusios priežastys. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatyme ir Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatyme savivaldybių tarybos įpareigojamos kasmet patvirtinti savivaldybių metinį biudžetą ir esant reikalui jį keisti.
1. Sprendimo projekto esmė ir tikslai. Pagal Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2020 m. gruodžio 2 d. įsakymą Nr. A1-1191 „Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2019 m. gruodžio 30 d. įsakymo Nr. A1-799 „Dėl valstybės biudžeto specialių tikslinių dotacijų savivaldybių biudžetams 2020 metais paskirstymo savivaldybių administracijoms patvirtinimo“ pakeitimo“ savivaldybės administracijai mažinami 10,0 tūkst. eurų asignavimai socialinėms išmokoms ir kompensacijoms skaičiuoti ir mokėti, socialinė parama pinigais (01 programa) 4VB(VD).
Patikslinti biudžetinių įstaigų pajamas pagal pateiktą lentelę:
						         (tūkst. eurų)
	Įstaiga / rinkliava
	Pajamos už ilgalaikio ir trumpalaikio materialiojo turto nuoma (SP3)
	Pajamos už prekes ir paslaugas (SP1)
	Įmokos už paslaugas švietimo, socialinės apsaugos ir kitose įstaigose (SP2)
	Iš viso

	Vaikų globos namai
	
	
	+0,5
	+0,5

	Upytės Antano Belazaro pagrindinė mokykla
	
	
	+1,1
	+1,1

	Iš viso
	0
	0
	+1,6
	+1,6



Sumažinti asignavimus 20,1 tūkst. eurų Savivaldybės administracijai kitas išlaidas kitiems einamiesiems tikslams (02 programa) 5SB;
Skirti asignavimus:
7,1 tūkst. eurų Naujamiesčio gimnazijai, darbdavių socialinė parama pinigais (išeitinėms išmokoms mokėti) (02 programa);
1,5 tūkst. eurų Dembavos progimnazijai darbo užmokestis (02 programa);
7,4 tūkst. eurų Krekenavos lopšelis-darželis „Sigutė“, iš jų: 5,6 tūkst. eurų darbo užmokestis, 0,9 tūkst. eurų socialinio draudimo įmokos ir 0,9 tūkst. eurų komunalinių paslaugų įsigijimo išlaidos (02 programa);
3,6 tūkst. eurų Pažagienių mokykla-darželis darbo užmokestis (02 programa);
0,5 tūkst. eurų Upytės Antano Belazaro pagrindinė mokykla darbo užmokestis (02 programa).
Sumažinti savivaldybės administracijai asignavimus 6,9 tūkst. eurų darbo užmokestis 4VB(VD) (01 programa) ir skirti Socialinių paslaugų centrui, iš jų: 6,8 tūkst. eurų darbo užmokestis ir 0,1 tūkst. eurų socialinio draudimo įmokos (05 programa).
Sumažinti savivaldybės administracijos asignavimus 32,1 tūkst. eurų socialinė parama natūra 5SB(VP) (05 programa) ir skirti Socialinių paslaugų centrui, iš jų: 9,3 tūkst. eurų darbo užmokestis ir 22,8 tūkst. eurų negyvenamųjų pastatų įsigijimo išlaidos projektui „Socialinių paslaugų infrastruktūros plėtra Panevėžio rajono savivaldybėje“ (05 programa).

Perskirstyti Savivaldybės administracijos asignavimus:
01 programa, kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos -1,2 tūkst. eurų 4VB(VD);
01 programa, darbdavių socialinė parama pinigais -3,2 tūkst. eurų 4VB(VD);
01 programa, darbo užmokestis +4,4 tūkst. eurų 4VB(VD);
06 programa, reprezentacinės išlaidos -3,0 tūkst. eurų 5SB;
05 programa, kitos išlaidos kitiems einamiesiems tikslams +3,0 tūkst. eurų 5SB;
01 programa, darbo užmokestis -2,0 tūkst. eurų 5SB;
03 programa, darbo užmokestis +2,0 tūkst. eurų 5SB.
Perskirstyti Kontrolės ir audito tarnybos asignavimus:
01 programa, kompiuterinės techninės ir elektroninių ryšių įrangos įsigijimo išlaidos -0,3 tūkst. eurų 5SB;
01 programa, darbo užmokestis +0,3 tūkst. eurų 5SB.
Perskirstyti Naujamiesčio gimnazijos asignavimus:
02 programa, darbo užmokestis -0,8 tūkst. eurų 5SB;
02 programa, darbdavių socialinė parama pinigais +0,8 tūkst. eurų 5SB.
Perskirstyti Dembavos progimnazijos asignavimus:
02 programa, kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos -0,2 tūkst. eurų 5SBLL;
02 programa, kitų mašinų ir įrenginių įsigijimo išlaidos +0,2 tūkst. eurų 5SBLL.
Perskirstyti Upytės Antano Belazaro pagrindinės mokyklos asignavimus:
02 programa, darbo užmokestis -4,0 tūkst. eurų 4VB(MK);
02 programa, kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos +4,0 tūkst. eurų 4VB(MK). 
Perskirstyti Dembavos lopšelio-darželio „Smalsutis“ asignavimus:
02 programa, darbdavių socialinė parama pinigais -0,3 tūkst. eurų 4VB(MK);
02 programa, darbo užmokestis +0,3 tūkst. eurų 4VB(MK).
Perskirstyti Velžio lopšelio-darželio „Šypsenėlė“ asignavimus:
02 programa, darbo užmokestis -0,3 tūkst. eurų 5SB;
02 programa, darbdavių socialinė parama pinigais +0,3 tūkst. eurų 5SB;
02 programa, kitų mašinų ir įrenginių įsigijimo išlaidos -3,0 tūkst. eurų 5SB;
02 programa, darbo užmokestis +3,0 tūkst. eurų 5SB.
Perskirstyti Liūdynės kultūros centro asignavimus:
03 programa, darbo užmokestis -0,4 tūkst. eurų 5SB;
03 programa, socialinio draudimo įmokos +0,4 tūkst. eurų 5SB.
Perskirstyti Priešgaisrinės tarnybos asignavimus:
01 programa, darbo užmokestis -0,5 tūkst. eurų 4VB(VD);
01 programa, darbdavių socialinė parama pinigais +0,5 tūkst. eurų 4VB(VD);
01 programa, informacinių technologijų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos -0,2 tūkst. eurų 5SB;
01 programa, darbo užmokestis +0,2 tūkst. eurų 5SB.
Perskirstyti Socialinių paslaugų centro asignavimus:
05 programa, medikamentų ir medicininių prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidos -0,8 tūkst. eurų 5SB(SP2);
05 programa, darbo užmokestis +0,8 tūkst. eurų 5SB(SP2);
01 programa, darbdavių socialinė parama pinigais -0,2 tūkst. eurų 4VB(VD);
01 programa, darbo užmokestis +0,2 tūkst. eurų 4VB(VD);

Patikslinti projekto „Socialinių paslaugų infrastruktūros plėtra Panevėžio rajono savivaldybėje“ asignavimus, sumažinti 4,8 tūkst. eurų kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidas ir padidinti negyvenamųjų pastatų įsigijimo išlaidas 3ES (05 programa). Sumažinti kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidas 3,8 tūkst. eurų ir skirti negyvenamųjų pastatų įsigijimo išlaidas 5SBLL (05 programa).
Sumažinti projekto „Savivaldybes jungiančių turizmo trasų ir turizmo maršrutų informacinės infrastruktūros plėtra“ asignavimus 20,6 tūkst. eurų kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidas 3ES (08 programa).
Sumažinti projekto „Kompleksinių paslaugų šeimai teikimas Panevėžio rajono savivaldybėje“ asignavimus 30,0 tūkst. eurų kitos išlaidos kitiems einamiesiems tikslams 3ES (05 programa).
Patikslinti projekto „Mažais žingsneliai inovacijų takeliu“ asignavimus, sumažinti 0,1 tūkst. eurų darbo užmokestį ir skirti 0,1 tūkst. eurų kitų prekių ir paslaugų įsigijimo išlaidoms 3ES (02 programa).
Padidinti projekto „Vaikų gerovės ir saugumo didinimo, paslaugų šeima, globėjams (rūpintojams) kokybės didinimo bei prieinamumo plėtra“ asignavimus 0,2 tūkst. eurų darbo užmokesčiui 3ES (05 programa).
3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama. Vykdant biudžetą bus užtikrintas visų biudžetinių įstaigų finansavimas, numatytų programų ir projektų vykdymas. 
4. Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Neigiamų pasekmių nenumatoma.
5. Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą. Nereikės.
6. Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimui įgyvendinti. Savivaldybės biudžeto pajamos mažinamos 58,8 tūkst. eurų. Nepaskirstytas biudžeto likutis 10,1 tūkst. eurų.


Finansų skyriaus vedėja					Šarūnė Karalevičienė
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