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                                                                                                                     Projektas
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS
Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų metinių veiklos ataskaitų formų patvirtinimo

2019 m. vasario 20 d. Nr. T2-
Panevėžys

	Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi 
Savivaldybės taryba nusprendžia:
1. Patvirtinti pridedamas Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų metinių veiklos ataskaitų formas (pridedama): 
1.1. Panevėžio rajono kultūros centro metinės veiklos ataskaitos formą;
1.2. Panevėžio rajono pedagoginės psichologinės tarnybos metinės veiklos ataskaitos formą;
1.3. Panevėžio rajono savivaldybės priešgaisrinės tarnybos metinės veiklos ataskaitos formą;
1.4. Panevėžio rajono savivaldybės viešosios bibliotekos metinės veiklos ataskaitos formą;
1.5. Panevėžio rajono socialinių paslaugų centro metinės veiklos ataskaitos formą;
1.6. Panevėžio rajono švietimo centro metinės veiklos ataskaitos formą;
1.7. Panevėžio rajono švietimo įstaigos metinės veiklos ataskaitos formą;
1.8. Panevėžio rajono vaikų globos namų metinės veiklos ataskaitos formą.
2. Pripažinti netekusiu galios Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2017 m. gruodžio 21 d. sprendimą Nr. T-234 „Dėl Panevėžio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų vadovų metinių veiklos ataskaitų formų patvirtinimo“. 




















Algirdas Kęstutis Rimkus
2019-02-06
PATVIRTINTA
Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
							  2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2-

(Panevėžio rajono kultūros centro metinės veiklos ataskaitos forma)

PANEVĖŽIO RAJONO ______________________ KULTŪROS CENTRO ______ METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS AKTYVAUS BENDRUOMENĖS GYVENIMO SKATINIMO PROGRAMOS (Nr. 3) 01 UŽDAVINYS – SUDARYTI SĄLYGAS GAUTI AUKŠTOS KOKYBĖS KULTŪRINES PASLAUGAS

1.1. Aprašymas (kultūros centro tikslai, uždaviniai ir funkcijos (pagal nuostatus ir savivaldybės strateginį veiklos planą). Didžiausi _____ m. pasiekimai ir įgyvendinti projektai.
1.2. Rezultatai (kultūros centro problemos _____ m., patirtos finansinės ir kt. nesėkmės).

II. KULTŪROS CENTRO STRUKTŪRA
	
	Darbuotojai
	Pareigybės
	Kultūros ir meno darbuotojų išsilavinimas
(pagal turimus diplomus)

	
	
	
	Aukštasis universitetinis
	Aukštasis neuniversiteti-nis
	Aukštesnysis
	Specialusis vidurinis
	Vidu-rinis

	
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	_______
kultūros centras
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	_______
padalinys
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	_______
padalinys
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.1. Darbuotojai:

2.2. Kvalifikacija:
	
	Kėlė kvalifikaciją
ataskaitiniais metais
	Atestuoti ir suteiktos klasės
	Laisvų pareigybių 
skaičius
	Kultūros ir meno specialistų 
poreikis

	
	
	Iš viso
	I
	II
	III
	Atestuota nesuteikiant klasės
	
	

	___________ kultūros centras
	
	
	
	
	
	
	
	

	___________ padalinys
	
	
	
	
	
	
	
	

	___________ padalinys
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso
	
	
	
	
	
	
	
	



III. VEIKLA

	Eil. Nr.
	Veiklos
	Skaičius / priedas

	1.
	Iš viso žiūrovų ir lankytojų
	

	2.
	Parduotų bilietų skaičius
	

	3.
	Iš viso dalyvių, užimtų kultūros įstaigos veikloje
	

	3.1.
	vietos gyventojų, gyvenančių ar dirbančių Panevėžio rajone
	

	3.2.
	kultūros centro veikloje dalyvaujančių savanorių 
	

	4
	Pateiktų projektų 
	Priedas

	5.
	Naujų parengtų programų (koncertinių, edukacinių) ir kitų naujų veiklų 
	Priedas

	6. 
	Laimėjimai konkursuose: pagrindinis prizas, I, II, III vietos (rajono, regiono, šalies bei tarptautiniuose), kultūros srities nominacijų laimėjimai
	Priedas



IV. RENGINIAI

	Eil. Nr.
	Renginio pobūdis
	Renginių skaičius

	
	Renginiai, iš viso (1 + 2)
	

	1.
	Renginiai vietoje, iš viso 
	

	0. 
	renginiai lauke
	

	1.2.
	renginiai uždarose patalpose
	

	2.
	Renginiai išvykose, iš viso 
	

	2.1.
	Panevėžio rajono savivaldybėje
	

	2.2.
	šalyje
	

	2.3.
	tarptautiniuose renginiuose
	

	3.
	Etniniai renginiai (visi)
	

	4.
	Dalyvavimas konkursuose, iš viso
	

	4.1.
	Panevėžio rajono savivaldybės konkursuose
	

	4.2.
	šalies konkursuose
	

	4.3.
	tarptautiniuose konkursuose
	

	5.
	Parodos, iš viso (profesionaliojo meno, tautodailės ir kt.)
	

	5.1.
	vizualiojo meno
	

	5.2.
	tautodailės
	

	5.3.
	kitos
	

	6.
	Meno profesionalų sklaidos renginiai, iš viso (išskyrus parodas)
	

	6.1.
	akademinio žanro
	

	6.2.
	kiti (džiazo, lengvosios muzikos ir kt.)
	

	7.
	Kiti renginiai, iš viso (edukacijos, bendri įvairių žanrų kolektyvų projektai)
	

	7.1.
	edukaciniai
	

	7.2.
	tarpsritiniai
	

	7.3.
	kvalifikacijos kėlimo
	

	8.
	Kiti laisvalaikio renginiai (šokių vakarai, vakaronės ir kt.)
	



V. MENO KOLEKTYVAI

	Eil. Nr.
	Kolektyvo tipas
	Kolektyvų skaičius

	
	Iš viso kolektyvų (1 + 2 )
	

	1.
	Kolektyvai pagal Lietuvos nacionalinio kultūros centro parengtą ir patvirtintą meno mėgėjų kolektyvų klasifikaciją
	

	1.1.
	muzikiniai
	

	1.2.
	choreografiniai
	

	1.3.
	teatriniai
	

	1.4.
	etniniai
	

	1.5.
	tautodailės
	

	2.
	Studijos, būreliai, klubai ir kiti kolektyvai
	

	3.
	Iš viso Dainų švenčių tradicijos tęstinumo programoje dalyvaujančių kolektyvų skaičius (dalyvavimas dainų švenčių atrankose, šventėse – 
5 paskutinių metų laikotarpis)
	

	3.1.
	muzikiniai
	

	3.2.
	choreografiniai
	

	3.3.
	teatriniai
	

	3.4.
	etniniai
	

	3.5.
	tautodailės
	

	3.6.
	amatai
	



VI. FINANSAVIMO ŠALTINIAI

	Eil. Nr.
	Pobūdis
	Gautos lėšos Eur

	
	Iš viso lėšų (1 + 2) 
	

	1.
	Iš viso lėšos iš savivaldybės biudžeto
	

	1.1.
	darbo užmokesčiui neatskaičiavus mokesčių
	

	1.2.
	infrastruktūrai išlaikyti
	

	1.3.
	ilgalaikiam materialiajam turtui įsigyti
	

	1.4.
	lėšos veiklai
	

	1.5.
	išlaidos transportui
	

	2.
	Iš viso pritraukta lėšų
	

	2.1.
	projektams įgyvendinti
	Priedas

	2.2.
	pajamos už teikiamas paslaugas (bilietai, nuoma, renginių organizavimas ir kt.)
	

	2.3.
	rėmėjų lėšos
	

	2.4.
	2 % parama
	

	2.5.
	neformaliojo vaikų švietimo lėšos
	



VII. MATERIALINIAI IR TECHNINIAI IŠTEKLIAI

7.1. Atlikti įstaigos remonto darbai. Jų vertė tūkst. Eur.
7.2. Atnaujinti techniniai ištekliai . Jų vertė Eur.
7.3. Įsigyti koncertiniai drabužiai (sceniniai, tautiniai kostiumai, jų dalys) (vnt.). Jų vertė Eur. 
7.4. Įsigyti instrumentai (vnt.). Jų vertė Eur.

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.


Direktorius (-ė)                                                                           

SUDERINTA



















		PATVIRTINTA
							Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
							2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2-


(Panevėžio rajono pedagoginės psichologinės tarnybos metinės veiklos ataskaitos forma)


PANEVĖŽIO RAJONO PEDAGOGINĖS PSICHOLOGINĖS TARNYBOS _______ METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ

  1.1. Vadybinės veiklos pasiekimai, įsimintini sėkmės atvejai.
  1.2. Darbuotojai:
	Eil.
Nr.
	Darbuotojai
	______ m. gruodžio 31 d.

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius:
	

	2.1.
	vadovai
	

	2.2.
	specialistai
	



II. MOKINIŲ (VAIKŲ) SPECIALIŲJŲ POREIKIŲ VERTINIMAS

	Eil.
Nr.
	Įvertinimas
	Skaičius

	1.
	Įvertinta PPT ir nustatytas specialiųjų ugdymosi poreikių lygis
	

	2.
	VGK paskirtos švietimo pagalbos skyrimo suderinimas
	

	3.
	Profesinio kryptingumo įvertinimas
	

	4.
	Pažymų dėl PUPP ar brandos egzaminų pritaikymo parengimas
	



III. PAGALBOS MOKINIUI (VAIKUI), MOKYTOJUI IR MOKYKLAI TEIKIMAS

1. KONSULTAVIMAS

	Klientai
	Klientų skaičius
	Konsultacijų skaičius

	Mokiniai (vaikai)
	
	

	Mokytojai, specialistai
	
	

	Tėvai (globėjai, rūpintojai)
	
	



2. ŠVIETIMAS

	Renginio forma
	Renginių skaičius
	Dalyvių skaičius
	Tikslinė grupė

	
	
	
	




IV. PROJEKTAI

	Eil.
Nr.
	Vykdyti projektai 
	Dalyvavusių įstaigų skaičius
	Dalyvavusių mokytojų, specialistų skaičius
	Dalyvavusių mokinių skaičius

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



V. FINANSAVIMAS

VI. PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMO BŪDAI


Direktorius (-ė)                                                                                        

SUDERINTA































	PATVIRTINTA
						`		Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
								2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr.2-

(Panevėžio rajono savivaldybės priešgaisrinės tarnybos metinės veiklos ataskaitos forma)

PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS PRIEŠGAISRINĖS TARNYBOS _______ METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA 

II. VADOVO ORGANIZACINĖ VEIKLA

III. ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Pareigybių sąrašas:
	Pareigybės pavadinimas
	Pareigybės kategorija (koeficientas)
	Pareigybių skaičius (vnt.)
	Faktiškai užimta etatų _____ m. gruodžio 31 d.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



IV. MATERIALINIAI IŠTEKLIAI

Gaisrų gesinimo technika:
	Ugniagesių komandos pavadinimas
	Transporto priemonė
	Valstybinis numeris
	Pagaminimo data
	Rida nuo eksploatacijos pradžios, km
	Rida ____ m., km

	
	
	
	
	
	

	Iš viso
	-
	-
	
	



V. FINANSAVIMAS IR TURTO VALDYMAS

Išlaidos. 
	Lėšų panaudojimo paskirtis
	Valstybės biudžeto lėšų suma Eur 
	Savivaldybės biudžeto lėšų suma Eur

	Iš viso
	
	

	Darbo užmokestis ir socialinis draudimas
	
	

	Darbo užmokestis
	
	

	Socialinio draudimo įmoka
	
	

	Prekių ir paslaugų naudojimas
	
	

	Ryšiai
	
	

	Transporto išlaikymas
	
	

	Kitos prekės
	
	

	Apranga (ugniagesių apsauginiai kostiumai, batai)
	
	

	Komunalinės išlaidos (elektra, šildymas, vanduo)
	
	

	Kitos paslaugos 
	
	

	Medikamentai (darbuotojų sveikatos tikrinimas)
	
	

	Mirties pašalpa 
	
	

	Ryšio priemonės (nešiojamos radijo stotys ir priedai)
	
	

	IT einamasis remontas
	
	

	Kita
	
	



VI. VEIKLA

Panevėžio rajono savivaldybėje kilę gaisrai ir gelbėjimo darbai:
	
	Gaisrų pasiskirstymas per metus

	Mėnuo  
	Sausis
	Va-saris
	Ko-vas
	Balan-dis
	Ge-gužė
	Bir-želis
	Liepa
	Rug-pjūtis
	Rug-
sėjis
	Spa-lis
	Lap-kritis
	Gruo-dis

	Gaisrų skaičius
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gelbėjimo darbų skaičius
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Ugniagesių komandų iškvietimai:
	Ugniagesių
komanda, komandos adresas
	Visi iškvietimai (vnt.)
	Į gaisrą gyvenamajame ir gamybos sektoriuje
	Į gaisrą atviroje teritorijoje
	Į gelbėjimo darbus
	Į kitus darbus*
	Nepagrįsti iškvietimai**

	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso
	
	
	
	
	
	


*Kiti darbai – degalų atvežimas, darbuotojų mokymai, vykimas į techninę apžiūrą, automobilių išbandymas, technikos bandymai po remonto.
**Nepagrįsti iškvietimai – darbai, kurie neįtraukti į apskaitą (suodžių užsidegimas dūmtraukyje, patalpų uždūmijimas ir panašiai).

VII. SAVANORIAI UGNIAGESIAI

VIII. PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMO BŪDAI

IX. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS



Viršininkas (-ė)         				


SUDERINTA







PATVIRTINTA
Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr.T2-

(Panevėžio rajono savivaldybės viešosios bibliotekos metinės veiklos ataskaitos forma)

PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS BIBLIOTEKOS		____________ METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDROS ŽINIOS
1. Įstaigos pristatymas: 
1.1. Aprašymas (tikslai, uždaviniai ir funkcijos (pagal nuostatus ir savivaldybės strateginį veiklos planą). Didžiausi _____ m. pasiekimai ir įgyvendinti projektai;
1.2. didžiausias leistinas pareigybių skaičius;
1.3. darbuotojai: 

	
	Darbuotojai
	Pareigybės
	Kultūros ir meno darbuotojų išsilavinimas
(pagal turimus diplomus)

	
	
	
	Aukštasis universitetinis
	Aukštasis neuniversiteti-nis
	Aukštesnysis
	Specialusis vidurinis
	Vidu-rinis

	
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	

	Viešoji biblioteka
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muziejai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Kvalifikacijos kėlimas
	Tarptautiniai mokymai
	Nacionalinės bibliotekos mokymai
	Apskrities bibliotekos mokymai
	Mokėsi VB
	Pradiniai apmokymai
	Kiti mokymai

	Bibliotekų darbuotojai – dalyvavo per metus kartų
	
	
	
	
	
	

	Muziejų darbuotojai – dalyvavo per metus kartų
	
	
	
	
	
	

	Kiti darbuotojai
	
	
	
	
	
	

	Iš viso
	
	
	
	
	
	



II. VEIKLA IR REZULTATAI
2. Įstaigos veiklos rezultatai:
	Eil. 
Nr.
	Veiklos
	Pasiekti rezultatai

	1.
	Bibliotekų skaičius
	

	2.
	Muziejų skaičius 
	

	3.
	Apsilankymai bibliotekose
	

	4.
	Apsilankymai muziejuose:
Ustronės Juozo Tumo-Vaižganto ir knygnešių
Puziniškio Gabrielės Petkevičaitės-Bitės gimtinėje
	


	5.
	Bibliotekose užregistruotų vartotojų
	

	6.
	LIBIS PĮ posistemių skaičius rajone
	

	7.
	Dokumentų fondas
	

	8.
	Gauta naujų leidinių bibliotekoms
	

	9.
	Pasiskolinta leidinių iš kitų bibliotekų (TBA)
	

	10.
	Interneto lankytojų skaičius
Viešojoje bibliotekoje
Kaimo bibliotekose
	



	11.
	Interneto seansų skaičius 
	

	12.
	Nuotoliniu būdu (internetu) jungtasi prie bibliotekos elektroninio katalogo
Atlikta paieškų
	


	13.
	Apmokyta naudotis kompiuteriu, internetu žmonių
	

	14.
	Bevielio interneto prisijungimai vietoje (bibliotekose)
	

	15.
	Gauta informacinių užklausų
Iš jų el. priemonėmis 
	


	16.
	Atsakyta informacinių užklausų
	

	17.
	Elektroninio katalogo įrašų skaičius
	

	18.
	Bibliotekos padarytos kopijos vartotojams
	

	19.
	Kraštotyros dokumentų fondas
	

	20.
	Organizuota VMI pajamų deklaravimo konsultacijų
Konsultuota žmonių
	


	21. 
	Išduota leidinių bibliotekose
	

	22.
	Vykdyta projektų bibliotekose. 
	


              3. Renginiai:
	Eil. Nr.
	Renginio pobūdis
	Renginių skaičius

	1.
	Surengta renginių iš viso rajone
	

	
	Iš jų parodos 
	

	
	Iš jų žodiniai renginiai
	

	
	Iš jų kompleksiniai renginiai
	

	2.
	Renginių lankytojų iš viso rajone
	

	3.
	Kvalifikacijos kėlimo renginių bibliotekininkams
	


              4. Neformalusis vaikų švietimas:
	Eil. Nr.
	Veiklos
	Skaičius

	1.
	Iš viso NVŠ programų
	

	2
	Lankytojų skaičius
	

	3.
	Edukacinių programų ir užsiėmimų
	

	4.
	Kultūros paso edukacijų skaičius 
	

	5
	Kultūros paso edukacijų lankytojų skaičius
	


              5. Duomenų bazių prenumerata ir panauda:
	Eil. Nr.
	Duomenų bazės
	Skaičius

	
	Iš viso duomenų bazių:
	

	1.
	Tarptautinių:
	

	1.1.
	vartotojų skaičius 
	

	1.2.
	interneto seansai
	

	1.3.
	paieškų skaičius
	

	1.4.
	atsisiųsta dokumentų
	

	2.
	Lietuviškų duomenų bazių:
	

	2.1.
	prisijungimo vietos
	

	2.2.
	prisijungimai-seansai
	



[bookmark: _Hlk483235909]III. PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI
	Eil. Nr.
	Pobūdis
	____ m. planuota Eur
	___ m. įvykdyta Eur

	1.
	Iš viso:
	
	

	1.1.
	Iš viso: lėšos iš savivaldybės biudžeto:
bibliotekos
muziejai
	
	

	1.2.
	Iš jų: darbo užmokestis
bibliotekos
muziejai
	
	

	1.3.
	Iš jų: ryšių ir komunalinės paslaugos
bibliotekos
muziejai
	
	

	1.4.
	Iš jų: ilgalaikio materialiojo turto remontas
bibliotekos
muziejai
	
	

	1.5.
	Iš jų: lėšos prekėms ir paslaugoms
bibliotekos
muziejai
	
	

	1.6.
	Iš jų: išlaidos transportui (nuoma, remontas, degalai)
bibliotekos
muziejai
	
	

	1.7
	Iš jų: spaudiniai
bibliotekos
muziejai
	
	

	1.8
	Kvalifikacijos kėlimo išlaidos 
Bibliotekos
muziejai
	
	

	2.
	Iš viso pritraukta lėšų:
	
	

	2.1.
	projektams įgyvendinti
	
	

	2.1.1.
	pajamos bibliotekose už teikiamas paslaugas (bilietai, nuoma, renginių organizavimas)
	
	

	2.1.2.
	pajamos muziejuose už teikiamas paslaugas (bilietai, nuoma, renginių organizavimas)
	
	

	2.2.
	įsigyta knygų ir kitų leidinių:
valstybės lėšomis savivaldybės rėmėjų lėšomis
	
	

	2.3.
	2 % parama
	
	

	2.4.
	Neformalusis vaikų švietimas (NVŠ)
	
	

	2.5.
	Kultūros pasas
	
	



IV. MATERIALINIAI IR TECHNINIAI IŠTEKLIAI
V. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS
             6. Savivaldybės ir valstybinių institucijų atliktos patikros ir jų pateiktos išvados.
             7. Problemos ir jų sprendimo būdai.

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

Direktorius (-ė)

SUDERINTA
PATVIRTINTA
Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2-


(Panevėžio rajono socialinių paslaugų centro metinės veiklos ataskaitos forma)


PANEVĖŽIO RAJONO SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO 
___________ METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ

1.1. Įstaigos pristatymas.
1.2. Darbuotojai.

II. ĮSTAIGOS TIKSLAI, VEIKLA IR REZULTATAI

2.1. ______ metų įstaigos tikslai ir jų įgyvendinimas.
2.2. Teikiamos paslaugos:
2.2.1. bendrosios socialinės paslaugos:
	Eil. Nr.
	Paslaugų rūšys

	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
____ m.
	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
____ m.
	Suteiktų
paslaugų
 skaičius
____ m.
	Suteiktų
paslaugų
 skaičius
____ m.

	1.
	Informavimas
	
	
	
	

	2.
	Konsultavimas
	
	
	
	

	3.
	Asmeninės higienos paslaugos 
	
	
	
	

	4.
	Skalbimo paslaugos
	
	
	
	

	5.
	Masažo paslaugos
	
	
	
	

	
	Iš viso bendrosios paslaugos:
	
	
	
	


	
	2.2.2. specialiosios socialinės paslaugos:
	Eil. Nr.
	Paslaugos

	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
____ m.
	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
____ m.
	Suteiktų
paslaugų
 skaičius
____ m.
	Suteiktų
paslaugų
 skaičius
____ m.

	1.
	Pagalba į namus
	
	
	
	

	2.
	Socialinė priežiūra savarankiško gyvenimo namuose
	
	
	
	

	
3.
	Socialinių įgūdžių ugdymas ir palaikymas (socialinė priežiūra dienos metu socialinės rizikos šeimų ir skurstantiems vaikams)
	
	
	
	

	4.
	Krizių centro paslauga
	
	
	
	

	5.
	Laikinas apnakvindinimas
	
	
	
	

	6.
	Integrali pagalba (dienos socialinė globa ir slauga asmens namuose)
	
	
	
	

	7.
	Ilgalaikė socialinė globa
	
	
	
	

	Iš viso specialiosios paslaugos:
	
	
	
	



2.2.3. ilgalaikės socialinės globos paslaugų gavėjų skaičiaus ir socialinės padėties kaita _______ metais:

	Rodiklio pavadinimas
	____ m.
	____ m.

	Gyventojų skaičius per metus
	
	

	Atvyko per metus 
	
	

	
Iš jų
	Iš kitos globos įstaigos
	
	

	
	Iš savų ar giminių, globėjų namų
	
	

	
	Iš kitur 
	
	

	Išvyko per metus
	
	

	
Iš jų 
	Į kitą globos įstaigą
	
	

	
	Nuolat gyventi į namus, pas gimines ar globėjus
	
	

	
	Mirė
	
	



2.2.4. gyventojų pasiskirstymas pagal amžiaus grupes:
	Amžius metais
	iki 30
	30–49
	50–59
	60–69
	70–79
	80–75
	85 ir vyr.

	Gyventojų skaičius
	
	
	
	
	
	
	



III. VYKDYTI PROJEKTAI

IV. PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI

4.1. Darbuotojų darbo užmokestis:
	Darbuotojų vidutinis mėnesinis ____ metų darbo užmokestis:
	Eur

	Įstaigos vadovas, padalinių vadovai 
	

	Buhalteriai, sekretorė-raštvedė
	

	Socialiniai darbuotojai
	

	Individualios priežiūros personalas
	

	Lankomosios priežiūros darbuotojai
	

	Aptarnaujantis personalas
	



4.2. Finansiniai rodikliai, Eur:
	
	Iš viso
	

	
	Iš jų:
	

	4.2.1.
	Savivaldybės biudžeto panaudotos lėšos:
	

	
	Darbo užmokestis
	

	
	Socialinio draudimo įmokos
	

	
	Lėšos turtui įsigyti
	

	
	Kitos lėšos
	

	4.2.2.
	Valstybės biudžeto panaudotos lėšos:
	

	
	Darbo užmokestis
	

	
	Socialinio draudimo įmokos
	

	
	Prekių ir paslaugų naudojimas
	

	
	Lėšos turtui įsigyti
	

	4.2.3.
	Spec. panaudotos lėšos:
	

	
	Prekių ir paslaugų naudojimas
	

	4.2.4.
	Projektų lėšos:
	

	
	Savivaldybės programos ir projektai
	

	
	ES fondų lėšos
	



V. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS

5.1. Įstaigos veiklos kokybės įsivertinimas:
5.1.1. stipriosios įstaigos veiklos sritys;
5.1.2. tobulintinos įstaigos veiklos sritys.
5.2. Savivaldybės ir valstybinių institucijų atliktos patikros ir jų pateiktos išvados.
5.3. Problemos ir jų sprendimo būdai.

    Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

    Direktorius (-ė)                                                                                         
    
    SUDERINTA





































		PATVIRTINTA
							Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
							2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2

(Panevėžio rajono švietimo centro metinės veiklos ataskaitos forma)

PANEVĖŽIO RAJONO ŠVIETIMO CENTRO _______ METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ

1.1. Darbuotojai:
	Eil.
Nr.
	
	

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius:
	

	
	vadovai
	

	
	specialistai
	



II. ĮSTAIGOS TIKSLAI, VEIKLA IR REZULTATAI

2.1._________ metų įstaigos tikslai ir jų įgyvendinimas (sėkmės atvejai).

III. NEFORMALUSIS SUAUGUSIŲJŲ ŠVIETIMAS (PEDAGOGINIAI DARBUOTOJAI)

3.1. Parengtos kvalifikacijos tobulinimo programos:
	Programos tipas
	Skaičius

	Programos iki 18 ak. val.
	

	Institucinio lygio programos, prilygintos akredituotoms programoms (daugiau nei 18 val.)
	



3.2. Organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai:
	Renginio forma
	Renginių skaičius
	Dalyvių skaičius

	Kvalifikacijos tobulinimo renginiai
	
	

	Seminarai
	
	

	Mokymai
	
	

	Kursai
	
	

	Paskaitos
	
	

	Parodos
	
	

	Edukacinės išvykos
	
	

	Diskusijos
	
	

	Metodiniai pasitarimai
	
	

	Atviros pamokos
	
	

	Konsultacijos
	
	

	Gerosios patirties renginiai
	
	


 
IV. NEFORMALUSIS SUAUGUSIŲJŲ ŠVIETIMAS (KITI SUAUGUSIEJI)

	Renginio forma
	Renginių skaičius
	Dalyvių skaičius

	Seminarai
	
	

	Paskaitos
	
	

	Parodos
	
	

	Edukacinės išvykos
	
	

	Trečiojo amžiaus universiteto veikla
	
	



V. NEFORMALUSIS VAIKŲ ŠVIETIMAS

	Varžybų skaičius
	Dalyvių skaičius
	Pasiekimai 

	
	
	



VI. PROJEKTAI

	
	Rajono
	Šalies
	Tarptautiniai

	Vykdytų projektų skaičius
	
	
	



VII. FINANSAVIMAS

VIII. PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMO BŪDAI

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

Direktorius (-ė)                                                                                        

SUDERINTA




























		PATVIRTINTA
							Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
							2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2-


(Panevėžio rajono švietimo įstaigos metinės veiklos ataskaitos forma)

PANEVĖŽIO R. 									
	_______ METŲ VEIKLOS ATASKAITA


I. BENDRA INFORMACIJA APIE MOKYKLĄ 

  1.1. Mokyklos kontekstinė aplinka (geografinės, kultūrinės, demografinės, ekonominės ir kt. situacijos įtaka mokyklos veiklai).
  1.2. Vadybinės veiklos pasiekimai, įsimintini sėkmės atvejai.
  1.3. Darbuotojai:
	Eil.
Nr.
	
	____ m. gruodžio 31 d.

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius:
	

	
	vadovai
	

	
	mokytojai (pagrindinės pareigos)
	

	
	mokytojai (nepagrindinės pareigos)
	

	
	pagalbos mokiniui specialistai (psichologas, soc. pedagogas, spec. pedagogas, logopedas, mokytojo padėjėjas, bibliotekininkas ir t. t.)
	

	3.
	Atestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius:
	

	
	turinčių eksperto kvalifikacinę kategoriją
	

	
	turinčių mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	

	
	turinčių vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	

	
	turinčių mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	

	4.
	Neatestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius
	


  
  1.4. Metinio veiklos plano įgyvendinimas.
  1.5. Veiklos kokybės įsivertinimas.

II. MOKINIAI (VAIKAI)
  
2.1. Mokinių skaičius:        
	Praėjusieji ir ataskaitiniai metai (09-01)
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupės vaikai
	1–4 kl.
	5–8 kl.
	9–10 kl.
	11–12 kl.
	Iš viso
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikių turintys mokiniai

	_____ m.
	
	
	
	
	
	
	

	_____ m. 
	
	
	
	
	
	
	



  2.2. Mokinių lankomumas:
	Mokslo metai
Praėjusieji ir ataskaitiniai metai
	Vidutiniškai 1 mokinys per mokslo metus praleido iš viso pamokų
	Vidutiniškai 1 mokinys per mokslo metus praleido pamokų dėl nepateisinamų priežasčių

	
	Vidut.
	1–4 kl. 
	5–8 kl. 
	9–10 kl.
	11–12 kl. 
	Vidut.
	1–4 kl. 
	5–8 kl. 
	9–10 kl.
	11–12 kl. 

	___ m. m.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	___ m. m.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


  
  2.3. Šeimos:
	Šeimos
	Mokinių, gyvenančių šeimose, skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	Socialiai remtinos šeimos
	
	

	Socialinės rizikos šeimos
	
	



  2.4. Mokiniai, palikti kartoti ugdymo programos kursą:
	Skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	
	



  2.5. Mokiniai, gaunantieji nemokamą maitinimą:
	Mokinių skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	
	



  2.6. Neformalusis vaikų švietimas:
	Lankančiųjų mokinių skaičius
	Mokykloje proc. nuo mokinių skaičiaus
	Už mokyklos ribų proc. nuo mokinių skaičiaus

	
	
	



  2.7. Olimpiados, konkursai ir kiti renginiai:
	Rajono
	Regiono
	Šalies
	Tarptautiniai

	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius
	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius
	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius
	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius

	
	
	
	
	
	
	
	



  2.8. Projektai:
	
	Rajono
	Šalies
	Tarptautiniai

	Vykdytų projektų skaičius
	
	
	

	Dalyvavusių mokinių skaičius
	
	
	

	Proc. nuo bendro mokinių skaičiaus
	
	
	



  2.9. Mokiniai, turintieji specialiųjų ugdymosi poreikių:
	Skaičius mokykloje
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	
	Didelių poreikių
	Vidutinių poreikių
	Nedidelių poreikių

	
	
	
	



III. INFORMACIJA APIE MOKINIŲ VEIKLOS REZULTATUS

IV. PEDAGOGŲ PASIEKIMAI
  
  4.1. Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo prioritetai.
  4.2. Pedagoginės veiklos pasiekimai (mokytojų dalyvavimas šalies ir užsienio projektuose, publikuoti leidiniai, vesti seminarai ir kt.).

V. FINANSAVIMAS

VI. PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMO BŪDAI

  Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.
  Mokyklos direktorius (-ė)
  SUDERINTA
PATVIRTINTA
Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
2019 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T2-

(Panevėžio rajono vaikų globos namų metinės veiklos ataskaitos forma)

PANEVĖŽIO RAJONO VAIKŲ GLOBOS NAMŲ 
_____ METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ
1.1. Įstaigos pristatymas.
1.2. Darbuotojai.
II. ĮSTAIGOS TIKSLAI, VEIKLA IR REZULTATAI
2.1. _____ metų įstaigos tikslai ir jų įgyvendinimas.
2.2. Teikiamos paslaugos:
	Eil. Nr.
	Paslaugų rūšys

	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
             m.
	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
               m.
	Suteiktų
 paslaugų
 skaičius
             m.
	Suteiktų
paslaugų
 skaičius
           m.

	1.
	Informavimas
	
	
	
	

	2.
	Konsultavimas
	
	
	
	

	3.
	Trumpalaikė socialinė globa 
	
	
	
	

	4.
	Ilgalaikė (nuolatinė) socialinė globa
	
	
	
	

	
	Iš viso paslaugų:
	
	
	
	



2.3. Globos centras
	Eil. Nr.
	Paslaugų rūšys

	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
              m.
	Paslaugų
 gavėjų 
skaičius
             m.
	Suteiktų
 paslaugų
 skaičius
             m.
	Suteiktų
paslaugų
 skaičius
           m.

	1.
	Mokymai pagal GIMK programą
	
	
	
	

	2.
	Parengta globėjų:
Budinčių globotojų
Globėjų giminaičių
Socialinių globėjų
	
	
	X
	X

	3.
	Globos koordinatoriai teikė paslaugas
	
	
	
	

	4.
	Apgyvendinta vaikų pas budinčius globotojus
	
	
	X
	X

	5.
	Trumpalaikė priežiūra kriziniais atvejais globos namuose
	
	
	X
	X

	
	Iš viso paslaugų:
	
	
	
	



2.4. Globotinių skaičiaus ir socialinės padėties kaita praėjusiais ir ataskaitiniais metais:
	Rodiklio pavadinimas
	            m.
	              m.

	Globotinių skaičius metų pradžioje
	
	

	Atvyko per metus, iš jų:
	
	

	iš tėvų
	
	

	iš globėjų
	
	

	iš kitos globos įstaigos
	
	

	Išvyko per metus, iš jų: 
	
	

	grąžinti į šeimą
	
	

	išvyko pas globėjus
	
	

	išvyko į kitą įstaigą
	
	

	išvyko sulaukę pilnametystės
	
	

	Globotinių skaičius metų pabaigoje
	
	



2.5. Globotinių pasiskirstymas pagal amžiaus grupes: 
	Amžius metais
	0–3
	4–6
	7–14
	15–18

	Globotinių skaičius
	
	
	
	



III. VYKDYTI PROJEKTAI

IV. PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI
4.1. Darbuotojų darbo užmokestis:
	Darbuotojų vidutinis mėnesinis _____ m. darbo užmokestis:
	Eur

	Vadovų (direktorius, direktoriaus pavaduotojas socialiniam darbui)
	

	Socialinių darbuotojų
	

	Socialinio darbuotojo padėjėjų
	

	Pedagoginį darbą dirbančių darbuotojų
	

	Aptarnaujančio personalo
	


4.2. Finansiniai rodikliai, Eur:
	4.2.1.
	Savivaldybės biudžeto asignavimai:
	

	
	Darbo užmokestis
	

	
	Socialinio draudimo įmokos
	

	
	Lėšos turtui įsigyti
	

	
	Kitos lėšos
	

	4.2.2.
	Projektų lėšos:
	

	
	Savivaldybės programos ir projektai
	

	
	Valstybės ir kitų fondų projektai
	

	4.2.3.
	Kitos lėšos: 
	

	
	Pajamos už prekes ir paslaugas
	

	
	Parama
	


4.3. Paslaugų ekonominis įvertinimas:
	Rodiklis
	_____ metai

	Vietų globos įstaigoje skaičius
	

	Faktinis globotinių skaičius metų pradžioje
	

	Faktinis globotinių skaičius metų pabaigoje
	

	Faktinis 1 globotinio per mėn. išlaikymas 
	



V. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS
5.1. Įstaigos veiklos kokybės įsivertinimas:
5.1.1. stipriosios įstaigos veiklos sritys;
5.1.2. tobulintinos įstaigos veiklos sritys.
5.2. Savivaldybės ir valstybinių institucijų atliktos patikros ir jų pateiktos išvados.
5.3. Problemos ir jų sprendimo būdai.

       Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

       Direktorius (-ė)

       SUDERINTA







PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 
ŠVIETIMO, KULTŪROS IR SPORTO SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS DĖL SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ METINIŲ VEIKLOS ATASKAITŲ FORMŲ PATVIRTINIMO“ PROJEKTO

2019-02-06
Panevėžys

Projekto rengimą paskatinusios priežastys
Tikslinga patvirtinti naujas biudžetinių įstaigų metinių veiklos ataskaitų formas, atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo bei Savivaldybės tarybos veiklos reglamento pasikeitimus, kad būtų gaunami išsamesni duomenys ir būtų išvengta duomenų pateikimo klaidų. 
Sprendimo projekto esmė ir tikslai
Sprendimo projekto esmė – patvirtinti biudžetinių įstaigų metinių veiklos ataskaitų formas, nes Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2017 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. T-234 buvo patvirtintos biudžetinių įstaigų vadovų metinių veiklos ataskaitų formos. 
Sprendimo projekto tikslas – pakeisti biudžetinių įstaigų metinių veiklos ataskaitų formas įgyvendinant Panevėžio rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Savivaldybės tarybos 2011 m. rugpjūčio 25 d. sprendimu Nr. T-163 (su 2019 m. sausio 24 d. pakeitimais), 
25.19 papunkčio ir 185 punkto nuostatas. Savivaldybės taryba iki birželio 1 d. išklauso biudžetinių įstaigų (kurių savininkė yra savivaldybė) metinės veiklos ataskaitas ir priima sprendimą dėl pritarimo šioms ataskaitoms.
Kokių pozityvių rezultatų laukiama
Pagal pakeistas biudžetinių įstaigų metinių veiklos ataskaitų formas bus rengiamos išsamesnės ataskaitos bei bus išvengta duomenų pateikimo klaidų.
Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta
	Nėra.
Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą
	Nėra.
Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimui įgyvendinti
	Nėra.


Skyriaus vedėjas 							Algirdas Kęstutis Rimkus
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