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	Projektas	
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2018 M. RUGPJŪČIO 30 D. SPRENDIMO NR. T-158 „DĖL PEDAGOGŲ, GYDYTOJŲ IR SLAUGYTOJŲ, KULTŪROS IR MENO, SOCIALINIŲ DARBUOTOJŲ DALINIŲ KELIONĖS Į DARBĄ IŠLAIDŲ KOMPENSAVIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2018 m. rugsėjo 27 d. Nr. T-
Panevėžys


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi, Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
	Pakeisti Pedagogų, gydytojų ir slaugytojų, kultūros ir meno, socialinių darbuotojų dalinių kelionės į darbą išlaidų kompensavimo tvarkos aprašą, patvirtintą Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2018 m. rugsėjo 30 d. sprendimu Nr. T-158 „Dėl Pedagogų, gydytojų ir slaugytojų, kultūros ir meno, socialinių darbuotojų dalinių kelionės į darbą išlaidų kompensavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“:
1. pakeisti 2.2 papunktį ir jį išdėstyti taip:
„2.2. sveikatos priežiūros įstaigų gydytojams, slaugytojams ir kitiems sveikatos priežiūros specialistams;“;
2. pakeisti 2.4 papunktį ir jį išdėstyti taip:
	„2.4. socialinių paslaugų įstaigų ir seniūnijų socialiniams darbuotojams ir slaugytojams;“;
3. pakeisti 5 punktą ir jį išdėstyti taip:
	„5. Dalinių kelionės į darbą išlaidų kompensaciją gali gauti darbuotojai, kurių faktinė gyvenamoji vieta nesutampa su darbo vieta ir yra toliau kaip 10 kilometrų“;
4. pakeisti 8 punktą ir jį išdėstyti taip:
„8. Darbuotojai, pageidaujantys gauti dalinių kelionės į darbą išlaidų kompensaciją, įstaigų vadovams, įstaigų vadovai – savivaldybės merui, pateikia prašymą su nurodyta tikslia gyvenamąja vieta. Dalinių kelionės išlaidų kompensacijų skyrimas įforminamas savivaldybės mero potvarkiu ar įstaigos vadovo įsakymu“;
5. pakeisti 12.2 papunktį ir jį išdėstyti taip:
	„12.2. darbuotojui persikėlus gyventi arčiau nei 10 kilometrų nuo darbo vietos“;
6. pakeisti 13 punktą ir jį išdėstyti taip:
	„13. Darbuotojams, kurie dirba keliose darbovietėse, kompensacija apskaičiuojama ir mokama pagal darbuotojo pasirinktą vieną darbovietę, dirbtą tą darbo dieną“. 
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Panevėžio rajono savivaldybės tarybai
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Projekto rengimą paskatinusios priežastys
Savivaldybės tarybos sprendimu patvirtintame Pedagogų, gydytojų ir slaugytojų, kultūros ir meno, socialinių darbuotojų dalinių kelionės į darbą išlaidų kompensavimo tvarkos apraše įsivėlus techninei klaidai, atsirado prieštaraujančių vienas kitam punktų. 
	Projekto esmė ir tikslai
	Savivaldybės tarybos sprendime numatyta iš dalies kompensuoti kelionės į darbą išlaidas, buvo pritarta pakeisti mažiausią atstumą nuo darbo vietos iki gyvenamosios vietos, už kurį mokama kompensaciją, vietoje 5 kilometrų pasirinktas 10 kilometrų atstumas. Papunkčiai, pagal kurių informaciją skaičiuojama kompensacija, buvo patikslinti – pakeistas kilometrų skaičius. Kituose punktuose liko nepatikslintas kilometrų skaičius. Taip pat reikalinga patikslinti darbuotojų pareigybių pavadinimus, kad nebūtų nelygybės tarp tą patį darbą dirbančių darbuotojų skirtinguose įstaigose.
	Kokių pozityvių rezultatų laukiama
Patikslinus kilometrų skaičių punktų nuostatos bus suvienodintos ir neprieštaraus vienas kitam. Patikslinti pareigybių pavadinimai tą patį darbą atliekantiems žmonės leis mokėti dalinę kompensaciją.  
	Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta
	Neigiamų pasekmių nenumatoma.
Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą Nereikės.
Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimui įgyvendinti
Nėra.

Sprendimo projektui nereikalingas antikorupcinis vertinimas.


Finansų skyriaus vedėja			                    	                 Šarūnė Karalevičienė
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