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PRITARTA
				Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
				2018 m. gegužės 30 d. sprendimu Nr. T-

PANEVĖŽIO R. PALIŪNIŠKIO PAGRINDINĖS MOKYKLOS DIREKTORĖS 
NIJOLĖS SEREIKIENĖS 2017 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA APIE MOKYKLĄ IR MOKYKLOS DIREKTORIŲ

1.1. Mokyklos kontekstinė aplinka (geografinės, kultūrinės, demografinės, ekonominės ir kt. situacijos įtaka mokyklos veiklai). Mokykla nuo miesto yra nutolusi apie 10 km. Nepalanki demografinė padėtis (mažėja gimstamumas, tęsiasi emigracija) daro įtaką ir mokyklai. Vis didėja vežamų į mokyklą mokinių procentas. Didėja mokinių ekonominė-socialinė atskirtis, daugėja specialiųjų poreikių ir socialiai problemiškų mokinių, socialinių įgūdžių stokojančių šeimų. Blogėja vaikų sveikatos indeksas. Tai daro didelę įtaką ir mokyklos ugdymo procesui. Mokyklos finansavimas biudžeto ir valstybės lėšomis iš dalies pakankamas, bet mokinių kultūrinei-pažintinei veiklai skirta mažai lėšų. Mokykla galėtų pritraukti daugiau lėšų dalyvaudama įvairiuose finansuojamuose projektuose, ieškodama daugiau rėmėjų, galinčių 2 proc. gyventojų pajamų mokesčio pervesti mokyklai. Bendradarbiaujama su socialiniais partneriais: Karsakiškio seniūnija, Paliūniškio kaimo biblioteka, Paliūniškio kaimo bendruomene, kuri naudojasi mokyklos sporto sale, stadionu, daugiafunkce sporto aikštele. Tradicinėmis šventėmis yra tapusios Mokslo ir žinių diena, Tarptautinė mokytojų diena, Mokyklos bendruomenės diena, Kalėdinės eglutės, Šeimų, Paskutinio skambučio šventės. Švenčiamos ir minimos atmintinos dienos.
1.2. Vadybinės veiklos pasiekimai, įsimintini sėkmės atvejai.
Kartu su darbo grupe parengti 2018–2021 metų strateginis planas, 2018 m. veiklos planas, kuriuose numatytos priemonės, jų sprendimo būdai, laukiami reultatai. Sudaryta veiksminga pagalbos mokiniui specialistų komanda – logopedas-specialusis pedagogas, psichologas, socialinis pedagogas, mokytojo padėjėjas. Mokykla didelį dėmesį skiria gabių mokinių ugdymui, mokymosi pagalbos tobulinimui, motyvacijos skatinimui. Sudarytos sąlygos mokinių saviraiškos tenkinimui. Mokiniai dalyvauja rajono, šalies įvairiuose konkursuose, olimpiadose, varžybose ir laimi prizines vietas. Mokytojai skatinami taikyti įvairias mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo strategijas ir būdus kiekvieno mokinio asmeninei pažanga stebėti ir vertinti. Sudaromos sąlygos mokinių, mokytojų, tėvų (globėjų, rūpintojų) kūrybinėms, pilietinėms iniciatyvoms įgyvendinti. Inicijuojamas tyrimų, ugdymo proceso rezultatų ir lankomumo analizavimas bei jų išvadų panaudojimas mokyklos veiklai tobulinti. Didelis dėmesys skiriamas kabinetų turtinimui, edukacinių erdvių kūrimui ir puoselėjimui, užimamos prizinės vietos. Vykdant mokytojų veiklos stebėseną inicijuojama, kad ugdymo turiniui perteikti būtų naudojamos įvairios mokymosi aplinkos, inovatyvūs mokymosi, vertinimo ir įsivertinimo metodai, kad mokiniai būtų ugdomi pagal gebėjimus ir poreikius, atsižvelgiant į individualius gebėjimus ir patirtis. Skatinamas mokytojų sistemingas formaliojo ir neformaliojo vaikų švietimo organizavimas įvairiose edukacinėse aplinkose mokykloje ir už jos ribų. Dalijamasi gerąja darbo patirtimi su Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centru, vesti 3 kvalifikacijos tobulinimo renginiai. Plėtojami glaudūs ryšiai su socialiniais partneriais organizuojant ugdymo procesą, konstruktyviai sprendžiant iškilusias problemas. Mokyklos bendruomenės nariai teikia informaciją apie mokyklos veiklos sklaidą spaudoje, mokyklos internetiniame ir facebook socialiniame puslapiuose, informacijos leidiniuose.
1.3. Darbuotojai:
	Eil.
Nr.
	
	2017 m. gruodžio 31 d.

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	41

	2.
	Pedagoginių darbuotojų skaičius:
	24

	
	vadovai
	2

	
	mokytojai (pagrindinės pareigos)
	14

	
	mokytojai (nepagrindinės pareigos)
	4

	
	pagalbos mokiniui specialistai (psichologas, soc. pedagogas, spec. pedagogas, logopedas, mokytojo padėjėjas, bibliotekininkas ir t. t.)
	4

	3.
	Atestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius:
	

	
	turinčių eksperto kvalifikacinę kategoriją
	-

	
	turinčių mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	8

	
	turinčių vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	12

	
	turinčių mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	-

	4.
	Neatestuotų pedagoginių darbuotojų skaičius
	2



1.4. Metinio veiklos plano įgyvendinimas. Vienas iš 2017 m. veiklos plano tikslų – kokybiško ugdymo turinio tobulinimas, orientuotas į kiekvieno mokinio pažangą. Daugiau dėmesio skyrėme mokymo(si) pagalbos tobulinimui, mokinių akademinių pasiekimų gerinimui, mokinių raštingumo ir skaitymo gebėjimų ugdymui, mokinių motyvacijos skatinimui. Mokytojų tarybos posėdyje „Mokinių pažanga ir teikiama pagalba“ aptarti mokinių mokymosi pasiekimai, rezultatai ir įvertinta pagalbos specialistų įtaka ugdymuisi. Mokiniai ugdymo proceso metu atlikdami įvairias užduotis nemokamai naudojasi elektronine „Vyturio“ leidyklos biblioteka. Mokytojai atsižvelgdami į mokymosi rezultatus numato, kaip koreguos ugdymo(si) procesą. Ugdydami mokinių raštingumą ir skaitymo gebėjimus dalykų mokytojai naudojasi „IQES online“ sistemoje pateiktomis rekomendacijomis, metodine medžiaga, laikosi bendrųjų lietuvių kalbos ugdymo reikalavimų. Mokytojai tobulina pamokos vadybą, teikia personalizuotą pagalbą mokiniui, skatina įsitraukti į aktyvų savarankišką mokymąsi, veda seminarus, dalijasi gerąja patirtimi. 
Įgyvendinant tikslą – kurti saugią, besimokančią, modernėjančią ir kultūringą mokyklą, ugdančią sveiką pilietį, pagrindinis dėmesys skirtas pažintinių, dalykinių kompetencijų ugdymui, siekiant kuo daugiau mokinių įtraukti į įvairias veiklas. Pamokos netradicinėse erdvėse plečia mokinių akiratį, skatina mokymosi motyvaciją, kūrybiškumą, pažinimo kompetencijų pritaikymą praktikoje. Istorijos pamoka vyko Valstybės pažinimo centre, pilietiškumo pamoka – Karaliaus Mindaugo husarų batalione, integruota fizikos, chemijos ir geografijos pamoka – UAB ,,Panevėžio energija“.
Mokiniai dalyvavo meninio skaitymo, piešinių, eilėraščių, šokių konkursuose, varžybose. Aplinkos ministerijos inicijuotame konkurse „Tiriamieji darbai miške“ mokinių darbas „Želdinių ir žėlinių apsaugos nuo žvėrių būdai ir efektyvumas Pyvesos girininkijoje“ atrinktas tarp 8 geriausių. Mokiniai pranešimą skaitė Aleksandro Stulginskio universitete, Panevėžio gamtos mokyklos gamtamokslinėje konferencijoje ,,Aplinka ir aš“. Mokykloje 48 proc. padidėjo mokinių, dalyvaujančių įvairiose olimpiadose, konkursuose, sporto varžybose. Dalyvaudami sportinėje veikloje pradinių ir 5–10 klasių mokiniai nuolat tampa rajono varžybų nugalėtojais ir prizininkais. Jungtinės ikimokyklinio ugdymo grupės vaikai dalyvavo šalies sportinio inventoriaus iš antrinių žaliavų parodoje „Dar galiu būti naudingas sveikatos labui“. Vyresniųjų klasių mokiniai vyksta į Panevėžio ,,Cido“ areną stebėti krepšinio varžybų. Buvo vykdomas Panevėžio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos priemonių įgyvendinimo rėmimo projektas ,,Sportas – grožis – sveikata“. Per įvairias ir jiems įdomias veiklos formas (diskusijas, sportines varžybas, grūdinimosi procedūras) buvo skatinama vaikų motyvacija, lyderystė, bendravimas ir bendradarbiavimas. Mokykla vykdė socializacijos projektą ,,Gerumo ir draugiškumo mokomės bendradarbiaudami“. Mokyklos erdvės iš dalies pritaikomos socialiniams ir kultūriniams renginiams, jose eksponuojami mokinių ir kitų mokyklos bendruomenės narių darbai. Mokykla apdovanota Lietuvos Respublikos Seimo ir Panevėžio rajono savivaldybės padėkomis už sistemingą edukacinių erdvių gražinimą ir jų naudojimą ugdymo procese.
Klasių vadovų pateikti patikimi duomenys leido parengti realų veiksmų planą mokinių netinkamo elgesio korekcijai, mokyklos nelankymo prevencijai. Palyginus su 2016 m. 35 proc. pagerėjo mokinių emocinis klimatas, 32 proc. sumažėjo nepateisintų praleistų pamokų.
Mokykloje dirba socialinė pedagogė ir psichologė, kuri pagal projektą ,,Kompleksinių paslaugų šeimai teikimas Panevėžio rajono savivaldybėje“ teikia paslaugas mokiniams bei tėvams (globėjams, rūpintojams). Didelis dėmesys skirtas pedagoginės psichologinės pagalbos teikimui ir patyčių prevencijai. 
Mokykla nuo 2017 m. rugsėjo mėn. dalyvauja „Olweus“ patyčių ir smurto prevencijos programoje, kurios tikslas išmokyti visus mokyklos darbuotojus atpažinti, pastebėti patyčias ir tinkamai į jas reaguoti.
Įgyvendinant tikslą – siekti efektyvesnio mokyklos bendruomenės ir visuomenės bendradarbiavimo, vyko individualūs pokalbiai mokinys – tėvai – klasės vadovas, kurių metu buvo aptariami mokinių mokymosi lūkesčiai ir sprendžiamos ugdymosi problemos. Mokykloje organizuota bendruomenės diena ,,Žalingų įpročių prevencija“. Lektorius Artūras Šiukšta vedė paskaitas tėvams (globėjams, rūpintojams), mokytojams, visų klasių mokiniams.
Siekiant aktyvinti tėvų (globėjų, rūpintojų) vaidmenį mokyklos gyvenime jie skatinami už vaikų pasiekimus. Vykusioje Šeimų šventėje padėkos raštais už mokymosi pasiekimus ir mokyklos vardo garsinimą apdovanoti pažangiausi ir aktyviausi mokiniai, tėvams (globėjams, rūpintojams) įteiktos dovanėlės už gerą vaikų auklėjimą. 
Teikiant pagalbą probleminių ir rizikos grupių vaikams palaikomas glaudus ryšys su viešosios tvarkos palaikymo, vaiko teisių apsaugos institucijomis. Tėvai operatyviai informuojami naudojantis elektroninio dienyno galimybėmis. Bendradarbiavimas sutelkia mokyklos bendruomenę, ugdo mokinių ir mokytojų kūrybiškumą, moko bendravimo ir bendradarbiavimo kultūros. Bendradarbiaujama su socialiniais partneriais: Panevėžio rajono švietimo centru, Upytės Antano Belazaro pagrindine mokykla, Karsakiškio Strazdelio pagrindine mokykla, Panevėžio „Šviesos“ specialiojo ugdymo centru, Karsakiškio seniūnijos, Panevėžio seniūnijos socialiniais darbuotojais, Paliūniškio kaimo bendruomene ir Paliūniškio kaimo biblioteka.
Įgyvendinant tikslus – modernizuoti ir pagerinti ugdymo(si) sąlygas, atnaujinti materialinę bazę ugdymo(si) kokybei gerinti, vykdyti įstatymais ir kitais teisės aktais nustatytą kontrolę, leidžiančią apsisaugoti nuo neteisėtų veikų, lėšos buvo naudojamos racionaliai, taupiai ir tikslingai. Atnaujinti 3 kabinetai, renovuotas technologijų kabinetas, jame atnaujintas elektros apšvietimas, įrengtas kabinetas sveikatos priežiūros specialistui ir logopedui-specialiajam pedagogui. Saugumui užtikrinti papildomai įrengtos 3 vaizdo stebėjimo kameros. Atnaujinamos informacinių technologijų priemonės, įsigyti 4 kompiuteriai, multimedija. Lauko erdvių priežiūrai įsigyti traktoriukas-vejapjovė, benzininė žoliapjovė-trimeris, vejapjovė. Atnaujinus mokyklos erdves sukurta jauki ir higienos reikalavimus atitinkanti, saugi ugdomoji aplinka skatina mokymosi motyvaciją.
Mokyklos veikla orientuota į kokybišką ugdymo turinio tobulinimą, mokinių akademinių pasiekimų gerinimą. Sprendžiant prevencijos klausimus siekiama užtikrinti prasmingą mokinių užimtumą, kurti saugią, patrauklią mokyklos kultūrą, sudaryti galimybes patirti sėkmę įvairių gabumų vaikams.
1.5. Veiklos kokybės įsivertinimas. Naudojamsi „IQES online.lt“ instrumentais. Buvo vykdomas srities „Lyderystė ir vadyba“ temos „Veiklos planavimas ir organizavimas“ rodiklio „Mokyklos savivalda“ įsivertinimas. Mokyklos savivalda – realiai veikianti, savarankiškai priimanti sprendimus institucija.
Išanalizavus „IQES online“ anketų duomenis paaiškėjo, kad, 63 proc. apklaustųjų nuomone, sprendimų priėmimo procesai yra suprantami, o priimti sprendimai aiškūs. 67 proc. apklaustųjų mokytojų ir 50 proc. apklaustųjų tėvų (globėjų, rūpintojų) teigia, kad visi bendruomenės nariai aktyviai dalyvauja kuriant mokyklos gyvenimą, turi balsavimo teises ir dalyvavimo galimybes. 
60 proc. tėvų (globėjų, rūpintojų) rūpi mokyklos gyvenimas. 91 proc. teigia, kad mokykla suteikia pakankamai galimybių dalyvauti mokyklos gyvenime, bet tėvai ir mokiniai epizodiškai dalyvauja mokyklos valdyme. Pasigendama tėvų (globėjų, rūpintojų) ir mokinių pasiūlymų, nuomonių sprendžiant įvairius mokyklos veiklos tobulinimo klausimus. 
Mokinių savivaldos institucija – Mokinių taryba yra neformali. Ji koordinuoja, planuoja ir organizuoja laisvalaikio praleidimą, užimtumą ne pamokų metu, inicijuoja akcijas, konkursus, prevencinį darbą. Mokinių apklausos duomenimis, 65 proc. respondentų mano, kad tarybos veiklą reikia aktyvinti, nes dabar daugiau dėmesio skiriama renginiams, tačiau mažai teikiama pasiūlymų dėl ugdymo(si) organizavimo. Į veiklos kokybės įsivertinimo grupės pateiktas rekomendacijas atsižvelgta rengiant 2018–2021 m. mokyklos strateginį planą, 2018 m. mokyklos veiklos planą.

II. MOKINIAI
2.1. Mokinių skaičius:
	Praėjusieji ir ataskaitiniai metai
	Ikimokyklinio ugdymo grupės vaikai
	1–4 kl.
	5–8 kl.
	9–10 kl.
	11–12 kl.
	Iš viso
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikių turintys mokiniai

	2016-09-01
	20
	42
	49
	19
	
	130
	54

	2017-09-01
	17
	43
	47
	22
	
	129
	57



2.2. Mokinių lankomumas:
	Mokslo metai
	Vidutiniškai 1 mokinys per mokslo metus praleido iš viso pamokų
	Vidutiniškai 1 mokinys per mokslo metus praleido pamokų dėl nepateisinamų priežasčių

	
	Vidut.
	1–4 kl. 
	5–8 kl. 
	9–10 kl.
	11–12 kl. 
	Vidut.
	1–4 kl. 
	5–8 kl. 
	9–10 kl.
	11–12 kl. 

	2015–2016
	69
	34
	80
	102
	
	22
	9
	31
	22
	

	2016–2017
	68
	37
	67
	141
	
	7
	0
	0,8
	42
	



2.3. Šeimos:
	Šeimos
	Mokinių, gyvenančių šeimose, skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	Socialiai remtinos šeimos – 27
	39
	30,2

	Socialinės rizikos šeimos – 4
	6
	4,7



2.4. Mokiniai, palikti kartoti ugdymo programos kursą: 
	Skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	-
	-



2.5. Mokiniai, gaunantieji nemokamą maitinimą:
	Mokinių skaičius
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	39
	30,2



2.6. Neformalusis vaikų švietimas:
	Lankančiųjų mokinių skaičius
	Mokykloje proc. nuo mokinių skaičiaus
	Už mokyklos ribų proc. nuo mokinių skaičiaus

	91
	81 
	6



 2.7. Olimpiados, konkursai ir kiti renginiai:
	Rajono
	Regiono
	Šalies
	Tarptautiniai

	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius
	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius
	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius
	Dalyvavusių
mokinių
skaičius
	Prizininkų/
laureatų skaičius

	72
	40
	1
	-
	68
	28
	12
	1



2.8. Projektai:
	
	Rajono
	Šalies
	Tarptautiniai

	Vykdytų projektų skaičius
	3
	1
	

	Dalyvavusių mokinių skaičius
	98
	20
	35

	Proc. nuo bendro mokinių skaičiaus
	76
	15,5
	27,1



2.9. Mokiniai, turintieji specialiųjų ugdymosi poreikių:

	Skaičius mokykloje
	Proc. nuo mokinių skaičiaus

	57
	Didelių poreikių
	Vidutinių poreikių
	Nedidelių poreikių

	
	3
	11,6
	30,2



III. INFORMACIJA APIE MOKINIŲ VEIKLOS REZULTATUS 

Mokiniai dalyvavo Nacionalinio mokinių pasiekimų patikrinime. Aukštesni nei šalies yra 4, 6, 8 klasių mokėjimo mokytis rodikliai, 4 klasės pasaulio pažinimo, rašymo testų vidurkiai, 6 klasės rašymo, 8 klasės gamtos ir socialinių mokslų testų vidurkiai. Žemesni nei šalies yra 4, 6, 8 klasių matematikos ir skaitymo, 8 klasės rašymo testų vidurkiai bei pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatai. Analizuodami ir lygindami pasiekimų rezultatus mokytojai tikslingiau koreguoja ir tobulina ugdymo procesą. Mokytojai gautus rezultatus naudoja pamokų veiklų individualizavimui ir diferencijavimui, tinkamų ugdymo metodų parinkimui. Įvairių gebėjimų ir poreikių mokiniams teikiamos individualios konsultacijos, 45 proc. mokinių lanko konsultacijas ir gilina žinias. 5–10 klasėse papildomos valandos skirtos mokinių konsultacijoms, 3–4 klasėse – anglų kalbai, 9–10 klasėse – dalykų moduliams. Mokinių metinis pažymių vidurkis 5–9 kl. padidėjo 
0,1–0,4 balo, 56 proc. sumažėjo nepatenkinamai besimokančių mokinių. 48 proc. padidėjo mokinių, dalyvaujančių įvairiose olimpiadose, konkursuose, sporto varžybose. 20 proc. pamokų mokymasis grindžiamas tiriamojo pobūdžio metodais, praktinėmis veiklomis, kurių metu mokiniai įgyja komandinio darbo, bendradarbiavimo įgūdžių. Vaiko gerovės komisijos posėdžiuose numatomos mokymosi pagalbos galimybės kiekvienam mokiniui. Mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo informacija kaupiama mokinio pasiekimų ir pažangos vertinimo apraše, asmeninės pažangos stebėsenos lapuose. Mokiniai mokymosi motyvacijos stiprinimui nusimato lūkesčius ir pažangą, juos aptaria ir analizuoja individualiuose pokalbiuose mokinys – tėvai (globėjai, rūpintojai) – klasės vadovas. Mokykloje mokiniams, tėvams (globėjams, rūpintojams) individualią pagalbą teikia socialinis pedagogas, psichologas, logopedas-specialusis pedagogas, mokytojo padėjėjas.

IV. PEDAGOGŲ PASIEKIMAI

4.1. Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo prioritetai: ugdymo(si) kokybės gerinimas, mokinių pasiekimų stebėjimas, vertinimas, nacionalinio mokinių pasiekimo patikrinimo, pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo rezultatų analizavimas, mokinių individualios pažangos pokyčių nustatymas, skaitymo strategijų ugdymas pamokose ir pagalbos mokiniui specialistų efektyvus pagalbos teikimas.
4.2. Pedagoginės veiklos pasiekimai (mokytojų dalyvavimas šalies ir užsienio projektuose, publikuoti leidiniai, vesti seminarai ir kt.). Dalyvavome tarptautiniame eTwinning projekte „Greenleaf“ („Žalias lapas“). Mokykloje vyko integruotos anglų kalbos ir biologijos pamokos „Mes rūšiuojame“. Anglų kalbos mokytoja dalyvavo Kipre vykusiame tarptautiniame „Erasmus+“ projekte ,,Kompetencijų, kūrybiškumo ir inovatyvių mokymo(si) metodų taikymas ugdymo procese“, pasidalijo įgyta patirtimi su kolegomis Mokytojų tarybos posėdyje. Pravesta atvira anglų kalbos pamoka rajono mokytojams, anglų kalbos popietė ,,Anglų kalba yra linksma“, kurioje dalyvavo Dembavos progimnazijos ir Miežiškių pagrindinės mokyklos anglų kalbos mokytojai bei šių mokyklų mokiniai. Organizuotos mokytojų atviros veiklos ,,Kolega kolegai“. Vesdami, stebėdami kitų pedagogų pamokas, mokytojai ne tik mokėsi naujų mokymo formų, bet ir tobulino gebėjimą įvertinti savo ir kolegų veiklą. Mokytojams sudaromos sąlygos kelti kvalifikaciją, tobulinti kompetencijas įvairiuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, edukacinėse programose ir praktinėje veikloje. Mokykloje informacinių technologijų mokytoja vedė kvalifikacinį seminarą „Virtualios mokymosi aplinkos Moodle panaudojimas ugdymo procese“. Kvalifikacijos tobulinimo renginio ,,Netradicinių aplinkų panaudojimas mokinių mokymosi motyvacijos skatinimui“ metu pedagogai dalijosi patirtimi, kaip ugdyti gabius vaikus, kaip netradicines erdves ir aplinkas panaudoti mokinių mokymosi motyvacijai skatinti. Ikimokyklinio ugdymo auklėtoja vedė kvalifikacijos tobulinimo renginį „Kūrybiškumo ugdymo idėjos darželyje“, pradinių klasių mokytojos – „Pilietiškumo veiklos mokykloje: šalis ta – Lietuva vadinas“. Krekenavos Mykolo Antanaičio gimnazijoje vykusioje konferencijoje ,,Kūrybinės dirbtuvės 2017“ mokytojai tobulino kompetencijas praktinėse veiklose.
Vienas mokytojas dalyvavo šalies projekte. Publikuotų leidinių yra 15. Informacinio pobūdžio sklaida apie mokyklos veiklą nuolat viešinama mokyklos ir savivaldybės internetiniuose puslapiuose, spaudoje.

V. FINANSAVIMAS

[bookmark: _GoBack]Mokyklos finansinės lėšos planuojamos ir naudojamos racionaliai. Lėšos, skirtos ugdymo planui įgyvendinti: darbo užmokestis pedagoginiams darbuotojams mokamas pagal maksimalų koeficientą. Mokinio krepšelio lėšos suteikia galimybę tenkinti mokinių ugdymo(si) poreikius, skirtos valandos dalykų moduliams (lietuvių kalbos ir literatūros, matematikos), mokinių konsultacijoms, neformaliajam vaikų švietimui, mokytojams papildomai tarifikuojamos valandos už konkrečius darbus. Vadovėliams, metodinei literatūrai ir mokymo priemonėms skirta 3 500, 00 eurų, pedagogų kvalifikacijai – 500,00 eurų, mokinių pažintinei veiklai ir informacinėms, komunikacinėms technologijoms – 500,00 eurų. Papildomai gautas finansavimas kompiuterinei įrangai įsigyti – 
1 500,00 eurų.
2 proc. Gyventojų pajamų mokesčio gauta 1 161,00 euras. Lėšos naudojamos mokiniams skatinti, ugdymo procesui gerinti, edukacinėms erdvėms atnaujinti, tėvų (globėjų, rūpintojų) švietimui ir mokinių įvairių konkursų dalyvio mokesčiui apmokėti.
Mokykloje atnaujinta dalis kabinetų, saugumui papildomai įrengtos stebėjimo kameros, lauko erdvių priežiūrai įsigyta technika.

VI. PROBLEMOS, SUSIJUSIOS SU ĮSTAIGOS VEIKLA, IR DIREKTORIAUS SIŪLOMI JŲ SPRENDIMO BŪDAI
	
Mokykloje didėjant specialiųjų poreikių mokinių skaičiui, netenkinamas dalies specialiųjų poreikių mokiniams pagalbos teikimas, trūksta pagalbos mokiniui specialistų. Atsižvelgiant į turimas Mokinio krepšelio lėšas padidinsime 0,25 logopedo-specialiojo pedagogo pareigybę.
Mokinių savivaldos veikla nėra aktyvi. Reikia aktyvinti mokinių tarybos veiklą, kuri skatintų mokinių saviraišką ir lyderystę. 
Mokyklos katilinės katilai, pastatyti 1996 m., susidėvėję, nebeatitinka keliamų saugumo reikalavimų, du kartus viršija gamybos numatytą eksploatavimo laiką, todėl 2018 m. bus pakeisti naujais.
Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga. 
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