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Panevėžio rajono savivaldybės tarybos
2018 m. balandžio 26 d. sprendimu Nr. T-

[bookmark: _GoBack]PANEVĖŽIO RAJONO NAUJAMIESČIO KULTŪROS CENTRO-DAILĖS GALERIJOS DIREKTORĖS VIGYTOS DUMBRIENĖS 2017 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS AKTYVAUS BENDRUOMENĖS GYVENIMO SKATINIMO PROGRAMOS (Nr. 3) 01 UŽDAVINYS – SUDARYTI SĄLYGAS GAUTI AUKŠTOS KOKYBĖS KULTŪRINES PASLAUGAS

1.1. Aprašymas (kultūros centro tikslai, uždaviniai ir funkcijos (pagal nuostatus ir strateginį planą). Didžiausi 2017 m. pasiekimai ir įgyvendinti projektai.
Centras savo veiklos pobūdžiu yra daugiafunkcinis. Centras savo veikla puoselėja etninę kultūrą, mėgėjų meną, kuria menines programas, plėtoja šviečiamąją (edukacinę), pramoginę veiklą, tenkina bendruomenės kultūrinius poreikius ir organizuoja profesionaliojo meno sklaidą. Dvylikti metai vykdomas šiaudinių skulptūrų pleneras „Aukščiau žolės žemiau dangaus“, kurį aplanko 
2 000–4 000 žiūrovų ne tik iš Lietuvos, bet ir užsienio. Prancūzų architektai leidžia knygą apie ateities skulptūrą, bus publikuojamos mažo Lietuvos miestelio šiaudinės skulptūros. Jaunimo vario dūdų orkestras „Aukštyn“ kasmet dalyvauja Europos pučiamųjų instrumentų orkestrų čempionatuose. Centre vykdomi tarptautiniai mokymai, seminarai, konferencijos. Vykdomi tęstiniai projektai: „Profesionaliuoju menu prusinkime kaimo žmogų...“, „Buvę naujamiestiečiai grįžta su meno dovanomis“, „Galerijos galia mažame miestelyje“.
1.2. Rezultatai (kultūros centro problemos 2017 m., patirtos finansinės ir kt. nesėkmės).
Siekiant meninių žanrų įvairovės įkurta mėgėjų meno teatro trupė. Išlaikyti tradicija tapusius renginius, vykdomus projektus, mėgėjų meno kolektyvus, klubus ir darbuotojus.
Gerinant darbo aplinkos sąlygas reikalingas kabinetų, tualetų, vestibiulių remontas, reikia atnaujinti ekspozicijos įrangas, biuro baldus, scenos užuolaidas, įsigyti naujų instrumentų, sceninių kostiumų.
Berčiūnuose vykdoma jau dvidešimt metų kultūrinė veikla, bet neturi patalpų. Bendruomenės jaunimo centre galėtų vykti renginiai ir kūrybinis darbas.

II. KULTŪROS CENTRO STRUKTŪRA
	
	Darbuotojai
	Pareigybės
	Kultūros ir meno darbuotojų išsilavinimas
(pagal turimus diplomus)

	
	
	
	Aukštasis universitetinis
	Aukštasis neuniversiteti-nis
	Aukštesnysis
	Specialusis vidurinis
	Vidu-rinis

	
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	Kultū-ros ir meno
	Kiti
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Naujamiesčio kultūros centras-dailės galerija
	9
	4
	9
	4
	2
	1
	2
	1
	2
	-
	1
	
	

	Berčiūnų
padalinys
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	
	

	Gustonių-Naudvario
padalinys
	2
	-
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	Iš viso
	12
	4
	12
	4
	4
	1
	3
	1
	2
	-
	1
	
	


2.1. Darbuotojai:

2.2. Kvalifikacija:
	
	Kėlė kvalifikaciją
ataskaitiniais metais
	Atestuoti ir suteiktos klasės
	Laisvų pareigybių 
skaičius
	Kultūros ir meno specialistų 
poreikis

	
	
	Iš viso
	I
	II
	III
	Atestuota nesuteikiant klasės
	
	

	Naujamiesčio kultūros centras-dailės galerija
	4
	
	1
	2
	
	
	
	3

	Berčiūnų padalinys
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Iš viso
	4
	
	2
	2
	
	
	
	3



III. VEIKLA

	Eil. Nr.
	Veiklos
	Skaičius / priedas

	1.
	Iš viso dalyvių ir lankytojų
	190/16170

	1.1.
	Vietos gyventojų, gyvenančių ar dirbančių Panevėžio rajone, užimtų kultūros įstaigos veikloje, skaičius
	140

	1.2.
	Kultūros centro veikloje dalyvaujančių savanorių skaičius
	20

	1.3.
	Pateiktų projektų (kultūros centro, su partneriais) skaičius
	5 

	1.4.
	Naujai parengtų programų (koncertinių, edukacinių) ir kitų naujų veiklų skaičius
	45

	1.5. 
	Laimėjimai konkursuose: pagrindinis prizas, I, II, III vietos (rajono, regiono, šalies bei tarptautiniuose), kultūros srities nominacijų laimėjimai
	3



IV. RENGINIAI

	Eil. Nr.
	Renginio pobūdis
	Renginių skaičius

	1.
	Renginiai vietoje, iš viso 
	91

	1.1. 
	renginiai lauke
	10

	1.2.
	renginiai uždarose patalpose
	81

	2.
	Etniniai renginiai (visi)
	3

	3.
	Dalyvavimas konkursuose, iš viso
	14

	3.1.
	Panevėžio rajono savivaldybės konkursuose
	3

	3.2.
	šalies konkursuose
	5

	3.3.
	tarptautiniuose konkursuose
	6

	4.
	Renginiai išvykose, iš viso (išskyrus 3 punkte išvardytus)
	42

	4.1.
	Panevėžio rajono savivaldybėje
	18

	4.2.
	šalyje
	20

	4.3.
	tarptautiniuose renginiuose
	4

	5.
	Parodos, iš viso (profesionaliojo meno, tautodailės ir kt.)
	28

	5.1.
	vizualiojo meno 
	1

	5.2.
	tautodailės
	12

	5.3.
	kitos 
	15

	6.
	Meno profesionalų sklaidos renginiai, iš viso (išskyrus parodas)
	13

	6.1.
	akademinio žanro
	10

	6.2.
	kiti (džiazo, lengvosios muzikos ir kt.)
	3

	7.
	Kiti renginiai, iš viso (edukacijos, bendri įvairių žanrų kolektyvų projektai)
	32

	7.1.
	edukaciniai
	27

	7.2.
	tarpsritiniai
	

	7.3.
	kvalifikacijos kėlimo
	5

	8.
	Kiti laisvalaikio renginiai (šokių vakarai, vakaronės ir kt.)
	6



V. MENO KOLEKTYVAI

	Eil. Nr.
	Kolektyvo tipas
	Kolektyvų skaičius

	
	Iš viso kolektyvų:
	12

	1.
	iš viso kolektyvai pagal Lietuvos nacionalinio kultūros centro parengtą ir patvirtintą meno mėgėjų kolektyvų klasifikaciją                    
	9

	1.1.
	muzikiniai
	6

	1.2.
	choreografiniai
	2

	1.3.
	teatriniai
	1

	1.4.
	etniniai
	

	1.5.
	tautodailės
	

	2.
	iš viso Dainų švenčių tradicijos tęstinumo programoje dalyvaujančių kolektyvų skaičius (dalyvavimas dainų švenčių atrankose, šventėse – 
5 paskutinių metų laikotarpis)
	5

	2.1.
	muzikiniai
	2

	2.2.
	choreografiniai
	2

	2.3.
	teatriniai
	

	2.4.
	etniniai
	1

	2.5.
	tautodailės
	

	2.6.
	amatai
	

	3.
	studijos, būreliai, klubai ir kiti kolektyvai
	3



VI. FINANSAVIMO ŠALTINIAI

	Eil. Nr.
	Pobūdis
	Gautos lėšos Eur

	1.
	Iš viso:
	159 388

	1.1.
	iš viso lėšos iš savivaldybės biudžeto:
	126 741

	1.2.
	iš jų darbo užmokesčiui neatskaičiavus mokesčių
	88 172

	1.3.
	iš jų infrastruktūrai išlaikyti
	9 446

	1.4.
	iš jų ilgalaikiam materialiajam turtui įsigyti
	0

	1.5.
	iš jų lėšos veiklai
	21 607

	1.6.
	iš jų išlaidos transportui
	7 516

	2.
	Iš viso pritraukta lėšų:
	32 647

	2.1.
	projektams įgyvendinti
	21 400

	2.2.
	pajamos už teikiamas paslaugas (bilietai, nuoma, renginių organizavimas)
	8 320

	2.3.
	rėmėjų lėšos
	0

	2.4.
	2 % parama
	152

	2.5.
	neformaliojo vaikų švietimo lėšos
	2 775



VII. MATERIALINIAI IR TECHNINIAI IŠTEKLIAI

	Atnaujinti techniniai ištekliai: instrumentai – 300 Eur.
	
	Patvirtinu, kad pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

Direktorė						Vigyta Dumbrienė                                                                          
SUDERINTA
Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
Algirdas Kęstutis Rimkus
