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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS PRIEŠGAISRINĖS TARNYBOS VIRŠININKO ARŪNO BLAŽEVIČIAUS 2016 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ
Panevėžio rajono savivaldybės priešgaisrinė tarnyba (toliau – tarnyba) yra biudžetinė įstaiga, turinti savo antspaudą, atsiskaitomąją sąskaitą banke ir firminius blankus, Lietuvos Respublikos civilinės saugos ir gelbėjimo sistemos dalis, pavaldi Savivaldybės administracijai ir pagal savo įgaliojimus atliekanti gaisrų gesinimo, avarijų, katastrofų, stichinių nelaimių ir kitų ekstremaliųjų įvykių ar situacijų likvidavimo darbus. Tarnyba yra nuolatinės parengties, veikianti nepertraukiamo darbo ir tam tikru teritoriniu principu, kuris numatytas priešgaisrinių pajėgų sutelkimo planuose.
Tarnybos tikslai: įgyvendinti priešgaisrinę saugą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimus, gaisrų prevencines priemones, vykdyti visuomenės švietimą gaisrų prevencijos srityje, išsaugoti žmonių gyvybę, sveikatą, turtą, apsaugoti aplinką nuo ekstremaliųjų įvykių ir kitų įvykių poveikio. 
Tarnyba pavaldi Savivaldybės administracijai, tačiau, išvykus dėl incidento, ji tampa pavaldi Valstybinei priešgaisrinei gelbėjimo valdybai, kuri kontroliuoja savivaldybių priešgaisrinių tarnybų parengtį ir organizuoja incidentų likvidavimo darbus. Tarnybos veiklą organizuoja PAGD prie VRM. Bendrasis pagalbos centras (tel. 112) nustato pajėgų iškvietimo, sutelkimo bei sąveikos tvarką likviduojant ekstremalias situacijas Panevėžio ir kaimyninėse savivaldybėse.
Tarnyba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, Lietuvos Respublikos civilinės saugos įstatymu, Lietuvos Respublikos priešgaisrinės saugos įstatymu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos Seimo, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Priešgaisrinės saugos ir gelbėjimo departamento prie Vidaus reikalų ministerijos metodiniais nurodymais, Panevėžio rajono savivaldybės ekstremaliųjų situacijų komisijos rekomendacijomis ir nurodymais, Savivaldybės tarybos sprendimais, Savivaldybės mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymais, kitais teisės aktais bei Panevėžio rajono savivaldybės priešgaisrinės tarnybos nuostatais. 
Tarnyba finansuojama iš valstybės deleguotų ir Savivaldybės biudžeto pagal patvirtintas sąmatas.

II. ĮSTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI
Panevėžio rajono savivaldybės priešgaisrinę tarnybą 2016 m. sudarė 8 ugniagesių komandos (toliau UK): Gegužinės, Krekenavos, Naujamiesčio, Tiltagalių, Raguvos, Vadoklių, Smilgių, Ramygalos, kurios išsidėsčiusios visoje rajono teritorijoje ir vykdo joms iškeltus reikalavimus bei funkcijas. Atliekant gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus, bendradarbiaujama su kitomis tarnybomis (GMP ir policija).
Tarnybos darbuotojai ataskaitiniais metais vykdė ne tik jos struktūrai būtinas funkcijas, bet ir budėjo renginiuose, padėdami užtikrinti dalyvių saugumą. Siekiant supažindinti mokinius su ugniagesio profesija UK vyko pažintinės ekskursijos rajono mokyklų mokiniams.
Bendras UK išvykimų skaičius:
	Eil. Nr.
	Išvykimai
	Geguži-nės UK
	Kreke-navos UK
	Nauja-miesčio UK
	Tiltaga-lių UK
	Raguvos UK
	Vadoklių UK
	Smilgių Uk
	Ramy-galos UK
	Iš viso

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Į gaisrą gyvenamajame ir gamybos sektoriuje 
	19
	13
	20
	15
	29
	25
	16
	50
	187

	2.
	Į gaisrą atviroje teritorijoje
	27
	20
	16
	14
	21
	17
	2
	27
	144

	3.
	Į gelbėjimo darbus
	6
	-
	18
	7
	7
	10
	1
	11
	63

	4
	Išvykimai į kitus darbus
	13
	18
	10
	14
	14
	6
	6
	12
	83

	5
	Išvykimai į pratybas
	1
	-
	4
	7
	1
	-
	3
	2
	18

	6
	Užgesinta gaisrų
	46
	28
	36
	29
	35
	9
	1
	77
	184

	
	Iš viso išvykimų pagal UK
	90
	51
	68
	63
	
75

	58
	29
	102
	



Analizuojant gaisrų kilimo priežastis nustatyta, kad daugiausia gaisrų kilo dėl neatsargaus elgesio su ugnimi, dėl krosnių, dūmtraukių įrengimo ir eksploatavimo taisyklių pažeidimų, elektros instaliacijos eksploatavimo taisyklių pažeidimų, savaeigio transporto eksploatavimo taisyklių pažeidimų ir neatsargaus rūkymo patalpose. 
UK transporto panaudojimas 2016 m.:
	UK pavadinimas
	Markė, valstybinis numeris, gamybos metai
	Gaisrinės automobilinės cisternos panaudojimas
	Pastabos

	
	
	metinė rida
km
	priverstinė metinė rida
km
	

	Gegužinės
	AC/2400/2400/MERSEDESBENZ1017/S/4x4/6 DHC 526
1983 m.
	1274
	713
	

	Krekenavos
	AC/2400/ZIL131/V/6X6/3 ZPG 126
1975 M.
	895
	978
	

	Naujamiesčio
	AC/1600/1800/GAZ66/L/4x4/2 DRZ 829
1982 m.
	1124
	847
	

	
	AC/2800/1800/GAZ66/V/4X4/2 ZPB 187
1981 M.
	385
	188
	Rezervinis 

	Tiltagalių
	AC/2400/2400/ZIL 131/V/6X6/7 ZPA 347
1992 M
	1274
	713
	

	Raguvos
	AC/2400/2400/MERSEDESBENZ1217/S/4X4/8 EFF 484
1983 M.
	2050
	725
	

	
	AC/1600/1800/GAZ66/L/4x4/2 ZPD 419
1986 m.
	319
	75
	Rezervinis 

	Vadoklių
	AC/4000/2400/URAL375/S/6X6/5 ZPG 140
1971 M.
	889
	843
	

	
	AC/1600/1800/GAZ66/L4x4/2 ZPD 274
1987 m.
	501
	417
	Rezervinis 

	Smilgių
	AC/1600/1800/GAZ66/L/4X4/2 ZPB 091
1988 M.
	644
	538
	

	Ramygalos
	AC/5900-600/2400/KAMAZ53211/S/6X4/7 ZPY-772
1994 M
	644
	538
	


                                                                              
Gaisriniai automobiliai sukomplektuoti vadovaujantis Savivaldybių priešgaisrinių tarnybų ugniagesių komandų minimalios technikos ir įrangos sąrašu, patvirtintu PAGD prie VRM direktoriaus 2013 m. rugpjūčio 6 d. įsakymu Nr. 1-204.
Atliktas turimos gelbėjimo ir priešgaisrinės įrangos patikrinimas. Turima įranga pripažinta tinkama ir ją galima naudoti..

III. ŽMOGIŠKŲJŲ IŠTEKLIŲ VALDYMAS
2016 m. atleisti 5 darbuotojai (šalių susitarimu, darbuotojų prašymu, pagal medicininę išvadą). Yra 5 laisvos pareigybės. Trūkstamos pareigybės nebuvo užpildytos dėl PAGD prie VRM laukiamų sistemos pokyčių 2017 m.
	Pareigybės pavadinimas
	Informacija apie pareigybes 2016 m.

	
	Patvirtintų pareigybių skaičius
	Faktinis pareigybių skaičius
	Pareigybės kategorija (koeficientas)

	Viršininkas 
	1
	1
	23.00

	Viršininko pavaduotojas
	1
	1
	20.00

	Buhalterė
	1
	1
	15.00

	Specialistė
	1
	1
	11.00

	UK vadovas
	8
	8
	11.42

	Ugniagesys 
	64
	59
	10.72


Buvo skiriamas dėmesys profesiniam saugumui, darbų saugai ugniagesių komandose. Visi tarnyboje dirbantys ugniagesiai ir UK vadovai turi kvalifikacinius pažymėjimus.
Vienas iš reikalavimų tarnybos darbo organizavimui yra darbo po 2 darbuotojus vienoje ugniagesių pamainoje užtikrinimas. UK vadovai pagal galimybes vaduoja ugniagesius ligos, atostogų ir kitais atvejais. Darbuotojai nedirba viršvalandžių, tam trūksta lėšų, viršvalandžiai kompensuojami poilsio laiku, dėl to ugniagesiams kartais tenka budėti po vieną.
Teisiniais aktais įpareigojama į tarnybą priimti savanorius ugniagesius Parengtas Savanorių ugniagesių veiklos atlikimo ir savanorių ugniagesių veiklos organizatoriaus funkcijų vykdymo tvarkos aprašas. 2016 m. sudaryta 12 (5 nedalyvaujantieji gesinant gaisrus, 
7 dalyvaujantieji gesinant gaisrus) savanoriškos veiklos sutarčių su Lietuvos Respublikos piliečiais. Savanoriai ugniagesiai, dalyvaujantys gesinant gaisrus, yra apdrausti draudimu nuo nelaimingų atsitikimų ir dabartiniu metu yra pasirengę vykdyti gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbus kartu su budinčiais UK darbuotojais.
Savanorių ugniagesių skaičius pagal UK:
	UK pavadinimas
	Savanoris ugniagesys dalyvauja

	
	Gaisų gesinime
	Švietėjiškoje veikloje

	Gegužinės
	1
	1

	Krekenavos
	0
	1

	Naujamiesčio
	1
	0

	Tiltagalių
	2
	0

	Raguvos
	0
	2

	Vadoklių
	1
	1

	Ramygalos
	2
	0

	Smilgių
	0
	0

	Iš viso:
	7
	5


2016 m. savanoriai ugniagesiai nedalyvavo gaisrų gesinimo ir gelbėjimo darbuose.

IV. FINANSŲ IŠTEKLIŲ VALDYMAS
Sąmatos išlaidos valstybės deleguotoms funkcijoms vykdyti 2016 m.:
	Lėšų panaudojimas – paskirtis
	2016 m.

	Iš viso:
	575 300,00

	Iš jų:
	

	Darbo užmokestis
	382 000,57

	Socialinio draudimo įmokos
	118 528,61

	Transporto išlaikymas
	22 256,78

	Ryšių paslaugos
	2 246,76

	Medikamentai (ir darbuotojų sveikatos tikrinimas)
	1 219,16

	Kitos prekės
	15 908,24

	Apranga ir patalynė
	4 300,00

	Spaudiniai
	106,90

	Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas
	5 699,75

	Komunalinės paslaugos
	10 640,01

	Kitos paslaugos
	992,24

	Komandiruotės
	193,00

	Kitiems einamiesiems tikslams (teismo nuosprendis Nr.2-592-425/2015)
	11 207,98


Sąmatos išlaidos savarankiškoms funkcijoms vykdyti 2016 m.:
	Lėšų panaudojimas – paskirtis
	2016 m.

	Iš viso:
	21 600,00

	Iš jų:
	

	Darbo užmokestis
	13 202,65

	Socialinio draudimo įmokos
	4 062,68

	Transporto išlaikymas
	2 598,03

	Ryšių paslaugos
	300.00

	Kitos prekės
	701,97

	Komunalinės paslaugos
	734,67


Lėšos panaudotos pagal paskirtį ir efektyviai. 
2016 m., stiprinant komandų kovinę parengtį, nupirkta gaisrinių žarnų, priešgaisrinio inventoriaus, dielektrinių priemonių, pakeisti Krekenavos UK garažo vartai, nupirkta ir kitų kasdienėje veikloje reikalingų priemonių.

V. VADOVO VEIKLA
Parengti ir įsakymais patvirtinti šie dokumentai: Panevėžio rajono savivaldybės priešgaisrinės tarnybos darbuotojų pareigybių aprašymai, darbo tvarkos taisyklės, darbuotojų saugos ir sveikatos instrukcijas ir kt.
Sudarius inventorizacijos komisiją, atlikta išsami inventorizacija, rastas nusidėvėjęs ar netinkamas naudoti turtas nurašytas.
Siekiant užtikrinti tinkamą ugniagesių ir technikos parengtį, nuolat atliekamas darbuotojų ir technikos operatyvinis patikrinimas. Nustatyti trūkumai aptariami su UK vadovais ir ugniagesiais, priimami sprendimai jiems šalinti. Gavus pranešimus apie technikos gedimus vykstama į vietą spręsti iškilusių problemų. 
Visus gaisrinių automobilių remonto darbus ir patalpų, garažų einamuosius remontus atlieka patys UK darbuotojai.
Aktualus klausimas – tai profesinis darbuotojų parengimas. Kartu su Panevėžio PGV vykdyti visų ugniagesių komandų operatyviniai patikrinimai. Patikrinimų tikslas – patikrinti ir įtvirtinti darbuotojų praktinių ir teorinių žinių lygį. Rezultatai, praktinės žinios ir klaidos aptariami vietoje. 

VI. ĮSTAIGOS PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMAS
Priešgaisrinės tarnybos materialinė-techninė bazė yra tik patenkinama, nes nepakankamas finansavimas.
Tarnyba eksploatuoja gaisrinius automobilius, kurių tarnavimo laikas – 33 metai. Naudojama technika yra morališkai pasenusi, neatitinkanti specifinių reikalavimų. Tik darbuotojų iniciatyva ji yra prižiūrima, remontuojama ir eksploatuojama. Daug darbo laiko reikia skirti autodetalių paieškai, automobilių remonto klausimams.  
Reikalingas Naujamiesčio UK patalpų stogo kapitalinis remontas, Tarnyba iš savo biudžeto tai atlikti yra finansiškai nepajėgi.

VII. TARNYBOS LAUKIAMI REZULTATAI 2017 METAIS
Tarnyba pagal gaunamą finansavimą planuoja įsigyti pažangesnės gaisrų gesinimo ir gelbėjimo įrangos; pagerinti UK darbuotojų darbo sąlygas; plėsti gelbėjimo paslaugų įvairovę ir gerinti jų kokybę; tobulinti darbuotojų kvalifikaciją (sudaryti mokymosi darbo vietoje tvarkaraščius ir juos vykdyti); informuoti visuomenę priešgaisrinės saugos klausimais.


Tarnybos viršininkas				Arūnas Blaževičius


