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                                                                                                 Projektas
KETURŠALĖ SUTARTIS

2016 m.                    d. Nr.
Panevėžys

Jaunimo reikalų departamentas prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – JRD), įm. k. 188681478, buveinės adresas Sodų g. 15, LT-01313 Vilnius, atstovaujamas direktoriaus Mindaugo Kuliavo, veikiančio pagal nuostatus, pavirtintus Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandžio 11 d. įsakymu Nr. A1-100 (2011 m. sausio 27 d. įsakymo 
Nr. A1-40 redakcija),
Panevėžio rajono savivaldybė (toliau – Savivaldybė), įm. k. 188774594, buveinės adresas Vasario 16-osios g. 27, 35185 Panevėžys, atstovaujama Povilo Žagunio,
	
Lietuvos jaunimo organizacijų taryba (toliau – LiJOT), įm. k. 191363642, buveinės adresas Didžioji g. 8-5, 01128 Vilnius, atstovaujama Manto Zakarkos,

ir 

[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]Panevėžio rajono jaunimo organizacijų taryba „Apskritas stalas“ (toliau – RJOT), įm. k. 302693855, buveinės adresas Vasario 16-osios g. 27, 35185 Panevėžys, atstovaujamas Modestos Petrauskaitės,

toliau visi kartu vadinami Šalimis, sudaro šią keturšalę sutartį (toliau – sutartis).

I. OBEJKTAS

1.1. Keturšalis JRD, Savivaldybės, LiJOT ir RJOT bendradarbiavimas užtikrinant Savivaldybėje įgyvendinamos jaunimo politikos stiprinimą ir plėtrą, jaunimo ir su jaunimu dirbančių organizacijų stiprinimą yra pagrindas sudaryti šią keturšalę bendradarbiavimo sutartį.

II. ŠALIŲ ĮSIPAREIGOJIMAI

2.1. Savivaldybė įsipareigoja:
2.1.1. įgyvendinti veikiančius Savivaldybės planavimo dokumentus, aktualius jaunimui ir jaunimo politikai. Sudaryti sąlygas RJOT atstovams įsitraukti į veikiančių planavimo dokumentų įgyvendinimą ir įgyvendinimo stebėseną bei į teisės aktų ir planavimo dokumentų projektų pagal kompetenciją rengimą;
2.1.2. įtraukti RJOT deleguojamus jaunimo atstovus į Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos sudėtį;
2.1.3. įtraukti RJOT deleguojamus atstovus į Savivaldybės komisijų, tarptautinių delegacijų, darbo grupių sudėtį ir veiklą sprendžiant jaunimui aktualius klausimus;
2.1.4. svarstyti RJOT pateiktus pasiūlymus ir rezoliucijas jaunimo problemų sprendimo ir jaunimo politikos regione tobulinimo klausimais;
2.1.5. rinkti, kaupti, sisteminti ir analizuoti informaciją apie jaunimo situaciją ir jaunimo problemų sprendimą regione ir teikti ją RJOT;
2.1.6. pateikus JRD paraišką, skirti dalinį bendrąjį finansavimą.

2.2. JRD įsipareigoja:
2.2.1. esant galimybėms, organizuoti bent dvejus teminius mokymus iki 2017 m. gruodžio 31 d., skirtus stiprinti regionines jaunimo organizacijų tarybas ir kelti jų narių kompetencijas;
2.2.2. esant galimybėms, organizuoti bent du renginius iki 2017 m. gruodžio 31 d., skirtus regioninių jaunimo organizacijų bendradarbiavimui stiprinti;
2.2.3. konsultuoti jaunimo politikos formavimo, įgyvendinimo ir plėtros klausimais, esant galimybei dalyvauti susitikimuose;
2.2.4. esant galimybėms, organizuoti renginius, skirtus stiprinti Savivaldybių jaunimo reikalų tarybas ir kelti jų kompetencijas.

2.3. RJOT įsipareigoja:
2.3.1. aktyviai įsitraukti į Savivaldybės sprendimų jaunimo politikos srityje priėmimo procesus ir dalyvauti juos įgyvendinant, vykdyti priimtų sprendimų stebėseną ir analizę;
2.3.2. remiantis savivaldybėje atliktais jaunimo situacijos tyrimais, vertinimais ir analizėmis ar kita objektyvia informacija, per Savivaldybės jaunimo reikalų tarybą 2016 m. ir 2017 m. (kasmet) pateikti ne mažiau kaip du pasiūlymus Savivaldybės tarybai ar Savivaldybės administracijos direktoriui dėl jaunimo problemų sprendimo ir jaunimo politikos Savivaldybėje tobulinimo;
2.3.3. nuolatos stiprinti ir aktyvinti Savivaldybės jaunimo reikalų tarybą, savivaldybėje veikiančias jaunimo ir su jaunimu dirbančias organizacijas;
2.3.4. teikti RJOT nariams informaciją jaunimo informavimo ir konsultavimo, jaunimo interesų atstovavimo, jaunimo socialinės įtraukties skatinimo, organizacijų narių stiprinimo ir kt. klausimais;
2.3.5. dalyvauti JRD organizuojamuose mokymuose ir kituose renginiuose, skirtuose regioninių jaunimo organizacijų tarybų bendradarbiavimui stiprinti;
2.3.6. pagal kompetenciją teikti informaciją apie RJOT veiklą JRD, LiJOT biurui, Savivaldybės administracijai, Panevėžio rajono jaunimo reikalų tarybai;
2.3.7. į RJOT veiklą įtraukti ne mažiau kaip dvi naujas Panevėžio rajono jaunimo organizacijas.

2.4. LiJOT įsipareigoja:
2.4.1. teikti RJOT nuolatines konsultacijas visais su programos įgyvendinimu susijusiais klausimais;
2.4.2. teikti RJOT nuolatines konsultacijas jaunimo informavimo ir konsultavimo, jaunimo interesų atstovavimo, jaunimo socialinės įtraukties skatinimo, RJOT ir jos organizacijų narių stiprinimo ir kt. klausimais;
2.4.3. teikti RJOT naujausią ir aktualiausią informaciją apie jaunimo politikos įgyvendinimą regioniniu, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis;
2.4.4. įtraukti RJOT į LiJOT įgyvendinamus projektus, siekiant efektyvaus jaunimo politikos įgyvendinimo Savivaldybėje.

III. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

3.1. Sutartis įsigalioja jos pasirašymo dieną ir galioja 2 metus.

Šalys: 

Jaunimo reikalų departamentas prie 			A.V. (Parašas) (Vardas ir pavardė)
Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos


Panevėžio rajono savivaldybė 				A.V. (Parašas) (Vardas ir pavardė)


Lietuvos jaunimo organizacijų taryba 			A.V. (Parašas) (Vardas ir pavardė)


Panevėžio rajono jaunimo					A.V. (Parašas) (Vardas ir pavardė)
organizacijų taryba „APSKRITAS STALAS“
