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                                                                                                                                                  Projektas
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL GERIAUSIO METŲ KULTŪROS DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO
2015 m. spalio 22 d. Nr. T- 
Panevėžys

Vadovaudamasi Geriausio metų kultūros darbuotojo vardo suteikimo nuostatais, patvirtintais Savivaldybės tarybos 2015 m. birželio 11 d. sprendimu Nr. T-128 „Dėl Geriausio metų kultūros darbuotojo vardo suteikimo nuostatų patvirtinimo, komisijos sudarymo ir jos nuostatų patvirtinimo“, ir atsižvelgdama į Geriausio metų kultūros darbuotojo vardo suteikimo komisijos 2015-10-12 posėdžio protokolą Nr. T4-16, Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Suteikti Geriausio metų kultūros darbuotojo vardą Naujamiesčio kultūros centro-dailės galerijos meno vadovui Remigijui Viliui.

2. Pavesti Apskaitos skyriaus vedėjai Ievai Gedmantienei išmokėti Remigijui Viliui 
35 bazinės socialinės išmokos dydžio sumą už Geriausio metų kultūros darbuotojo vardo nominaciją. 

Virginijus Kazlauskas

2015-10-12

PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
ŠVIETIMO, KULTŪROS IR SPORTO SKYRIUS
Panevėžio rajono savivaldybės tarybai 
AIŠKINAMASIS RAŠTAS DĖL SPRENDIMO „DĖL GERIAUSIO METŲ KULTŪROS DARBUOTOJO VARDO SUTEIKIMO“ PROJEKTO

2015 m. spalio 12 d. 

Panevėžys


Projekto esmė ir parengto projekto tikslai: 

Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus iniciatyva Panevėžio rajono savivaldybės tarybos sprendimu 2015 m. įsteigta Geriausio metų kultūros darbuotojo vardo nominacija. Vardą suteikia Savivaldybės taryba Geriausio metų kultūros darbuotojo vardo suteikimo atrankos komisijos teikimu.
2015 metais komisijai pateikti penkių pretendentų dokumentai. Tai Linos Kairytės, Miežiškių kultūros centro vokalinių kolektyvų vadovės, Loretos Kubiliūnienės, Ramygalos kultūros centro direktorės, Karolinos Raziūnienės, Ramygalos kultūros centro meno vadovės, Nijolės Vidžiūtės, Smilgių kultūros centro choreografės, Remigijaus Vilio, Naujamiesčio kultūros centro-dailės galerijos varinių dūdų orkestro „Aukštyn“ vadovo ir dirigento.

Komisijos sprendimu atrankos kriterijus labiausiai atitiko Naujamiesčio kultūros centro-dailės galerijos orkestro vadovas Remigijus Vilys. Siūloma jam suteikti Geriausio metų kultūos darbuotojo vardą (komisijos 2015-10-12 posėdžio protokolas Nr. T4-16). 
Kandidato veiklos aprašas ir charakteristika
Remigijus Vilys gimė 1965 m. Panevėžio mieste. Remigijus Vilys – Lietuvos kultūros tarybos narys, Lietuvos dainų šventės orkestrų dalies „Vario audra“ vyriausiasis meno vadovas, programų kūrėjas, Lietuvos atstovas Europos Brass Band asociacijoje, tarptautinių pučiamųjų instrumentų orkestrų vertinimo komisijos narys. Lietuvos pučiamųjų instrumentų orkestrų čempionato idėjos autorius, iniciatorius ir vadovas. Tarptautinių orkestrų atlikėjų meistriškumo kursų organizatorius-lektorius. Organizuoja ir vykdo Panevėžio rajono, Lietuvoje masinio ir kamerinio pobūdžio meno renginius, seminarus bei tarptautinius projektus (Prancūzija, Kanada, Latvija, Estija, Nyderlandai, Didžioji Britanija). Projekto „Ramygala – Lietuvos kultūros sostinė 2010“ autorius-vadovas.
Panevėžio rajono jungtinio vaikų ir jaunimo varinių pučiamųjų instrumentų orkestro „Aukštyn“ meno vadovas ir dirigentas, orkestras „Aukštyn“ – „Aukso paukštė“ laimėtojas, Lietuvos dainų švenčių, tarptautinių konkursų dalyvis. 2014 m. specialią Kovo 11-ajai parengtą programą „Mus jungia laisvė“ orkestras „Aukštyn“ parodė Prezidentūroje.
Vadovas Remigijus Vilys puoselėja orkestrinio muzikavimo tradicijas, rengia meistriškumo pamokas, seminarus, konferencijas pučiamųjų instrumentų orkestrams, solistams, orkestrų vadovams, dirigentams iš visos Lietuvos. Suteikia galimybę vaikams ir jaunimui pasireikšti bei parodyti savo įgūdžius platesnei auditorijai, dalyvauja įvairiuose visoje Lietuvoje ir užsienyje vykstančiuose renginiuose. Organizuoja ir vykdo varinių pučiamųjų instrumentų orkestrų kūrybinę laboratoriją, kuriose vaikai ir jaunimas ne tik mokosi orkestrinio muzikavimo subtilybių, bet ir dalyvauja kūrybiniame procese. Jaunieji muzikantai semiasi patirties ne tik iš Lietuvos pedagogų, todėl į kūrybinę laboratoriją „Aukštyn“ kviečiami pučiamųjų instrumentų orkestrų muzikos specialistai – pedagogai, profesionalūs atlikėjai iš įvairių Europos valstybių. Dalyvauja „Europos Brass Band“ čempionatuose, Lietuvos pučiamųjų instrumentų orkestrų čempionatuose, festivaliuose „Dūdų vasara“, „Vario audra“.Vadovas kūrybingai ir išradingai dirba su įvairaus amžiaus vaikų, jaunimo pučiamųjų instrumentų orkestru „Aukštyn“. Intensyviai dalyvauja edukaciniuose ir kūrybiniuose projektuose.
Panevėžio rajone vykdomas tarptautinis projektas „Baltic Drumline“, kurio iniciatorius – Remigijus Vilys. Projekto metu siekiama sudaryti sąlygas Panevėžio rajono ir regiono vaikams ir 
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jaunimui mokytis ir tobulėti naudojantis „System blue“ mokymo sistema, kuri jau seniai įgyvendinta JAV. Į Panevėžio rajoną buvo pakviesti lektoriai iš Amerikos, kurie dirbo „Blue Devils“ orkestre Čikagoje. Nuo 2012 m. lektoriai pradėjo įvadinius mokymus Lietuvoje, Panevėžio rajone, o 2014 m. Lietuvos dainų šventėje „Čia mano namai 2014“, „Vario audros“ dalyje pasirodė pirmasis Lietuvos maršinis orkestras „Baltic Drumline“, parengtas pagal „System Blue“ mokymo sistemą. Šio pasirodymo autoriai buvo lektoriai iš Amerikos Daniel Ray, Vanessa Vendola, Nic Arce bei Remigijus Vilys. 
Sprendimo priėmimo būtinybė ir laukiami pozityvūs rezultatai: 
Šia nominacija Savivaldybės taryba skatina ir pagerbia rajono kultūros centrų darbuotojus, vadovus už praktinės veiklos nuopelnus, kolektyvų pasiekimus, reikšmingiausius darbus kultūros srityje, etninės kultūros, dainų švenčių, mėgėjų meno puoselėjimą.
Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. 
Neigiamų pasekmių nenumatoma. 
Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą. 
Nėra.
Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimui įgyvendinti.
Geriausio metų kultūros darbuotojo vardo nominacijos dydis – 35 bazinės socialinės išmokos. Vardo nominacija skiriama iš planuotų Savivaldybės biudžeto lėšų.
Vyresn. specialistas
                                                                                      Virginijus Kazlauskas
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