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                                                 Projektas
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS

DĖL SAVIVALDYBĖS KONTROLIERIAUS, KONTROLĖS IR AUDITO TARNYBOS VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ, CENTRALIZUOTO VIDAUS AUDITO SKYRIAUS VEDĖJO IR VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ, SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ VERTINIMO KOMISIJOS NARIŲ TARNYBINĖS VEIKLOS VERTINIMO KOMISIJOS SUDARYMO

2015 m. lapkričio    26    d. Nr. T- 
Panevėžys


Vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo  18 straipsnio 1 dalimi,  Lietuvos  Respublikos  valstybės  tarnybos  įstatymo 22-1 straipsnio 4 dalimi ir Valstybės tarnautojų kvalifikacinių klasių suteikimo ir valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos vertinimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės  2002 m. birželio 17 d. nutarimu Nr. 909 „Dėl Valstybės  tarnautojų kvalifikacinių klasių suteikimo ir valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos vertinimo taisyklių bei valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos vertinimo kriterijų“,             3 punktu,  Savivaldybės  taryba  n u s p r e n d ž i a:

1. Sudaryti šios sudėties Savivaldybės kontrolieriaus, Kontrolės ir audito tarnybos valstybės tarnautojų, Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedėjo ir valstybės tarnautojų, Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojų vertinimo komisijos narių tarnybinės veiklos vertinimo komisiją (toliau – komisija) dvejiems metams:

1.1. Tomas Jukna – Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktorius;

1.2. Marius Mališauskas – Kupiškio rajono savivaldybės administracijos direktorius;

1.3. Rimantas Pauža – Biržų rajono savivaldybės administracijos direktorius;
1.4. Valerijus Rancevas – Rokiškio rajono savivaldybės administracijos direktorius;
1.5. Rimantas Užuotas – Pasvalio rajono savivaldybės administracijos direktorius (komisijos pirmininkas).
2. Pavesti Tomui Juknai, Panevėžio miesto savivaldybės administracijos direktoriui, atlikti vertinimo komisijos pirmininko funkcijas, vertinimo komisijos pirmininkui dėl svarbių priežasčių negalint dalyvauti vertinimo komisijos darbe.

3. Pripažinti  netekusiu  galios  Savivaldybės  tarybos 2013 m. lapkričio 21 d. sprendimą Nr. T-202 „Dėl Savivaldybės kontrolieriaus, Kontrolės ir audito tarnybos valstybės tarnautojų, Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedėjo ir valstybės tarnautojų, administracijos valstybės tarnautojų vertinimo komisijos narių tarnybinės veiklos vertinimo komisijos sudarymo“.

Stasė Venslavičienė

2015-11-11
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS

PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS DĖL SPRENDIMO 

„DĖL SAVIVALDYBĖS KONTROLIERIAUS, KONTROLĖS IR AUDITO TARNYBOS VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ, CENTRALIZUOTO VIDAUS AUDITO SKYRIAUS VEDĖJO IR VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ, SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS VALSTYBĖS TARNAUTOJŲ VERTINIMO KOMISIJOS NARIŲ TARNYBINĖS VEIKLOS VERTINIMO KOMISIJOS SUDARYMO“ PROJEKTO

2015-11-11
Panevėžys


1. Projekto rengimą paskatinusios priežastys.


Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 22-1 straipsnio 2 dalimi, Savivaldybės kontrolieriaus, Kontrolės ir audito tarnybos valstybės tarnautojų, Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedėjo ir valstybės tarnautojų, Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojų vertinimo komisijos  narių  tarnybinės veiklos vertinimo komisija yra sudaroma dvejiems metams. 

2. Sprendimo projekto esmė ir tikslai.

Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 22-1 straipsnio 4 dalyje ir Valstybės tarnautojų kvalifikacinių klasių suteikimo ir valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos vertinimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės  2002 m. birželio  17 d. nutarimu Nr. 909, 3 punkte nurodoma, jog  Savivaldybės kontrolieriaus, Kontrolės ir audito tarnybos valstybės tarnautojų, Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedėjo ir valstybės tarnautojų, Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojų vertinimo komisijos narių tarnybinę veiklą vertina Savivaldybės tarybos sudaryta vertinimo komisija. Įrašyti į komisijos sudėtį nariai yra pateikę sutikimus būti komisijos nariais. Šiuo sprendimo projektu siūloma patvirtinti komisiją dvejų metų laikotarpiui.


3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.


Vertinimo komisija atliks valstybės tarnautojų tarnybinės veiklos kasmetinį ir neeilinį vertinimą Valstybės tarnybos įstatymo nustatyta tvarka. 


4. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

Neigiamų pasekmių nebus.


5. Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.


Teisės aktų keisti ar naikinti, priėmus sprendimą, nereikės.


6. Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimo įgyvendinimui.


Finansavimo sprendimo įgyvendinimui nereikės.

Vedėja









     Stasė Venslavičienė
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