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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS

DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2009 M. SAUSIO  29 D. SPRENDIMO NR. T-25 „DĖL ĮGALIOJIMŲ PERDAVIMO“ 

1 PUNKTO PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS
2015 m. gegužės 7 d. Nr. T-

Panevėžys


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi,       Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
Pripažinti netekusiu galios Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2009 m. sausio 29 d. sprendimo Nr. T-25 „Dėl įgaliojimų perdavimo“ 1 punktą. 
Stasė Venslavičienė

2015-04-29
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS

PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS

Panevėžio rajono savivaldybės tarybai
AIŠKINAMASIS RAŠTAS DĖL SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2009 M. SAUSIO  29 D. SPRENDIMO NR. T-25 „DĖL ĮGALIOJIMŲ PERDAVIMO“ 1 PUNKTO PRIPAŽINIMO NETEKUSIU GALIOS“ PROJEKTO
2015-04-29
Panevėžys


1. Projekto rengimą paskatinusios priežastys.


Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo pakeitimai, kurie įsigaliojo 2015 metais naujai išrinktoms savivaldybių taryboms susirinkus į pirmąjį posėdį.
2. Sprendimo projekto esmė ir tikslai. 


Viena iš savivaldybės tarybos išimtinių kompetencijų, nurodyta Vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 21 punkte, yra savivaldybės biudžetinių ir viešųjų įstaigų (kurių savininkė yra savivaldybė), savivaldybės įmonių, akcinių bendrovių, uždarųjų akcinių bendrovių (toliau – savivaldybės juridiniai asmenys) steigimas, reorganizavimas, likvidavimas ir jų priežiūra, savivaldybės mokymo ir auklėjimo (toliau – švietimo) įstaigų vadovų skyrimas ir atleidimas iš jų teisės aktų nustatyta tvarka, dalyvavimas steigiant, reorganizuojant ir likviduojant viešuosius ir privačius juridinius asmenis.

 Vietos  savivaldos įstatymo  20 straipsnio 16 ir 17 dalyse nurodyti mero įgaliojimai  – skiria į pareigas ir atleidžia iš jų savivaldybės biudžetinių įstaigų, viešųjų įstaigų (kurių savininkė yra savivaldybė),  išskyrus švietimo įstaigas, vadovus, įgyvendina kitas funkcijas, susijusias su šių juridinių asmenų vadovų darbo santykiais, Darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

Tai reiškia, kad nuo įstatymo pasikeitimų įsigaliojimo švietimo įstaigų vadovai skiriami į pareigas ir atleidžiami iš jų teisės aktų nustatyta tvarka tarybos sprendimais, kitų biudžetinių įstaigų  ir viešųjų (kurių savininkė yra savivaldybė) įstaigų vadovai skiriami į pareigas ir atleidžiami iš jų teisės aktų nustatyta tvarka mero potvarkiais. Kitas funkcijas, susijusias su visų įstaigų vadovų darbo santykiais, Darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka pavesta spręsti Savivaldybės merui.
Dėl šių Vietos savivaldos įstatymo pakeitimų siūloma pripažinti netekusiu galios Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2009 m. sausio 29 d. sprendimo Nr. T-25 „Dėl įgaliojimų perdavimo“   1 punktą, kuriuo funkcijos, susijusios su visų įstaigų vadovų darbiniais santykiais, buvo pavestos vykdyti Savivaldybės administracijos direktoriui.

3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.


Vykdomi teisės aktai.

4. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

Neigiamų pasekmių nenumatyta.

5. Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.


Teisės aktų keisti ar naikinti, priėmus sprendimą, nereikės.


6. Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimo įgyvendinimui.


Finansavimas nereikalingas.
Vedėja
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