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PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

SPRENDIMAS

DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2014 M. RUGPJŪČIO 28 D. SPRENDIMO NR. T-153 „DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ, FINANSUOJAMŲ IŠ SAVIVALDYBĖS BIUDŽETO, SKAIČIAUS BIUDŽETINĖSE ĮSTAIGOSE NUSTATYMO“ PAKEITIMO

2015 m. sausio  22 d. Nr. T-

Panevėžys


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi, Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
 Pakeisti didžiausio leistino pareigybių, finansuojamų iš savivaldybės biudžeto, skaičiaus biudžetinėse įstaigose, patvirtinto Savivaldybės tarybos 2014 m. rugpjūčio 28 d. sprendimu            Nr. T-153 „Dėl didžiausio leistino pareigybių, finansuojamų iš savivaldybės biudžeto, skaičiaus biudžetinėse įstaigose nustatymo“, 46 eilutę ir ją išdėstyti taip:

	Eil.

Nr.
	Biudžetinės įstaigos pavadinimas
	Didžiausias leistinas pareigybių (etatų) skaičius

	46.
	Panevėžio rajono socialinių paslaugų centras
	59


Stasė Venslavičienė

2015-01-14
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS

PERSONALO ADMINISTRAVIMO SKYRIUS

Panevėžio rajono savivaldybės tarybai
AIŠKINAMASIS RAŠTAS DĖL SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2014 M. RUGPJŪČIO 28 D. SPRENDIMO NR. T-153 „DĖL DIDŽIAUSIO LEISTINO PAREIGYBIŲ, FINANSUOJAMŲ IŠ SAVIVALDYBĖS BIUDŽETO, SKAIČIAUS BIUDŽETINĖSE ĮSTAIGOSE NUSTATYMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO

2015-01-14
Panevėžys


1. Projekto rengimą paskatinusios priežastys.


Panevėžio rajono socialinių paslaugų centro prašymas dėl didžiausio leistino pareigybių skaičiaus pakeitimo.
2. Sprendimo projekto esmė ir tikslai. 

Šiuo sprendimo projektu siūloma pakeisti didžiausią leistiną pareigybių, finansuojamų iš Savivaldybės biudžeto, skaičių, patvirtintą Savivaldybės tarybos 2014 m. rugpjūčio 28 d. sprendimu Nr. T-153, Panevėžio rajono socialinių paslaugų centre – padidinti  vairuotojo pareigybės 0,5 etato ir socialinio darbuotojo padėjėjo-valytojo pareigybės 0,5 etato.
Šiuo metu Socialinių paslaugų centre  vairuotojo pareigybės yra 0,5 etato. Darbuotojas aptarnauja centrui priklausančias dvi transporto priemones.  Vairuotojas dirbdamas 4 valandas per dieną negali laiku atlikti visų funkcijų. Pradėjus veiklą Vadoklių nestacionarių socialinių paslaugų centrui vairuotojo  darbo krūvis dar labiau padidėjo. Socialinių paslaugų centre Ramygaloje šiuo metu gyvena 11 gyventojų su sunkia negalia. Pamainos metu dirba viena socialinio darbuotojo padėjėja-valytoja 0,5 etato. Savaitgaliais ir švenčių dienomis valytojos funkcijas atlieka socialinio darbuotojo padėjėjos-slaugytojos. Vykdant sveikatos priežiūros licencijos reikalavimus įstaiga prašo įsteigti papildomai 0,5 etato socialinio darbuotojo padėjėjo-valytojo pareigybės.

3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.


Pareigybių įsteigimas padės įstaigai efektyviau atlikti numatytas veiklos funkcijas.


4. Galimos neigiamos pasekmės priėmus sprendimą, kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

Neigiamų pasekmių nenumatyta.

5. Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.


Teisės aktų keisti ar naikinti, priėmus sprendimą, nereikės.


6. Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimo įgyvendinimui.

Steigiamų pareigybių finansavimui per metus reikės: 

- vairuotojo (0,5) pareigybei finansuoti reikės 2 023,5 euro darbo užmokesčiui ir 626,88 euro  įmokoms Sodrai (mokamas koeficientas 9,5 BMA dydžiais );


- socialinio darbuotojo padėjėjo-valytojo (0,5) pareigybei finansuoti reikės 1 800 eurų darbo užmokesčiui ir 557,64 euro įmokoms Sodrai (mokama minimali mėnesinė alga);

Sprendimo projektui nereikalingas antikorupcinis vertinimas.
Vedėja
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