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PANEVEZIO R. DEMBAVOS PROGIMNAZI1JOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio r. Dembavos progimnazijos (toliau — Progimnazija) pareigybé priskiriama
biudzetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.
2. Pareigybés lygis — Al.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilyginta aukStojo
mokslo kvalifikacijg, arba teisés akty nustatyta tvarka pripazintg kaip lygiaverte uzsienyje jgyta
kvalifikacija;

3.2. atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

3.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

3.2.2. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos, arba vieSojo administravimo magistro
kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos (lyderystés) studijas, arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri
atitinka VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 D¢l Lietuvos
kvalifikacijy sandaros apraSo patvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas);

3.2.3. turéti ne mazesne¢ kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasg, ir Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraso,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu
Nr. V-1194 ,)Dél Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams apraso patvirtinimo* (toliau — Kvalifikaciniy reikalavimy aprasas)
5.1 papunktyje apibréztos lyderystés mokymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty biiti
ne zemesnio kaip auksto lygio (4 balai);

3.3. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo Svietimo
jstaigai kompetencijas;

3.4. turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety nepertraukiamo vadovavimo ne mazesnei kaip
5 suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirt] arba turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety Svietimo
organizavimo ir (ar) prieziiros nepertraukiamg patirtj, jgyta vieSojo administravimo institucijoje
arba Svietimo pagalbos jstaigoje. Vadovaujamo darbo patirtimi laikoma patirtis vadovaujant
organizacijai, padaliniui ar struktiiriSkai apibréztai asmeny grupei, taip pat patirtis vykdant asmeny,
vadovaujanciy organizacijai, padaliniui ar struktiriSkai apibréztai asmeny grupei, pavaduotojo
funkcijas bei patirtis vykdant funkcijas, kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldziy
asmeny grupés darba;

3.5. mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti trecigja valstybinés kalbos
mokéjimo kategorija, apibrézta Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo
tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraSo
patvirtinimo*;



3.6. ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal 2018 m. balandzio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos sprendima (ES) Nr. 2018/646 dé¢l bendros geresniy paslaugy, susijusiy su
jgudziais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos (,,Europass®), kuriuo panaikinamas Sprendimas
Nr. 2241/2004/EB) mokéti bent vieng i§ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokie¢iy). Uzsienio kalbos mokejimo lygis nustatomas vadovaujantis Priémimo j valstybés
tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos aprasSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. lapkricio 28 d. nutarimu Nr. 1176 ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
igyvendinimo®. Uzsienio kalbos mokéjimo lygis jskaitomas pretendentams, baigusiems atitinkamos
uzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety aukstesniojoje mokykloje arba jgijusiems ne
maziau kaip pus¢ aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyty kredity atitinkama uzsienio kalba,
arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy metu jgijo atitinkamg uzsienio
kalbos mokeéjimo lygj;

3.7. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo 3ias funkcijas:

4.1. organizuoja Progimnazijos darba, kad biity jgyvendinami Progimnazijos tikslai ir
atliekamos nustatytos funkcijos;

4.2. organizuoja Progimnazijos veikla, jgyvendindamas strateginj Svietimo jstaigos valdyma;

4.3. vadovauja rengiant Progimnazijos strateginj ir metinj planus, ugdymo planus, Svietimo
programas, uztikrina jy jgyvendinima;

4.4. organizuoja Progimnazijos veiklos jsivertinimg ir stebéseng, analizuoja iStekliy bukle ir
atsako uz Svietimo jstaigos veiklos rezultatus;

4.5. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultirg, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

4.6. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

4.7. bendradarbiauja su mokiniy tévais (glob¢jais, riipintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, siekdamas Progimnazijos tiksly, kartu su Progimnazijos savivaldos institucijomis
sprendZia svarbiausius Progimnazijos veiklos klausimus;

4.8. bendradarbiauja su institucijomis, istaigomis, imonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus Progimnazijos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo, riipinasi tarptautiniais
rySiais su $vietimo ir kitomis jstaigomis;

4.9. kiekvienais metais teisés akty nustatyta tvarka teikia Progimnazijos bendruomenei ir
mokyklos tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, atitinkancig Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatytg struktiirg ir reikalavimus;

4.10. teisés akty nustatyta tvarka priima ] pareigas ir atleidzia i§ jy Progimnazijos
darbuotojus, organizuoja jy veiklos vertinimg ir skatinima, vykdo kitas su darbo santykiais
susijusias funkcijas;

4.11. nustato Progimnazijos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sgrasg, pareigybiy skaiciy
objektyviais duomenimis grisdamas ir jvertindamas Progimnazijos veiklos / darbuotojy darbo
funkcijy poky¢€ius bei apimtis, nevirSydamas asignavimy valdytojui skirty 1éSy darbo uzmokesciui;

4.12. nustato Progimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema (jeigu néra sudaryta
kolektyviné sutartis);

4.13. vadovaudamasis teisés aktais, suderings su Progimnazijos taryba tvirtina
Progimnazijos darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus ir kitus vidaus
administravimo dokumentus;

4.14. vadovaudamasis teisés aktais, Progimnazijos dokumentuose nustato mokiniy teises,
pareigas ir atsakomybe;



4.15. formuoja Progimnazijos biudzeta, teisés akty nustatyta tvarka disponuoja jam priskirtu
turtu ir 1éSomis, uZztikrina racionaly ir taupy 1éSy ir turto naudojima, atsako uz finansiniy ataskaity
rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikimg laiku, pasiraso banky ir kitus finansinius
dokumentus, atidaro ir uzdaro sgskaitas bankuose;

4.16. organizuoja Progimnazijos finansing apskaitg pagal Lictuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

4.17. rupinasi Progimnazijos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais istekliais, atsako uz
Progimnazijos pastaty, kito materialiojo turto priezitirg bei tinkamg naudojima;

4.18. priima mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis teis€s
akty nustatyta tvarka;

4.19. uztikrina tinkamg mokiniy maitinima;

4.20. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy
laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavimg, Kkartu su
Progimnazijos taryba sprendzia Progimnazijai svarbius ugdymo ir aplinkos gerinimo klausimus;

4.21. rupinasi Progimnazijos mokytojy ir kity darbuotojy kvalifikacijos tobulinimu,
uztikrina jy profesinio tobul¢jimo salygas, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus tobulinti
kompetencijas, organizuoja mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy metoding veiklg ir atestacija
teises akty nustatyta tvarka, taip pat vykdo trukstamy mokytojy paieska;

4.22. uztikrina VieSyjy pirkimy jstatymo ir kity vieSuosius pirkimus reglamentuojanciy
teises akty laikymasi perkanciojoje organizacijoje ir yra atsakingas uz jy jgyvendinima;

4.23. pagal kompetencijg leidZia jsakymus ir kontroliuoja jy vykdyma;

4.24. teisés akty nustatyta tvarka sudaro komisijas, darbo ir metodines grupes, metoding
tarybg ir kitas Progimnazijos veiklai organizuoti reikalingas struktiiras, skatina jy veikla;

4.25 uztikrina sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto ir prievartos apraiSkoms
ir zalingiems jpro¢iams Progimnazijos aplinkg, Svietimo pagalbos bendruomenés nariams teikimo
organizavima, salygy kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje, ilgalaikéje
socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje sudarymg, organizuoja
smurto prevencijos priemoniy jgyvendinima, supazindina Progimnazijos bendruomen¢ su teisés
aktais, reglamentuojanciais vaiko teises, pareigas ir atsakomybe uz teisiy pazeidimus;

4.26. uztikrina Progimnazijos darbuotojams saugias ir tinkamas darbo salygas,
vadovaudamasis darbuotojy saugos ir sveikatos norminiais teisés aktais, kuria darbui palanky
mikroklimatg, puoseléja demokratinius bendruomenés santykius, uztikrina darbuotojy darbo
drausmeg ir tinkamg funkcijy vykdyma;

4.27. uztikrina prieSgaisrinés saugos, higienos normy ir elektrosaugos reikalavimy
laikymasi, organizuoja civiling ir prieSgaisring saugg, darbuotojy instruktavimg saugos ir
prieSgaisrinés saugos klausimais, kontroliuoja darbo tvarkos taisykliy bei darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimy laikymasi;

4.28. uztikrina specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdyma, mokiniy uzimtumag
po pamoky;

4.29. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros
jstatymu kreipiasi j Savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés priezitiros
priemoniy vaikui skyrimo, pakeitimo, panaikinimo ar pratgsimo, organizuoja vaiko minimalios
priezitiros priemoniy ir kity Vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatyme mokykloms priskirty

4.30. inicijuoja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistemos sukiirimg, uztikrina
mokiniy ugdymo pasiekimy patikrinimy organizavimg ir vykdyma teisés akty nustatyta tvarka;

4.31. uztikrina, kad Progimnazijos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir
Progimnazijos nuostaty;

4.32. uztikrina veiksmingos Progimnazijos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima
ir tobulinima;

4.33. organizuoja Progimnazijos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;



4.34. uztikrina, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo;

4.35. atsako uZ Progimnazijos antikorupcinés aplinkos formavima;

4.36. atstovauja Progimnazijai teisme, valstybés ir savivaldybiy institucijose bei jstaigose,
dalyvauja jvairiuose posédziuose, pasitarimuose ir santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais
asmenimis;

4.37. Progimnazijos vardu sudaro ir pasiraSo sutartis su fiziniais ir (ar) juridiniais asmenimis
Progimnazijos veiklos klausimais ar jgalioja kitag darbuotojg tai atlikti, iSduoda jgaliojimus
Progimnazijos darbuotojams veikti Progimnazijos vardu;

4.38. nagrin¢ja juridiniy ir fiziniy asmeny praSymus, pareiSkimus, skundus ir rengia
atsakymus | juos;

4.39. uztikrina jstaigos interneto svetainés atitiktj teisés akty nustatytiems reikalavimams,
skelbiamos informacijos turinio aktualumg ir reguliary atnaujinimag, atsako uz Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos skelbima;

4.40. atlieka kitas Progimnazijos nuostatuose, Lictuvos Respublikos jstatymuose ir Kituose
teisés aktuose nustatytas funkcijas;

4.41. uZtikrina su Progimnazijos veikla susijusiy jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymy, Panevézio rajono savivaldybés
(toliau — Savivaldybés) tarybos sprendimy, Savivaldybés mero potvarkiy, Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymy, Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus pavedimy jgyvendinima;

4.42. teikia su Progimnazijos veikla susijusig informacija, dokumentus ir ataskaitas
Savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui, Savivaldybés administracijai bei Progimnazijos veikla
koordinuojantiems ir kontroliuojantiems subjektams pagal kompetencija;

4.43. vykdo kitus savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos ar jos jgalioto
asmens pavedimus, atitinkan¢ius Progimnazijos tikslus ir funkcijas, ir turi kity teisiy ir pareigy,
kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems teisés aktams;

4.44. yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybés merui ir atskaitingas Savivaldybés
tarybai;

4.45. uz funkcijy ir pareigy netinkamg vykdyma ar jy nevykdymg atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Susipazinau
(ParaSas)

(Vardas ir pavardé)
(Data)
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