FUNKCIJOS

1. Apdoroja su administraciniy sprendimy priémimu susijusig informacijg arba prireikus
koordinuoja su administraciniy sprendimy pri€mimu susijusios informacijos apdorojima.

2. Organizuoja administraciniy sprendimy priémimo procesg arba prireikus koordinuoja
administraciniy sprendimy priémimo proceso organizavima.

3. Nagrinéja praSymus ir skundus sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy
priémimo veikly vykdymo, rengia administracinius sprendimus ir atsakymus arba prireikus
koordinuoja prasymy ir skundy sudétingais klausimais dél administraciniy sprendimy
priémimo veikly vykdymo nagrinéjimg arba prireikus koordinuoja administraciniy sprendimy
ir atsakymy rengima.

4. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais sudétingais
klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su administraciniy sprendimy priémimu
susijusiais sudétingais klausimais rengima ir teikima.

5. Priima ir aptarnauja asmenis arba prireikus koordinuoja asmeny priémimg ir aptarnavima,
jei tai susije su administracinio sprendimo priémimo vykdymu.

6. Rengia ir teikia pasitilymus su administraciniy sprendimy priémimu susijusiais klausimais.
7. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy sprendimy
priémimo arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél
administraciniy sprendimy priémimo rengima.

8. Atstovauja valstybei, jstaigai nacionaliniuose teismuose ir ginfy sprendimo institucijose
civilinése ir administracinése bylose, rengia procesinius dokumentus ir juos jteikia, dalyvauja
posédziuose ir jgyvendina kitas bylos Salies atstovo procesines teises.

9. Padeda derétis dél taikaus susitarimo bei jo salygy ir/ar priima sprendimus.

10. Pateikia vykdyti jstaigai iSduotus vykdomuosius dokumentus ir atstovauja jstaigai
vykdymo procese.

11. Prireikus, pagal padalinio kompetencijg atsizvelgdamas ] teismy sprendimus teikia
valstybés institucijoms ir jstaigoms pasitilymus dél jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty rengimo, galiojanciy teisés akty keitimo, papildymo
ar pripazinimo netekusiais galios.

12. Rengia procesinius dokumentus ir atstovauja bylose, jgyvendinant regreso (atsigreztinio
reikalavimo) teis¢ i§ uz zalg atsakingy asmeny arba prireikus koordinuoja procesiniy
dokumenty rengimg ir atstovavima bylose, jgyvendinant regreso (atsigreztinio reikalavimo)
teise i$ uz Zalg atsakingy asmeny.

13. Rengia procesinius dokumentus priverstinai iSieskoti teismo paskirtas jmokas arba
prireikus koordinuoja procesiniy dokumenty priverstinai i$ieSkoti teismo paskirtas jmokas
rengimg, prireikus kreipiasi ] teisésaugos institucijas dél vengimo sumoketi teismo paskirtg
1moka.

14. Pradeda administraciniy nusizengimy teiseng ir suraSo administraciniy nusizengimy
protokolus.

15. Rengia pretenzijy projektus, Savivaldybés teisés akty projektus Skyriaus veiklos
klausimais, vykdo teisés aktus susijusius su Skyriaus veikla.

16. Nagringja fiziniy ir juridiniy asmeny pareiskimus, praneSimus, praSymus ir skundus kitais
Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais, rengia atsakymus j juos.

17. Kontroliuoja pagal savo kompetencija, kaip vykdomi teisés aktai, reglamentuojantys
vieSaja tvarka Panevézio rajone.



18. Dalyvauja komisijy ir darbo grupiy veikloje.
19. Pavaduoja kitg Skyriaus vyriausiajj specialista jam nesant darbe.

20. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

21. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

21.1. iSsilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

21.2. studijy kryptis — teise¢;

21.3. darbo patirtis — teisinio darbo patirtis;

21.4. darbo patirties trukmé — 1 metai.

22. Transporto priemoniy pazyméjimai:

22.1. turéti vairuotojo pazymejimg (B kategorija).

KOMPETENCIJOS

23. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. komunikacija — 3;

23.2. analiz¢ ir pagrindimas — 4;

23.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

23.4. organizuotumas — 3;

23.5. vertés visuomenei kiirimas — 3.

24. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 3;
24.2. informacijos valdymas — 3.



