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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinamas Velzio gimnazijos strateginis planas 2024-2026 metams. Pirmuoju tikslu
,»Salygy ir strategijy, padedanciy mokiniams aktyviai mokytis, tobulinimas ir jgyvendinimas*
siekiama uztikrinti auks$ta ugdymo(-si) kokybe, uztikrinti Bendryjy kompetencijy ugdymasi, siekti
asmenybés brandos, mokymosi pazangos ir pasiekimy, aktyvinti mokymasi virtualiose aplinkose,
turtinti aktyviy mokymosi priemoniy bazg. Irengtos trys laikinos STEAM laboratorijos Nevézio
g. 54 patalpose, pastatytas garazas, jrengtas naujas pradiniy klasiy kabinetas, atnaujintas darbuotojy
poilsio kambarys. Perkelta ir atnaujinta oranzerija, kuri labiau pritaikyta ugdymo procesui,
atnaujinti lauko aikStynai bei treniruokliai. Visose pradinése klasése organizuojamos pailgintos
dienos grupés, taip pat veikia ,,Namy darby ruoSos™ grupé. Jkurtos naujos edukacinés erdvés
mokiniy darby eksponavimui, 2 poilsio/mokymosi erdvés mokykloje, 2 poilsio zonos lauke.
Igyvendinant tarptautinius ir Salies projektus, Velzio gimnazija pritrauké 43 000 EUR.
Tukstantmecio mokykly programos projekto 1éSomis (280 tukst. EUR) jsigyti STEAM
laboratorijy jrenginiai, priemonés jtraukiajam ugdymui(Si) organizuoti, jvyko mokymy ciklai
bendruomenei lyderysteés ir kultiirinio ugdymo temomis.

Didéja mokiniy, norin¢iy mokytis gimnazijoje, skaicius. 2025 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje
mokési 786 mokiniai (2024 m. — 752 mokiniai, 2023 m. — 746 mokiniai), sudaryti 32 klasiy
komplektai. Gimnazija apsirtipinusi intelektiniais resursais. Auksta mokytojy kvalifikacija leidzia
siekti auk$tos ugdymo kokybés. Dirba 72 mokytojai, kurie yra dalyko specialistai, turi aukstajj
i$silavinimg ir pedagogo kvalifikacija, 1§ jy 2 proc. — ekspertas, 35 proc. — mokytojai metodininkai,
28 proc. — vyr. mokytojai, 12 proc.— mokytojai.

Svietimo pagalba teikia 2 socialiniai pedagogai, 2 psichologai, 2 logopedai, 4 specialieji
pedagogai, 2 bibliotekininkai, karjeros specialistas ir 23 mokinio pad¢jéjai. IKT diegimui
vadovauja informaciniy technologijy diegimo grupé.

Metinis mokiniy pazangumo rodikliy pasiskirstymas: 1-4 kl. — 100 proc., 5-8 kl. — 87,2
proc., I-1V gimnazijos kl. — 86,7 proc. Aukstesniuoju mokymosi lygiu mokslo metus baigé 83
mokiniali, t. y. 13,1 proc. (2024 m. — 57 mokiniai). Bendras gimnazijos VBE vidurkis - 69,3 balo,
t.y. 9 balais aukstesnis nei rajono ar $alies vidurkiai. Visy laikyty egzaminy dalyky vidurkiai lenkia
rajono ir Salies bendruosius vidurkius. Auksciausi jvertinimai pasiekti Siy dalyky brandos
egzaminuose: angly kalbos (10 mokiniy po 100 baly; 99, 98, 95; 4 mokiniai po 94 balus; 89, 86
balai), geografijos (3 mokiniai po 100 baly; 96, 92; 2 mokiniai po - 91 bala; 88 balai), informaciniy
technologijy (96 ir 100 baly), matematikos (A) (100 ir 89 balai), chemijos (88 balai), biologijos
(89 ir 87 balai), fizikos (91 balas), lietuviy kalbos ir literatiros (90, 88 ir 87 balai) bei istorijos (95,
89 ir 88 balai). Informatikos VBE rezultaty vidurkis pagal zurnalo ,,Reitingai* duomenis Velzio
gimnazijai 1émé 34-3ja vieta tarp visy Lietuvos gimnazijy, neatsirenkan¢iy mokiniy. Fiksuojamas
2 proc. kokybiskai besimokanciy mokiniy dalies augimas. 71 proc. Velzio gimnazijos abiturienty
istojo | aukstasias mokyklas. Daugumos dalyky mokytojams skirta viena ar daugiau konsultacijy
valandy mokiniams, patiriantiems mokymosi sunkumy, ir gabiy mokiniy ugdymui. IS viso per
metus skirta 1425 valandos. 57 proc. visy valandy skirta konsultacijoms ir gabiems mokiniams
ugdyti. Gimnazijos mokiniai pasieké gery rezultaty rajono olimpiadose, konkursuose ir sporto varzybose.




Antruoju tikslu ,,Aktyvios, partneryste ir lyderyste grjstos, mokyklos bendruomenés
formavimas® buvo siekiama skatinti jtraukiojo ugdymo vertybiy puosel¢jima, stiprinti tévy
jsitraukima, organizuoti bendruomenés Svietimo veiklas, skatinti besimokancios organizacijos
plétra ir lyderystg gimnazijoje, mokiniy socialuma ir pilietiSkuma puoseléjant gimnazijos tradicijas,
kryptingai bendradarbiaujant su jstaigomis ir organizacijomis.

Bendruomenéje susitarta dél strateginiy veikimo krypCiy, susijusiy su jtraukties
jgyvendinimu, modeliuojama pokyc¢io stebésenos rodikliy sistema. Inicijucjama ir palaikoma
mokytojy tarpusavio ,,Kolega — kolegai gerosios darbo patirties sklaida. Nuosekliai stebima visy
klasiy mokiniy individuali mokymosi pazanga ir pasiekimai.

Neformalusis Svietimas tenkina daugumos gimnazijos mokiniy ir tévy poreikius. Siekiant
geriau atitikti mokiniy poreikius, jsteigti nauji neformaliojo $vietimo bireliai, orientuoti j ugdymo
pasiekimy gilinima, i§ viso gimnazijoje veikia 53 bireliai. 67 proc. mokiniy lanko neformaliojo
Svietimo uzsiémimus gimnazijoje, 17 proc. lanko neformaliojo ugdymo uzsiémimus Panevézio
mieste. Dalis mokytojy dalyvauja projekto ,,Visos dienos mokyklos paslaugy pricinamumo
didinimas Panevézio rajono ir Siauliy rajono mokyklose* mokymuose, ruosiamasi sékmingam
visos dienos mokyklos modelio jgyvendinimui. Pradinése klasése jrengtos tylos zonos, taip pat -
bendrojo naudojimo tylos zona. Atnaujintos administracijos patalpos, kurios pritaikytos
komandiniam darbui. Baigiami vykdyti mansardinio auksto pridavimo eksploatavimui darbai, Siose
patalpose vyksta uzsiémimai.

Efektyvi,,Kolegialaus mokytojy mokymosi veikla, taikant grjztamajj rysj pamokose* vyksta
taip: mokytojai veda pamokas kolegoms arba patys dalyvauja kito mokytojo pamokose, siekdami
jgyti naujos patirties sutartais ugdymo organizavimo aspektais. Véliau jgyta patirtj jie pritaiko savo
ugdymo procese. Kiekvienas mokytojas veda po 2 atviras pamokas per metus. Kartg per pusmetj
mokiniai mokytojui teikia grjZztamajj rysj. Kas pusmetj organizuojami tarpiniai pokalbiai su
mokytojais apie mokymo kokybe. IS gauty duomeny, pamokos stebéjimo rodikliy, bendruomené
reflektuoja patirtj ir mokymasi. 75 proc. stebéty pamoky vyrauja mokymosi paradigma.
Atnaujintos tvarkos, reglamentuojancios ugdymo organizavimg. Jvyko 2 sklaidos renginiai,
metodinés dienos — Kauno miesto, Visagino, Birzy rajony mokytojams. Mokymuose dalyvauja 90
proc. gimnazijos mokytojy, kurie kelia kvalifikacijg IT srityje, sickdami jgyti gebéjimy dirbti
virtualiose aplinkose ir tikslingai naudoti IT pamokose. Stebétose pamokose visi mokytojai naudoja
jgytus gebéjimus. Visi gimnazijos kabinetai apripinti interaktyviais ekranais.

Mokytojai, siekdami vizijos ,,Sékmés ir lyderystés mokykla“ jgyvendinimo, visapusisko
mokiniy ugdymo(si), tobulino profesing kompetencija. Jie dalyvavo tarptautiniuose projektuose
(Erasmus+ - 7 mobilumai), mokési dirbti su DI jrankiais ir savo veikloje taiké UDM principus.
Kartu su bendruomene parengtas gimnazijos 2026 m. veiklos planas bei jgyvendinamas 2024-2026
mety strateginis planas.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys rodikliai (kuriais o C
(toliau — Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, | oSkt rg.zlllll.ta.tal 1y
uzduotys) ar nustatytos uzduotys rodixtiai
1vykdytos)
1.1. Ugdymo | 1.1.1. Ugdyti | 1.1.1.1. Parengti atnaujinti | 1.1.1.1.1. Visos klasés
turinio kompetencijas  per | 1,3,5,7ir | - 1V gimnazijos | dirba pagal atnaujintas
atnaujinimo dalykus. Parengti | klasiy ilgalaikiai dalyky | ugdymo programas.
(UTA) 1-4, 5-8, -1V | planai. 1.1.2.1.1. Kartu su
koordinavimas. | gimnazijos klasiy 1.1.2.1. Kartu su | gimnazijos komanda
atnaujintus  dalyky | gimnazijos komanda | gilintos  zinios  UTA




ilgalaikius planus.

1.1.2.  Organizuoti
sklaidos  renginius,
tarpiniy  pasiekimy
rezultaty  refleksija
rajono

dalykininkams.

gilinamos  zinios UTA
klausimais ir vykdoma
patirties sklaida rajone

klausimais ir  vykdyta
patirties  sklaida rajone.
Bendruomenéje  susitarta
del strateginiy veikimo
krypCiy,  susijusiy  su
atnaujinty BP
jgyvendinimu, modeliuota
poky¢io stebésenos
rodikliy sistema.
Palaikoma mokytojy
tarpusavio  ,,Kolega —
kolegai“ gerosios darbo
patirties sklaida.

1.1.3.1.1 Vykdytos
metodinés dienos, atviros
pamokos Kauno miesto,

Birzy rajony, Visagino
miesto mokykly
pedagogams.

1.1.3.1.1. Parengta pagal
atnaujintg ugdymo turinj

15 UDM integruoty
pamoky pavyzdziy,
pamokos patalpintos
gimnazijos ,,Office 365%
aplinkoje.
1.2. STEAM | 1.2.1. 6 laboratorijy | 1.2.1.1. 1.2.1.1.1. Pradéti 6
ugdymo jrangos jsigijimas ir | Bendradarbiaudamas  su | laboratorijy jrangos
organizavimas. | jgytos kompetencijos | NSA  tobulinsiu  naujai | pirkimai. Probleminis,
dirbti jose. paskirty Salies  $vietimo | patyriminis,  integruotas
1.2.2. Probleminio, | jstaigy vadovy | ugdymo turinys taikomas
patyriminio, vadovavimo ugdymui ir | daugumoje (80 proc.)
integruoto  ugdymo | mokymuisi kompetencija | pamoky.
taikymas ugdymosi | (3-4 kartus per metus). 1.2.1.2.1.Vykdomas
procese. 1.2.1.2. Teikiama pagalba | projektinio mokymosi
1.2.3. Projektinio | rajono ir Salies Svietimo | tobulinimas, dalyvaujant
mokymosi vadovy ir dalyky mokytojy | mokymuose ir dviejuose
tobulinimas, metodiniams  bureliams | tarptautiniuose
dalyvaujant rajono  Svietimo centro | projektuose,  projektinés
tarptautiniuose renginiuose. veiklos sistemingos. Vyko
projektuose. projektiniy darby
pristatymai, karta per
pusmetj, dalyvaujant viso
koncentro mokiniams.
Mokslo mety pabaigoje
organizuojama rajono
projektiniy darby
pristatymo ,,Eureka® diena.
1.3. Geréja | 1.3.1. 95  proc. | 1.1.3.1.1. 98 proc. | 1.3.1.1.1. 100 proc.
pagrindinio mokiniy pasiekia | vidurinio ugdymo | vidurinio ugdymo
ugdymo patenkinama programos kursg | programos kursa
pasiekimy pasiekimy lygj | iSklausiusiy iSklausiusiy ~ gimnazijos




patikrinimo, NMPP. gimnazijos abiturienty | abiturienty jgijo brandos
brandos 1.3.2. PUPP ir VBE | jgyja brandos atestata. 50 | atestat. 64 proc.
egzaminy, rezultaty vidurkiai ne | proc. egzaminuojamy | egzaminuojamy  dalyky
olimpiady ir | mazesni uz $alies | dalyky brandos egzaminy | brandos egzaminy
konkursy pasiekimy vidurkius. | jvertinimo  vidurkis ne | jvertinimo  vidurkis ne
rezultatai. Tarpiniuose Zzemesnis uz Salies vidurkj. | Zemesnis uz Salies vidurkj.
patikrinimuose - | Dviejy dalyky egzaminy | Trijy dalyky egzaminy
dauguma  mokiniy | pasiekimai yra geriausiai | pasiekimai yra geriausiai
pasiekia ne mazesnj | iSlaikiusiy VBE dalyko | iSlaikiusiy VBE dalyko
kaip  patenkinamg | Simtuke. PUPP lietuviy | SeSiasdeSimtuke. PUPP
pasiekimy lygj. kalbos ir matematikos | lietuviy kalbos ir
1.3.3. Rajono | pasiekimy  vidurkis ne | matematikos  pasiekimy
olimpiadose ir | Zemesnis uz Salies vidurkj. | vidurkis aukS$tesnis uz
konkursuose Ger¢ja pazangumo | rajono  vidurkj. Ger¢jo
laimimos  prizinés | vidurkis (lyginami I ir Il | pazangumo vidurkis
vietos. pusmeciai). (lyginti I ir IT pusmeciai).
Maz¢ja nepateisinty | Mazéjo nepateisinty
praleisty pamoky skai¢ius | praleisty pamoky skaiCius
(lyginami L ir IT pusmeciai). | (lyginti I ir IT pusmeciai).
1.3.2.2. 40 proc. rajono | 1..3.2.2.1. 45 proc. rajono
olimpiady ir konkursy | olimpiady ir  konkursy
Velzio gimnazijos Velzio gimnazijos
mokiniai yra nugalétojai ir | mokiniai yra nugalétojai ir
priziniy viety laimétojai. priziniy viety laimétojai.
1.4 Jtraukiojo 141 95 proc. | 1.4.1.1. 95 proc. mokytojy | 1.4.1.1.1. 100 proc.
ugdymo mokytojy geba | zino Pagalbos pamokoje | mokytojy dalyvavo
jgyvendinimas. | taikyti pamokose | modeliavimo  strategijas ir | mokymuose, kaip taikyti
universalaus taiko universalaus mokymosi | universalaus ~ mokymosi
mokymo dizaing. dizaing. dizaing pamokose.
1.4.2. Mokymosi | 1.4.2.2.Pagalbos pamokoje | 1.4.2.2.1 Mokymosi
aplinkos, kabinetai | modeliavimas dera su | kabinetuose sukurtos tylos
pritaikyti jvairiy | pasirinktomis zonos, darby pristatymo
poreikiy mokiniams. | priemonémis. Turimos | zonos.
1.4.3. Geréja | priemonés panaudojamos | 1.4.2.3.3.1  Mokytojams
mokiniy jsitraukimas | efektyviai. organizuotos supervizijos.
iugdymosi procesa. | 1.4.3.3. 70 proc. SUP |1.434.1. 80 proc. SUP
1.4.4. Pamokos | mokiniy ir jy tévy tenkina | mokiniy ir jy tévy tenkina
komanda reflektuoja | ugdymo kokybé. ugdymo kokybé; dauguma
UDM pamoky | 1.4.4.4. Pagalbos | mokytojy dalyvavo
patirtj. specialistai ir mokytojai | Visuomenés sveikatos
dalykininkai  reflektuoja | biuro organizuotose
UDM patirt] rajone ir | psichinés sveikatos
salyje, numatyti 2 | kompetencijos stiprinimo
renginiai. paskaitose.
1.5. 1.5.1. Gimnazijos | 1.5.1.1. Sudarytos darbo | 1.5.1.1.1. Igyvendinama
Dalyvavimas TOM plano | grupés, atsakingas | TUM  paZangos plano
,, Tukstantmec¢io | vykdymas, dalyvavimas TUM | programa veikia 4 sri¢iy
mokykly*“ atsakomybiy projekto veiklose, | darbo grupés,
(TUM) projekte. | paskirstymas igyvendinti projekto veikly | ijgyvendinami projekto
1.5.2. Lyderystés | kriterijai. veikly kriterijai.
srities 1521. TUM mokykly | 1.5.2.1.1. Sistemingai

koordinavimas,

komandy  konsultavimas

konsultuoju TUM mokykly




jgyvendinat
savivaldybés
plana.

TOM

lyderystés tema. komandas lyderystés
srityje, dalyvauju TUM
projekto  konsultacijose,
mokymuose,

konferencijose, gilinu savo
kaip koordinatoriaus

kompetencijas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jivykdytos

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Tesiamas dalyvavimas | IS projekto 1€8y toliau dirba 6 mokytojo padé¢jéjai, 3,5 etato
Nacionalinés  Svietimo agenttros | antrieji mokytojai.

vykdomame ES paramos projekte
,,Atviros klasés visiems*.

3.2. Optimaliai panaudotos
., Kultirinés edukacijos* 1éSos
mokiniy kultliriniy  kompetencijy
ugdymui.

Velzio gimnazija jsavino 97 proc. 1é8y per metus, mokiniy
Kulturinéms edukacinéms programoms. 100 proc. klasiy
naudojosi Kultiirinés edukacijos sistemos paslaugomis.
Nuosekliai ugdyti mokiniy socialiniai, emociniali,
bendradarbiavimo bei darbo komandoje jgiidziai.
Edukacinés programos kryptingai ugdé mokiniy kulttrines
kompetencijas, stiprino emocing sveikatg.

3.3. Socialiniy valandy
organizavimas soci.lt platformoje.

5-8, I-1V gimnazijos klasiy mokiniai socialines valandas
atlieka naudodamiesi soci.lt paslaugomis, mato pasiiila
Panevézio mieste ir rajone, atlieka socialines valandas.
Padidéjes tévy jsitraukimas, padedant mokiniams atlikti
socialines valandas, pageréjgs socialiniy valandy
administravimas. 2025-12-05 suorganizuota savanorystés
muge.

3.4. Bendradarbiavimas su VDU ir
Vilniaus Tech, pasirasyta ilgalaikio
bendradarbiavimo sutartis.

Gimnazijos mokiniy grupés vyksta 1 VDU, vykdomi
uzsiémimai, mokymai. Vyksta bendradarbiavimas su
Vilniaus Tech universitetu. Vykdomi uzsiémimai,
mokymai. Studentai gimnazijoje organizavo pristatymus -
mechatronika, gamyba, dirbtinis intelektas, robotika,
blyny kepimas su studenty sukurtais robotais.

3.5. Pagerinta jstaigos infrastruktira:
higienos salygos, mokymosi ir darbo
aplinka.

Irengtos keturios laikinos STEAM laboratorijos Nevézio g.
54. Didéjant mokiniy skaiCiaus jrengta nauja klasé
pirmokams, pertvarkytos  edukacinés  erdvés
mansardiniame aukste.

3.6. Dalyvavimas tarptautiniuose
,,Erasmus® projektuose.

2025 metais trims metams gimnazijai suteikta akreditacija
Erasmus+ projektams. Projekto kryptys: mokytojy
skaitmeniniy kompetencijy ugdymas ir jtraukusias
ugdymas. Per 2026-2028 metus staZzuotése uzsienyje
dalyvaus 20 proc. gimnazijos mokytojy.

3.7. Naujy specialisty pritraukimas

Pritraukta 11 naujy pedagoginiy darbuotojy, Su
savivaldybés pagalba skirtas finansavimas studijoms 2




busimiems pedagogams. Pilnai sukomplektuota mokytojy
ir pagalbos specialisty komanda.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai

uzduotys jvykdytos)

UZzduotys Siektini rezultatai

Pakoreguoty uzduociy nebuvo.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Pazymimas atitinkamas
langelis:
- o 1 —silpnai;
Vertinimo kriterijai 2 _ pakankamai:
3 — efektyviai;
4 — puikial.
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2K 30 4o
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2K 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2X 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir lo 2X 3o 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2X 3o 4o
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis isivertinimas

PaZymimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo Virsijantis lakes¢ius O
rodiklius

6.2. UZzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus | Atitinkantis likes¢ius X
vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé¢ uzduociy pagal sutartus vertinimo IS dalies atitinkantis
rodiklius lukesCius O

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo | Neatitinkantis liikesCiy
rodiklius m

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. DI panaudojimo galimybés ugdyme ir Svietimo jstaigos veiklos tobulinimui.
7.2. STEAM tinklaveikos modelio diegimas.




V SKYRIUS )
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1.  Uztikrinti | 8.1.1. Daugumos VBE | 8.1.1.1. Parengtas ir jgyvendintas priemoniy

mokiniy rezultaty vidurkiai aukstesni | planas, siekiant gerinti Il gimnazijos klasiy

mokymosi nei Salies vidurkis. mokiniy 2026 m. tarpiniy patikrinimy

pazanga bei | 8.1.2. PUPP  rezultaty | rezultatus.

siekti aukstesniy | vidurkiai aukstesni nei Salies | 8.1.2.1. Atlikta VBE ir PUPP mety rezultaty

mokiniy vidurkis. analizé ir koreguotas veiksmy planas, skirtas

mokymosi 8.1.3. Mokiniy, padariusiy | padéti mokiniams tikslingiau pasiruosti VBE

rezultaty, skatinti | pazangg, rodikliai augs, | ir PUPP.

mokytojus lyginant su ankstesniy mety | 8.1.3.1. 100 proc. mokytojy dalyvauja

stebéti mokiniy | rezultatais. metodinése  grupése aptariant mokiniy

mokymosi 8.1.4. Mokytojai supras, | vertinimo ir jsivertinimo kultiros formavimg

pazanga ir | fiksuos ir jvertins mokinio | ir fiksavima.

pasiekimus. jgytus pasickimus, | 8.1.4.1. 60 proc. tévy jsitraukia j mokinio
patvirtintus BUP  pagal | mokymasi; 90 proc. mokiniy pildo
aprasyta pasiekimy lygij, | individualius mokinio paZangos stebéjimo
mokiniy pasiekimy pokytis | lapus.
nuo 75 iki 80 procenty.

8.2. Plétoti | 8.2.1. Organizuojama | 8.2.1.1. Pageréja ne maziau kaip 5 proc.

kokybiska paveiki pagalba visiems | jvairiy poreikiy mokiniy bei grjzusiy i$

jvairiy poreikiy | mokiniams mokantis. uzsienio Lietuvos pilie¢iy metiné mokymosi

mokiniams 8.2.2. Pamokose ir | kokybé.

ugdymo(si) neformaliojo Svietimo | 100 proc. SUP turintiems mokiniams bei

jvairove veiklose stiprinamas | grjzusiems i§ uzsienio Lietuvos pilie¢iams
patirtinis, 1 problemy | parengti  ir nuosekliai  jgyvendinami
sprendima orientuotas | individualis ugdymo ir pagalbos planai
mokymasis. atitinkantys individualius mokymosi
8.2.3. Stiprinamas | poreikius.
mokymasis virtualiose | 1-8; I-IV gimnazijos mokiniy metiné
aplinkose bei dalijimasis | mokymosi kokybé ne Zemesné kaip 70 proc.
informacija, naudojant | Tenkindami saviraiskos poreikius, ne maziau
skaitmenines komunikavimo | kaip 25 proc. mokiniy dalyvaus rajono ir
aplinkas. Salies, tarptautiniuose konkursuose,

8.2.4. Stiprinami mokiniy
bendradarbiavimo jgudziai,
mokytojams sudaromos
salygos kelti kvalifikacija

ES salyse.
8.2.5. Diegiamas ,,Visos
dienos mokyklos modelis®,
apimantis 5-8 Kklasiy
mokinius.

olimpiadose, varZybose.

8.2.2.1. Plétojama integruotg veikly kulttra:
1-8 ir I-1V klasése per metus jgyvendinama
ne maziau kaip 5 integruoti projektai,
vykdomos veiklos, pasitelkiant socialinius
partnerius.

Ne maziau kaip 100 proc. 1-8 klasiy mokiniy
naudoja skaitmeninio turinio platformas.

Ne maziau kaip 35 proc. neformaliojo vaiky
Svietimo bureliy, veikian¢iy mokykloje,




skirti STEAM kompetencijoms ugdyti.
Dalyvaujama ne maziau kaip
trijose respublikinés STEAM programos
renginiuose.

Mokymosi paradigma vyrauja ne maziau
kaip 85 proc. stebéty pamoky.

8.2.3.1. 100 proc. naujai priimty pedagoginiy
darbuotojy naudoja Microsoft ,,Office 365
aplinka vidinei gimnazijos komunikacijai ir
mokymui(si) stiprinti.

Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy
ugdymo(si) procese naudoja inovatyvias
skaitmenines technines (3D spausdintuvas,
3D raSikliai, plansetiniai  kompiuteriali,
iSmanieji telefonai ir kt.) bei programines
(mokomgsias programas, virtualias darbo
aplinkas) priemones.

Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy pritaiko
skaitmening mokymosi aplinkg ,,EDUKA
klasé”.

8.2.4.1. Uzmegzti nauji kontaktai su ne
maziau kaip 2 ugdymo jstaigomis, |
tarptauting projekting veiklg jtraukta ne
maziau 10 proc. mokiniy.

Ne maziau kaip 90 proc. projektinése
veiklose dalyvavusiy mokiniy teigia, kad
turéjo galimybe ugdytis bendradarbiavimo
kompetencijg, ne maziau kaip 95 proc. —
vykdyta veikla buvo jdomi, kelianti i§Sukius
ir naudinga.

Ne maZiau kaip 25 proc. pedagoginiy
darbuotojy tobulino kompetencijas uzsienio
Salyse, jgyta patirtimi dalijosi su gimnazijos
bendruomene.

8.2.5.1. Geré¢ja Visos dienos mokykla
lankan¢iy mokiniy pazanga ir pasiekimai.




8.3.  Uztikrinti | 8.3.1.  Integruoti TUM | 8.3.1.1. Utztikrintas projekto ,, Ttikstantmecio

Tukstantmecio programos  priemones | | mokyklos II* pazangos plane numatyty

mokykly (TUM) | gimnazijos veiklos | veikly savalaikis jgyvendinimas (Siektina

programos planavimo dokumentus. vertinimo rodiklio reikSmé — suburta darbo

sprendimy grupé TUM pazangos plane numatytoms

testinumag ir | 8.3.2.  Uztikrinti  TUM | veikloms jgyvendinti, uZtikrintas mokytojy

integracija ] | programos inicijuoty | jsitraukimas j TUM paZzangos plane

gimnazijos poky¢iy ir tatkomy ugdymo | numatytas veiklas, jgyvendinta ne maziau

ilgalaike praktiky tvaruma. kaip 90 proc. pazangos plane 2026 m.

strategija bei numatyty priemoniy, laiku pateikiami

kasdieng dokumentai, pagrindziantys TUM pazangos

ugdymo plano veikly jgyvendinima).

praktika. 8.3.1.2. ] gimnazijos metinj veiklos plang
jitraukta ne maziau kaip 4 veiklos kryptys.
8.3.2.1 Organizuojant ugdyma taikoma
jtraukiojo  ugdymo  praktika (UDM,
individualizavimas,  pagalbos  mokiniui
priemongs).
8.3.2.2. Ne maziau kaip 2 karty per metus
viena klas¢ naudojasi TUM 1éSomis
sukurtomis  ir  atnaujintos  ugdymo
aplinkomis.
8.3.2.3.TUM tinklaveikos modelio
parengimas.

8.4. Pasibaigus | 8.4.1. Efektyviai | 8.4.1.1. 100 proc. jgyvendintos projekto

projektui koordinuojamos  projekto |, Ttkstantmecio mokyklos II* Pazangos

,» Tukstantmecio |, Tukstantmecio mokyklos | plane suplanuotos lyderystés veikiant

mokyklos I | I Pazangos plane | veiklos.

kartu Su | numatytos lyderystés | 8.4.1.2. 100 proc. atsiskaityta su Europos

Savivaldybés veikiant srities veiklos. socialinio fondo agentira dél projekto

projekto 8.4.2. Surinkti ir susisteminti | ,,Tukstantmecio mokyklos II* Pazangos

1gyvendinimo galutinei  ,, Tukstantmecio | plane numatyty ir jgyvendinty lyderystés

grupe ir sric¢iy | mokyklos  II*  projekto | veikiant srities veikly.

koordinatoriais | ataskaitai reikalingi

Europos duomenys apie lyderystés

socialinio fondo | veikiant srities jvykdytas

agentdirai  paren | veiklas.

gti projekto

rezultaty

apibendrinimg ir

Savivaldybés

atsiskaitymo

ataskaitas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
9.1. Teisés akty pasikeitimai.
9.2. Nedarbingumas ir Kiti veiksniai, turintys jtakos zmogiskiesiems istekliams.
9.3. Geopolitinés ir meteorologinés situacijos poky¢iai.

VI SKYRIUS
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VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: direktoriaus vadovavimas gimnazijai tenkina
bendruomenés liikes¢ius. Gimnazijos pazanga ir mokiniy pasiekimai yra auksti, materialiniy ir
zmogiskyjy istekliy valdymas veiksmingas. Direktoriaus 2025 m. veikla vertinama kaip virsijanti
lukesc¢ius. Gimnazijos tarybos 2026 m. sausio 20 d. protokolas Nr. GT-1.

Gimnazijos tarybos pirmininké 2026-01-20

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Veikla vertinama kaip atitinkanti likescius.

Savivaldybés meras Antanas Pocius 2026-02-17

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas atitinkanti likescius.

Susipazinau.

Direktorius Rimtas Baltusis 2026-02-24






