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Panevėžio rajono Paįstrio kultūros centro direktorės Daivos Kiršgalvienės
2026 metų veiklos lūkesčiai (iki gegužės 5 d.)


	PAGRINDINIAI EINAMŲJŲ METŲ VEIKLOS LŪKESČIAI (TOLIAU – LŪKESČIAI)

1. Užtikrinti kultūros centro tikslų įgyvendinimą; parengti ir įgyvendinti metinius veiklos planus; siekti veiklos efektyvumo.
Lūkesčio vertinimo rodiklis – patvirtinti ir įgyvendinti metiniai veiklos planai; veikla vykdoma pagal ilgalaikę strategiją; užtikrintas finansinis tvarumas ir skaidrumas.

2. Kurti ir vykdyti kultūros programas, projektus bei renginius; skatinti bendruomenės įsitraukimą; užtikrinti renginių kokybę ir prieinamumą.
Lūkesčio vertinimo rodiklis – organizuoti renginiai atitinka planuotą kokybę ir naujoviškumą; 
dalyvių skaičius atitinka tikslus; bendruomenės įsitraukimas skatinamas.

3. Plėtoti kultūros centro įvaizdį; bendradarbiauti su savivaldybe, partneriais, bendruomene; organizuoti informavimo apie renginius, paslaugas ir projektus kampanijas.
Lūkesčio vertinimo rodiklis – kultūros centro įvaizdis sustiprintas; bendradarbiavimas su 
partneriais aktyvus; informacija apie renginius auditorijai pasiekiama laiku ir aiškiai.






