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PANEVEZIO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS KARSAKISKIO
SENIUNIJOS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio rajono savivaldybés administracijos Karsakiskio senitnijos (toliau —
Senitinijos) vyriausiasis specialistas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, kurio pareigybé
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus
ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius vietos savivalda, socialinés apsaugos sritj, piniginés
socialinés paramos ir kity socialiniy iSmoky skyrimg ir teikima, gebéti juos taikyti Siame pareigybes
aprasyme numatytoms funkcijoms vykdyti;

3.2. buti jgij¢s socialinio darbo kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro)
laipsnj arba baiggs socialinio darbo studijy krypties programa ir jgijes socialiniy moksly
kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj, arba iki 2014 m. gruodzio 31 d.
1gijes kitg kvalifikacinj (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) laipsnj ir socialinio darbuotojo
kvalifikacijg ar baiges socialinio darbo studijy programa, ar socialinés apsaugos ir darbo ministro
nustatyta tvarka baiges socialinio darbuotojo praktinei veiklai pasirengti skirtus mokymus;

3.3. moketi rengti dokumentus pagal Dokumenty rengimo taisykles ir Dokumenty tvarkymo
ir apskaitos taisykles;

3.4. moketi dirbti kompiuteriu ,,Microsoft Office* programiniu paketu;

3.5. savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, sugebeéti konstruktyviai spresti
konfliktines situacijas, operatyviai spresti iSkilusias problemas ir priimti sprendimus savo
kompetencijos srityse;

3.6. moketi kaupti, apibendrinti duomenis, analizuoti informacija bei daryti iSvadas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. informuoja ir konsultuoja Senitinijos gyventojus dél socialiniy paslaugy teikimo ir
galimybiy gauti socialines paslaugas;

4.2. prilma Senitinijos gyventojy praSymus ir dokumentus, bitinus socialinei paramai gauti,
patikrina, ar tinkamai uzpildytas ir pasiraSytas praSymas, ar pateikti visi reikalingi dokumentai, ir
informuoja asmenj (prireikus pasirasytinai) apie trikstamus dokumentus ir teisés aktus,
reglamentuojan¢ius praSomos socialinés paramos skyrimg ir teikimag, ir su visais reikalingais
dokumentais perduoda Socialinés paramos skyriui;

4 3. teisés akty nustatyta tvarka priima ir registruoja praSymus piniginei socialinei paramai ir
uztikrina jy perdavimg Socialinés paramos skyriui nustatytais terminais, nustato teis¢ 1 parama
praSymo priémimo metu, supazindina pareiskéjus su visuomenei naudingos veiklos organizavimo



tvarka ir sglygomis, iSduoda jiems siuntimus visuomenei naudingai veiklai atlikti, parengia
ataskaitas apie atliktg visuomenei naudingg veiklg ir pateikia Socialinés paramos skyriui;

4.4. nustato pareiskéjo vienkartinei pasalpai gauti socialing padéti ir atitiktj (teis¢) pagal
tiesés aktus Siai socialinei paramai gauti bei teikia pagrjsta siiilymg Piniginés socialinés paramos
komisijai;

4.5. vertina asmeny (Seimy) buities ir gyvenimo saglygas, suraso Buities ir gyvenimo salygy
patikrinimo aktus ir teikia atsakingiems asmenims, dalyvauja nustatant asmeny (Seimy) poreikj
gauti socialines paslaugas, domisi senitinijos gyventojais, inicijuoja reikalingg socialing pagalba,
teikia pagristus ir teisés aktus atitinkancius sitlymus, iSvadas atitinkamiems savivaldybés
administravimo subjektams dél socialinés paramos reikalingumo, taikymo, teikimo biidy;

4.6. Savivaldybés administracijos ar Piniginés socialinés paramos komisijos pavedimu
kontroliuoja socialiniy iSmoky, paSalpy panaudojima pagal paskirtj;

4.7. dalyvauja vykdant priemones, susijusias su Senitinijos teritorijoje gyvenanéiy asmeny
su negalia socialine integracija, renka duomenis apie Senitinijoje gyvenancius asmenis su negalia ir
paramos jiems poreiki;

4.8. konsultuoja ir esant poreikiui padeda susitvarkyti reikiamus dokumentus asmenims su
negalia dél individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijos, dalyvumo lygio nustatymo,
pateikia dokumentus Socialinés paramos skyriui;

4.9. prilma Senilinijos gyventojy praSymus ir kitus reikalingus dokumentus socialinéms
iSmokoms ir paramai gauti pagal Materialinio nepritekliaus mazinimo programg, juos patikrina ir
registruoja, suveda reikalingus duomenis programoje ,,Parama‘ ir (ar) SPIS, tikrina pareiskéjy
pateikta informacija;

4.10. nuolat domisi vieniSais ir vienais gyvenanciais nejgaliais, senyvo amziaus asmenimis,
kuriems nustatyti specialieji poreikiai ar nuolatinés slaugos (priezitiros) poreikis, asmenimis,
patirianciais socialing rizika, inicijuoja, kad biity nustatytas reikalingos paramos poreikis, renka ir
sistemina duomenis apie $iuos asmenis, tarpininkauja jiems tvarkantis dokumentus bei rapinasi
reikalingos paramos, pagalbos suteikimu operatyviai jg organizuodamas ir informuodamas
atitinkamus juridinius asmenis;

4.11. dalyvauja komisijy darbe, darbo grupése;

4.12. dirba su SPIS ir programa ,,Parama* laikydamasis teisés akty reikalavimy;

4.13. bendradarbiauja su jvairiy sri¢iy specialistais, sprendziant asmens (Seimos) socialines
problemas;

4.14. renka ir teikia reikalingg informacijg Senitinui, Socialinés paramos skyriui ir kitoms
valstybinéms institucijoms savo kompetencijos klausimais;

4.15. pavaduoja Pajstrio senilinijos vyriausigjj specialista jo atostogy, ligos ar Kitais
nebuvimo darbe atvejais;

4.16. tinkamai saugo su vykdomomis funkcijomis susijusius dokumentus, pagal
reikalavimus jformina bylas ir sutvarkytas laiku perduoda Senitnijos darbuotojui, atsakingam uz
Seniiinijos archyva;

4.17. tiesiogiai pavaldus Senilinijos senitinui;

4.18. vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio Seniiinijos senitino pavedimus;

4.19. laikosi asmens duomeny apsauga reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy,
tarnybinés etikos normy;

4.20. uz savo pareigy netinkamg vykdyma ar jy nevykdyma, uz padaryta materialing Zala
atsako jstatymy nustatyta tvarka.
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