FUNKCIJOS

1. Pagal kompetencija vykdo kitus su jo funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio
pavedimus.

2. Atlieka Tipiniame civilinés mobilizacijos institucijos valstybés tarnautojo, atsakingo uz
Lietuvos Respublikos mobilizacijos ir priimanc¢ios $alies paramos jstatymo 10 straipsnio
1 dalyje nustatyty funkcijy atlikimo organizavimg, koordinavima ir kontrolg, pareigybés
aprasSyme, patvirtintame Mobilizacijos ir pilietinio pasiprieSinimo departamento prie Krasto
apsaugos ministerijos direktoriaus 2025 m. birzelio 20 d. jsakymu Nr. V-165, nustatytas
funkcijas:

2.1. renka, kaupia ir sistemina duomenis, reikalingus civilinés mobilizacijos institucijos
mobilizacijos planui parengti, rengia §j plang;

2.2. rengia administraciniy teisés akty projektus dél pasirengimo mobilizacijai,
priimanciosios Salies paramos (toliau — PSP) teikimo;

2.3. teikia siulymus dé¢l valstybiniy mobilizaciniy uzduoc¢iy, mobilizacijos plany ir
mobilizaciniy nurodymy mobilizacijai, PSP teikimo uzduociy ir mobilizaciniy nurodymy
PSP teikimui vykdyti, konsultuoja suinteresuotus asmenis mobilizacijos ir PSP teikimo
klausimais;

2.4. nustato mobilizaciniy iStekliy poreikj skirtoms valstybinéms mobilizacinéms ir (ar) PSP
teikimo uzduotims atlikti, tvarko turimy mobilizaciniy iStekliy apskaitg ir planuoja trokstamy
mobilizaciniy iStekliy sutelkima, koordinuoja ir kontroliuoja pavaldziy subjekty
mobilizaciniy iStekliy sutelkima,;

2.5. uztikrina NATO PSP teikimo reikalavimy jgyvendinima pagal jam priskirtas
kompetencijas;

2.6. planuoja lésas, reikalingas pasirengti vykdyti mobilizacijg ir teikti PSP;

2.7. rengia mobilizacinio uzsakymo ir (ar) PSP teikimo sutaréiy technines specifikacijas,
salygas ir reikalavimus sutartims sudaryti, teikia i§vadas ir sitilymus dél jy sudarymo;

2.8. rengia pagalbos sutartis su nevyriausybinémis organizacijomis (toliau NVO), pagal
kurias NVO padés uZtikrinti paskirty valstybiniy mobilizaciniy uzduoc¢iy vykdyma;

2.9. atlicka mobilizaciniy tikio subjekty patikrinimus dél pasirengimo vykdyti mobilizacinio
uzsakymo ir (ar) PSP teikimo sutartyse nustatytus jsipareigojimus;

2.10. atlieka veiksmus, reikalingus civilinés mobilizacijos institucijos civilinio mobilizacinio
personalo rezervo (toliau CMPR) sudarymui ir tvarko CMPR;

2.11. koordinuoja civilinei mobilizacinei institucijai pavaldziy subjekty, kuriy veiksmai ir
priemonés numatyti civilinés mobilizacijos institucijos mobilizacijos plane, ir mobilizaciniy
tkio subjekty, su kuriais sudaryty mobilizacinio uZsakymo ir (ar) PSP teikimo sutarciy
sgrasai yra jtraukti  mobilizacijos plang, CMPR sudaryma;

2.12. Konsultuoja civilinei mobilizacijos institucijai pavaldzius subjektus, kuriy veiksmai ir
priemonés numatyti civilinés mobilizacijos institucijos mobilizacijos plane, mobilizacinius
tikio subjektus pasirengimo mobilizacijai, PSP teikimo, CMPR sudarymo klausimais;

2.13. supazindina (pasirasytinai) i civilinés mobilizacijos institucijos CMPR jraSytus asmenis
su jy funkcijomis, atliekamomis mobilizacijos metu ir (ar) teikiant PSP;

2.14. renka duomenis, reikalingus Valstybés mobilizaciniy galimybiy katalogui, teikia juos
Mobilizacijos ir pilietinio pasiprieSinimo departamentui prie KraSto apsaugos ministerijos.
2.15. dalyvauja organizuojant ir vykdant mobilizacinius ar PSP mokymus;



2.16. koordinuoja civilinés mobilizacijos institucijos j} CMPR jraSyty asmeny mobilizacijos ir
pilietinio pasiprieSinimo mokymy iSklausyma ir kontroliuoja j civilinei mobilizacijos
institucijai pavaldaus subjekto CMPR jrasyty asmeny mobilizacijos ir pilietinio
pasiprieSinimo mokymy iSklausyma,

2.17. planuoja, organizuoja ir dalyvauja pratybose, kuriy metu imituojamas civilinés
mobilizacijos institucijos mobilizacijos plano jgyvendinimas, dalyvauja organizuojant ir
vykdant tarpinstitucinio lygmens pratybas;

2.18. dalyvauja civilingje mobilizacijos institucijoje igyvendinant pilietinio pasiprieSinimo
uzdavinius atsizvelgiant j tai, kiek $i veikla susijusi su mobilizacijos ir PSP teikimo
uzdaviniais;

2.19. dalyvauja jgyvendinant kriziy valdymo ir civilinés saugos sistemos uzdavinius
atsizvelgiant j tai, kiek §i veikla susijusi su mobilizacijos sistemos ir PSP teikimo uzdaviniais
ir kiek tai reikalinga bendrai sgveikai uztikrinti;

2.20. dalyvauja organizuojant ir vykdant pilie¢iy rengimo pilietiniam pasiprieSinimui
mokymus pasitelkiant savivaldybei pavaldzius subjektus, NVO ir bendruomenines
organizacijas.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

1. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

1.1. iSsilavinimas — auksStasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. studijy kryptis — vieSasis saugumas (arba);

1.3. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
1.4. studijy kryptis — teisé (arba);

1.5. studijy kryptis — vadyba (arba);

arba:

1.6. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.7. darbo patirtis — gynybos ar vieSojo saugumo srityje arba civilinés saugos ir ekstremaliyjy
situacijy valdymo srityje;

1.8. darbo patirties trukmé — 1 metai;
2. Atitiktis kitiems reikalavimams:

2.1. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, butinus iSduodant leidima dirbti ar
susipazinti su jslaptinta informacija, Zymima slaptumo Zyma ,,Slaptai®.



