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2024 METU VEIKLOS ATASKAITA
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinamas 2023-2025 mety strateginis planas ir jgyvendintas 2024 mety veiklos planas.

1. Tikslas. Ugdyti tvarig mastyseng mokykloje.

Uzdavinys: 1.1. Sviesti bendruomene tvarios mastysenos klausimais. Priemonés: 1.1.1. Dalyvavimas
akcijose; 1.1.2. Edukacijos vaikams.

1.2. Taikyti tvaraus ugdymo metodus ir priemones. Priemoneés: 1.2.1. STEAM veikly stiprinimas.
Sékmeés kriterijjus — Bendruomenés nanai dalyvaus tvarumo akcijose ir inicijuos su tvarumu
susijusias veiklas jstaigoje. Vaikai dalyvaus edukacijose damumo ugdymo tikslais. Pedagogai
bendradarbiaus su kitomis jstaigomis ir pedagogais STEAM klausimais, organizuos STEAM veiklas.
Pasiektas maksimalus rezultatas — 95 % bendruomenés nany dalyvavo akcijose ir inicijavo su
tvarumu susijusias veiklas jstaigoje. 90 % vaiky dalyvavo edukacijose damumo ugdymo tikslais.
100 % pedagogy bendradarbiavo su kitomis jstaigomis ir pedagogais STEAM klausimais, organizavo
STEAM veiklas.

2. Tikslas: Ugdymo kokybés uztikrinimas.

Uzdavinys: 2.1. Ugdymo turinio atnaujinimas. Priemonés: 2.1.1. Ikimokyklinio ugdymo programos
atnaujinimas; 2.2. Jtraukusis ugdymas darzelyje. Priemonés: 2.2.1. Edukaciniy erdviy ir priemoniy
kirimas, tobulinimas; 2.3. Inovacijy diegimas ugdymo procese; 2.4. Darbo efektyvumo didinimas
jstaigoje; 2.3.1. Naujy darbo efektyvumo gerinimo modeliy diegimas.

Sekmés kriterijus — Pedagogai bendradarbiaus kuriant ikimokyklinio ugdymo programa.
Bendradarbiaujant su tévais ir vaikais atnaujins, perkels, jkurs naujas erdves jstaigos viduje ir lauke.
[staigos darbuotojai naudos darbo efektyvumo jrankj, siekiant uztikrinti ugdymo kokybg. Bus
sukurtas darbo efektyvumo gerinimo modelis.

Pasiektas maksimalus rezultatas — 100 % pedagogy dalyvavo ikimokyklinio ugdymo programos
kirime. 60 % tévy ir vaiky dalyvavo erdviy atnaujinime. 85 % sukurtas darbo efektyvumo gerinimo
modelis. Darbuotojai naudojosi darbo efektyvumo jrankiu ugdymo kokybés uztikrinimui.

3 Tikslas: Suteikti vienodas galimybes naudotis jtraukiomis ir kokybiskomis ugdymo(si) paslaugomis
plétojant lop3elio-darzZelio infrastruktiirg bei kuriant edukacines aplinkas.

Uzdavinys: 3.1. Didinti ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo paslaugy prieinamuma, plétojant
lopselio-darzelio infrastruktirg. Priemonés: 3.1.1. Vykdyti pirkimus; 3.1.2. Plésti darzelio
infrastruktira; 3.1.3. Kurti/planuoti grupiy aplinkg.

plétros darbai. Kuriama naujo pastato aplinka.

Pasiektas rezultatas — 100 % prizidréti bei jvykdyti statyby darbai. Pastatas priduotas. Gautas
higienos pasas. 100 % sukurta aplinka. lkimokyklinio amzZiaus vaikams jrengta 40 viety.

Visose grupése i§ 2 suplanuoty tévy susirinkimy buvo organizuoti 2 tévy susirinkimai, kuriuose
dalyvavo 85 % tevy. Vyko individualus pokalbiai apie vaiky pasiekimus su vaiky tévais (geguzés
ménesj - 90 %; gruodzio ménesj — 90 %). [staiga dalyvavo 2 respublikiniuose projektuose, 2
tarptautiniuose pleneruose, 5 tarptautiniuose projektuose, 12 edukaciniy veikly, 3 akcijose, 5 STEAM
veiklose, 1 Sokiy ir dainy festivalyje, 3 iniciatyvose. Pedagogai dalyvavo 3 seminaruose, 2
konferencijose, 3 kvalifikacijos tobulinimo renginiuvose, 8 mokymuose. 4 pedagogai skaité
pranedimus, | — ,Erasmus+* projekto mokymuose, 3 — ,,Erasmus+“ projekto darbo stebéjimuose.
Personalas dalyvavo 5 mokymuose, 1 seminare. 4 pedagogai skait¢ prane$imus. 1 pedagogas
dalyvavo stazuotéje-mokymuose uzsienyje.

lgyvendinti projektai: Vaiky vasaros uZimtumo ir poilsio projektas ..Vasara su pasaka®. Dalyvavo
90 % vasaros metu jstaiga lankanciy vaiky. Gautas finansavimas — 1 000 Eur. Visuomenés sveikatos




| rémimo projektas ,,Kaip pradéti save myléti*. Dalyvavo 90 % vaiky. Gautas finansavimas — 620 Eur. ]

Baigtas jgyvendinti ,,Erasmus+* KAl projektas ,.Zalia ateitis. Gautas finansavimas — 26 400 Eur.
Gautas inventorius projekto ..Futboliukas* jgyvendinimui. Gauta ,Erasmus+“ KA121-SCH
akreditacija 1 tikslui — jtraukiojo ugdymo organizavimo ir vykdymo stiprinimui ikimokykliniame
ugdyme jgyvendinti — 23 525 Eur. Sukurtas eTwinning projektas ,,Minc¢iy skaidrumas®, ,,Mokomeés
7aisdami“. Abu projektai buvo apdovanoti nacionaliniu kokybés Zenkleliu. Jgyvendintas Lietuvos
masinio futbolo asociacijos projektas ,,Futboliukas“. Gautas inventorius. Olimpines kartos projektas
. Kiekvienoj §irdelej po olimping ugnelg*. Gautas finansavimas — 500 Eur.

Bendradarbiavimas su PanevéZio rajono ir miesto ikimokyklinémis jstaigomis, PaneveéZio apskrities
Gabrielés Petkevicaités-Bités vieSaja biblioteka, Klaipédos lopSeliu-darzeliu ,,Puriena®. Jgyvendinta

' 90 % pagal bendradarbiavimo sutartis suplanuoty veikly.

II SKYRIUS i
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
. bt rodikliai (kuriais
Metq_uiggzzyt;s()tollau rilzfll;::;i vadovaujantis( vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
ar nustatytos uzduotys
I ivykdytos) R S
1.1. Atnaujinti Ikimokyklinio | 1.1.1. 100 % 1.1.1.1. 100 % mokytojy dalyvavo
ikimokyklinio ugdymo pedagogy dalyvauja mokymuose (PaneveéZio 1. Dembavos
ugdymo programa. | programos mokymuose ,.Kaip lop3elio-darzelio ,,Smalsutis™
atnaujinimas. | kurti ar atnaujinti direktoriaus 2024 m. rugséjo 13 d.
| konceptualy mokyklos | jsakymas Nr. PK-31 ,.Dél
ikimokyklinio dalyvavimo kvalifikacijos
ugdymo programos tobulinimo renginyje ..Ikimokyklinio
modelj vadovaujantis | ugdymo programy atnaujinimas ir jy
Gairémis*. jgyvendinimas vadovaujantis
1.1.2. Sudaryta darbo | ikimokyklinio ugdymo programos
grupé jstaigos gairémis: mokymai programuy

programai atnaujinti. | rengéjams”; Panevezio r. Dembavos
1.1.3. 70 % atnaunjinta | lop3elio-darZelio ,.Smalsutis®
ikimokyklinio direktoriaus 2024 m. gruodzio 2 d.
ugdymo programa. isakymas Nr. PK-62 ,,Dél
dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo renginyje ,,Jkimokyklinio
ugdymo programy atnaujinimas ir jy
jgyvendinimas vadovaujantis
tkimokyklinio ugdymo programos
gairémis: mokymai programy
rengéjams®).

1.1.1.2. Sudaryta darbo komanda
ikimokyklinio ugdymo programai
rengti (Panevézio r. Dembavos
lopSelio-darzelio ,,Smalsutis*
direktoriaus 2024 m. liepos 30 d.
jsakymas Nr. V-99 _Del darbo
komandos sudarymo ikimokyklinio
ugdymo programos rasymui®).
1.1.1.3. 85 % atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo programa
(Mokytojy tarybos posedzZiai
2024-04-15 Nr. TM-4; 2024-09-24




Nr. TM-6; 2024-11-06 Nr. TM-8).

' 1.2. Idiegti nauja

Naudoti

2.1 Or'ganizuoti

1.2.1.1, Pravestos konsultacijos,

planas.
lgyvendinamos ir
vie$inamos ,,Darmus
darzelis® programos
suplanuotos veiklos.
Parengta ir pateikta
Darnus darzelis™
ataskaita.

darbo kokybés naujg darbo mokytojy ir personalo | bendruomené supaZindinta su darbo
efektyvumo efektyvumo | konsultacijas apie | efektyvumo gerinimo jrankiu
gerinimo modelj. gerinimo naujo darbo jrankio {(Mokytoju tarybos posédZziai
irankj, taikyma. 2023-11-30 Nr. TM-9; 2024-09-24
itraukiant 1.2.2. Inicijuoti stendo | Nr. TM-6).
visus jstaigos | jkirima. 1.2.2.1. Parengtas darbo efektyvumo
darbuotojus. gerinimo jrankis (Panevézio r.
Dembavos lop3elio-darzelio
| .Smalsutis™ direktoriaus 2024 m.
sausio 5 d. jsakymas Nr. V-12 D¢l
jstaigos darbo kokybés gerinimo
jrankio parengimo®; Panevezior.
Dembavos Jopselio-darzelio
»Smalsutis® direktoriaus 2024 m.
sausio 23 d. jsakymas Nr. V-19 ,Del
| lopselio-darzelio ,,Smalsutis* veiklos
| kokybes tobulinimo plano
| tvirtinimo™).
| 1.3. Prisijungti prie | ,,Darnus 1.3.1.Suburti | 1.3.1.1. DarZelio bendruomené
,Darnus darzelis* | darzelis® pedagogai bei dalyvauja programoje ,,.Darnus
programos. programos parengtas ,,Darnus | darzelis® (PaneveéZio r. Dembavos
vykdymas. darzelis™ programos lopselio-darzelio ,.Smalsutis™

direktoriaus 2023 m. lapkritio 15 d.
jsakymas Nr. V-127 ,,Dél darbo
komandos sudarymo programos

., Darnus darzelis* jgyvendinimui®).
1.3.1.2. Mokytojy tarybos posédZziai
2023-11-30 Nr. TM-9; 2024-01-31
Nr. TM-2; 2024-05-31 Nr. TM-5,
1.3.1.3. Gautas Sidabrinis diplomas
uz 2023-2024 m. jgyvendintas

| tvarumo veiklas programoje.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvvkdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

| Uzduotys / veiklos

| Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

skaidrumas®.

3.1. Jgyti nacionaliniai kokybés Zenklelial uz du
sukurtus ir jgyvendintus eTwining tarptautinius
projektus — ,,Mokomeés Zaisti* ir Min¢iy

[staiga Zinoma Respublikoje ir Europos
Sajungoje. Mokytojai ir mokykla pripaZinta
uz aukito lygio veiklas.

3.2. Jgyvendintas LTOK projektas ,,Kiekvienoj
Sirdele) po olimping ugnele 20247,

Vaikai prapléte Zinias olimpine tematika.
| [staiga pritrauke papildomas l¢3as.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
[

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4. -




. 1 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprafyme nustatvtas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
I —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 22X 3o 4o
5.2, Istekliy (ZmogiSkyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2 30 4c

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijél_s_ir” lo 2 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) L ==
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduogiy jvykdymo apradymas | AE2yimimas Bk aras ‘

) langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo Virsijantis
rodiklius B likes¢ius O
6.2. UZzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes&ius A
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo 5 dalies
Y atitinkantis
rodiklius I
o lukesc¢ius [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Neatitinkantis
rodiklius likeséiy OJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Skaitmening kompetencija — siekiant efektyviai valdyti informacija.

V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
o nustatytos uzduotys ivykdytos)
8.1. Testi ikimokyklinio 8.1.1. Sékmingai 100 % | 8.1.1.1. Parengti ir atnaujinti
ugdymo programos atnaujinima. | atnaujinta ikimeokyklinio | ugdymo turinj.
ugdymo programa. 8.1.1.2. Kartu su darbo

komanda aptartos ir integruotos
} ugdymo turinj fizinio
aktyvumo gaires.

8.2. Uztikrinti tvarumo 8.2.1. Mokykla jvertinta 8.2.1.1. Dalyvauta




principus jstaigoje. IT Tvarumo brukne konferencijoje.
8.2.2.Patobulintos 2 sritys | 8.2.1.2. patobulinta I5tekliy
tausojimo.

8.2.2.1. Snities: I5tekliy
tausojimas ir prieinamumas
patobulinti 2 kriterijai.
8.2.2.2. Srities: VieSosios |
erdves patobulinti 3 kriterijai. |

8.3. TarptautiSkumo plétra. 8.3.1. Jgyvendinti 8.3.1.1. Pateikta paraiska .
~Erasmus+* K210 maZos | ,,Erasmus+* mazZos apimties
apimties partnerys¢iy partneryséiy projektui bendrojo
projekta. ugdymo srityje (KA210-SCH).

8.3.1.2. [gyvendinti bent du

susitikimai su uzsienio

partneriais.

8.3.1.3. [gyvendinta

..Erasmus+* akredituoto

projekto kryptis: jtraukusis

| | ugdymas. StaZuotése uZsienyje
. dalyvaus 28 % lop$elio-darZelio

| | mokytojy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis) - o
| 9.1. Nedarbingumas ir kiti veiksniai, turintys jtakos Zmogiskiesiems iStekliams.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. [vertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Lop3elio-darZelio tarybos posédzio 2025 m. sausio 31
d. protokolo Nr. T-1 sprendimu vertinama kaip virsijantj lukescius.

Direktorés vadovaujama jstaiga yra jsitraukusi | ,,Erasmus+* bei kitus tarptautinius projektus, todél yra
pajvairinamas ir pagerinamas ugdymo procesas. Sukurtos putkios ugdymosi aplinkos, i$plésta darzZelio
infrastruktiira, vaiky ugdymas atitinka miisy tévy likes¢ius.

LopSelio-darZelio tarybos pirmininkas Edgaras Pelenis 2025-02-06
e
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11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: pr/ffg PRy S iy c‘-??/fg?.tfrﬁ/
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