Panevézio rajono Pajstrio kultiiros centro direktorés Daivos KirSgalvienés

2024 mety veiklos uzduotys

Einamyjy mety uZduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniali,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas /
institucijos vadovas ar jo igaliotas
asmuo vertins, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

1. Uztikrinti kokybiska ir
efektyvia jstaigos veikla.

Igyvendinti 2024 mety
veiklos plana, tikslus ir
uzdavinius.

100 proc. jgyvendinti veiklos
plano tikslai ir uzdaviniai.

2. Parengti kultiiros centro
biudZzeto ir spec. 1¢Sy naudojimo
plana, rupintis, kad 1éSos biity
naudojamos taupiai ir
racionaliai.

Rupintis, kad 1éSos biity
naudojamos taupiai ir
racionaliai.

Siekti, kad buty
igyvendintas spec. 1€sy
naudojimo planas.

2025 mety sausio mén. pateikti
2024 mety biudzeto jvykdymo
ataskaitg.

3. Stiprinti darbuotojy
komandinj darbg ir jstaigos
bendradarbiavima su kitomis
istaigomis, organizacijomis.

Organizuoti darbuotojy
susirinkimai ir i§vykos,
skatinta

organizuoti bendrus
renginius su kitomis
jstaigomis.

Darbuotojy susirinkimai
(6), renginiai su kitomis
istaigomis, organizacijomis (4)

4. Koordinuoti projektine
veikla, projekty rengima
papildomam finansavimui gauti,
uztikrinti finansuoty projekty
jgyvendinima.

Istaigos parengtos
projekty paraiskos
papildomam
finansavimui gauti.

Ivairiems fondams pateiktos ne
maziau kaip 5 paraiSkos.
Igyvendinti finansuoti projektai.
Laiku pateiktos ataskaitos.

5. Koordinuoti Neformaliojo
vaiky Svietimo programas,
uztikrinti programy vykdyma.

Neformaliojo vaiky
Svietimo programy
kuravimas bei
administravimas.

Vykdyti ne maziau kaip 3
Neformaliojo vaiky Svietimo
programas, administruoti NVS
programy dokumentus, dirbti su
mokiniy registru.

6. Didinti vadovo
profesionaluma ir bendrasias
kompetencijas.

Dalyvauti kvalifikacijos
kélimo renginiuose,
mokymuose.

Ne maZiau kaip 2 kartus per
einamuosius metus.




