FUNKCIJOS

1. Apdoroja seniiinijos veiklai vykdyti aktualig informacija.

2. Atstovauja senilinijai santykiuose su kitomis jstaigomis, organizacijomis bei fiziniais
asmenimis.

3. Konsultuoja su seniiinijos veikla susijusiais klausimais.

4. Planuoja, organizuoja ir kontroliuoja tiesiogiai pavaldziy asmeny darba.

5. Priima su senitinijos veikla susijusius sprendimus.

6. Rengia ir teikia informacijg su senitinijos veikla susijusiais klausimais.

7. Rengia ir teikia pasitilymus su senitinijos veikla susijusiais klausimais.

8. Rengia su senitinijos veikla susijusius dokumentus.

9. Vadovauja senitinijos veikly vykdymui arba prireikus vykdo senitinijos veiklas.
10. Valdo senitinijos zmogiSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

11. Inicijuoja Zemes sklypy formavimo-pertvarkymo projekty rengimg ir uzsako suformuoty
zemes sklypy kadastriniy matavimy atlikima.

12. Vykdo Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 36 straipsnyje nurodytas senitino
funkcijas.

13. Uztikrina Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 37 straipsnyje nurodyty
senitinijos funkcijy vykdyma.

14. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su strukturinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

15. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

15.1. i8silavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija;

15.2. studijy kryptis — socialinis darbas (arba);

15.3. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
15.4. studijy kryptis — Zemés ukis (arba);

15.5. studijy kryptis — teis¢;

arba:

15.6. i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

15.7. darbo patirties trukmé — 5 metai.



