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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Panevézio r. Raguvos gimnazija, sieckdama demokratiSkos, modernios ir estetiskos
gimnazijos, kurios aplinka orientuota j bendrazmogiskasias vertybes, vizijos, 2019-2022 m.
strateginiame plane iSskyré tris strategines programas:

1. Inovatyvus ir tyrin¢jantis mokymas(is). Programos tikslas — kurti salygas sékmingam
mokymuisi;

2. Mokymasis individualios pazangos augimui. Programos tikslas — siekti kiekvieno
besimokanciojo ir mokanciojo pazangos, kuriant unikalig mokyklos kulttira;

3. Savitos ir jtraukios mokymo(si) aplinkos. Programos tikslas — kurti mokymasi jgalinancias
edukacines aplinkas.

2022 m. pirmoje programoje buvo jgyvendinamos trys priemonés: 1. Ugdymo(si) veikly
jvairoves uztikrinimas. 2. ISmanaus mokymo(si) stiprinimas. 3. Mokymosi bidy ir formuy,
skatinan¢iy mokiniy socialuma ir individualia paZangg, taikymas ir jvairové. Priemonéms
igyvendinti buvo kelti 8 priemonés diegimo uzdaviniai ir numatytos 28 veiklos, 1§ kuriy
igyvendintos 27. Programos jgyvendinimo rodiklis — 96,4 %.

2022 m. antrojoje programoje buvo jgyvendinamos keturios priemonés: 1. Grjztamojo rysio
kultiros formavimas. 2. Partnerystés strategijos plétojimas. 3. Mokytojy profesinio augimo
konsultuojantis kultdros stiprinimas. 4. Pedagoginés bendruomenés lyderystés tobulinimas,
stiprinant asmenines profesines SiuolaikiSko ugdymosi organizavimo kompetencijas. Priemonéms
igyvendinti buvo kelti 7 priemonés diegimo uzdaviniai ir numatyta 19 veikly, i$ kuriy jgyvendinta
18. Programos jgyvendinimo rodiklis — 94,7 %.

2022 m. tre€iojoje programoje buvo jgyvendinamos trys priemonés: 1. Tyrin¢jimui
pritaikyty aplinky kiirimas. 2. Turiningo laisvalaikio aplinky kiirimas. 3. Aplinky iSnaudojimas
savivaldziam mokymuisi. Mokinio veiklos uzimtumo koordinavimas. Priemonéms jgyvendinti
buvo kelti 6 priemonés diegimo uZdaviniai ir numatyta 15 veikly, 1§ kuriy jgyvendinta 14.
Programos jgyvendinimo rodiklis — 93 %.

Strateginio plano 2022 m. veikly etapas jgyvendintas daugiau nei 95 % sékmés rodikliy,
pavieniai rodikliai vir§ija numatytus likescius. Pavienés veiklos 2021 m. liko nejgyvendintos dél
vykdyto nuotolio ugdymo ir pandemings situacijos valdymo apribojimy, todél jos buvo perkeltos |
2022 m.

2022 mety veiklos plano prioritetai: inovatyvaus ir tyrin¢jancio mokymosi veikly jvairoves
uztikrinimas; demokratiSkos, kiirybingos, turincios tvirtas vertybines nuostatas asmenybés
ugdymas; saugios ir modernios gimnazijos kiirimas. UZmegzti bendradarbiavimo santykiai su
KTU, VSI ,,Septynios akimirkos®, ,,Mokykly tobulinimo centru®, tarptautinés partnerystés —
vykdomas ,,Erasmus+“ KA2 programos projektas ,,STEM connecting with Art*, pradéta
tarpdalykiné integracija jgyvendinant projekto veiklas, mokiniai turi galimybg apsilankyti uzsienio
Salyse. Vykdomas neformaliojo vaiky Svietimo 4K modelio projektas, kurios tikslas — padéti
mokiniams siekti asmeninio tobuléjimo saviugdos budu bei ugdytis gebéjimus prisiimant
atsakomybe uz savo mokymosi rezultatus, praktiSkai pritaikyti jvairiais budais jgytas
kompetencijas. Bendradarbiaujant su S. Eidrigevi¢iaus meny centru, sékmingai pateikta paraiska




del projekto ,,COOL tiira” finansavimo. Projektas skirtas kulttiros atskir¢iai mazinti tarp miesto ir
rajony vartojamos kultiiros kokybiskumo ir orientuojasi j mokinius bei siekia ugdyti jy kultirinius
gebéjimus ir kompetencijas, formuoja mokinius kaip kokybisko profesionalaus meno vartotojus,
padeda mokiniams siekti asmeniniy mokymosi tiksly.

Mokiniy mokymosi pasiekimy gerinimas. ISlaikytas aukStas VBE egzaminy rezultaty
vidurkis: VBE lietuviy kalbos ir literatiiros, angly kalbos, istorijos, biologijos, matematikos,
geografijos rezultatai lenkia savivaldybés ir Salies vidurkj. Lietuviy kalbos ir literatiiros — 63,1 %,
Salyje — 46,6 %, matematikos — 22,6 %, salyje — 20 %, angly k. — 61,5 %, Salyje — 56,7 %,
istorijos — 64,4, Salyje — 46,6 %, biologijos — 51,8, salyje — 43,8 %, geografijos — 76,2, Salyje —
51,2 %. Bendras gimnazijos VBE vidurkis 56,6 balo, t. y. +14,7 balo, lyginant su 2021 m. Jgijusiy
vidurinj iSsilavinimg dalis nuo bendro abiturienty skaiiaus — 95,2 %. Jgijusiy pagrindinj
i$silavinimg dalis nuo bendro deSimtoky skai¢iaus — 100 %. Gimnazijos metinio pazangumo
rodiklis yra 96,39 %.

Mokiniai aktyviai dalyvavo rajono, respublikos, tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose ir
uzémé prizines vietas. Visus mokiniy pasiekimus 2021-2022 m. m. galima rasti
https://raguvosgimnazija.lt/administracine-informacija/pasiekimai.

2022 m. Raguvos gimnazijos mokiniai sistemingai lankési Panevézio regioniniame STEAM
atviros prieigos centre, tai sudaré palankias salygas mokiniams pagilinti biologijos ir chemijos
dalyky praktines zinias ir jgiidzius, kélé mokiniy mokymosi motyvacija.

Sékmingai organizuotas ugdymo procesas, taikant jdiegta TEAMS virtualig aplinka, Kuri
veiksmingai naudojama 100 % gimnazijos mokytojy: bendravimui su mokiniais, kolegomis,
nuotoliniams susitikimams, seminarams.

Raguvos gimnazijoje nuolat kuriama saugi ir SiuolaikiSka edukaciné aplinka: 2022 m.
atnaujintos 4 mokymosi erdvés (kabinetai), mokyklos lauko erdve, Vaisvily parke jrengtos QR
kortelés, kurias nuskaicius, galima susipazinti su unikalia augmenija. Gimnazijos vidaus ir lauko
erdvés pritaikytos mokymuisi, jos veiksmingai naudojamos ugdymosi procese. 2022 m. gimnazija
tapo Edukaciniy erdviy nacionalinio konkurso nugalétoja, jos erdvése nuolat priimami sveciai i$
Lietuvos Svietimo jstaigy ir dalijamasi geraja patirtimi.

Il SKYRIUS
2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Pasirengti
atnaujinty
bendryjy
programy (BP)
igyvendinimui.

1.1.1. Sklandus
atnaujinto

ugdymo turinio
1gyvendinimas.

1.1.1.1. Sudaryta UTA
1gyvendinimo mokykloje
komanda.

1.1.1.2. Mokyklos
mokytojai supazindinti
su vaiky raidos aprasais,
kompetencijy aprasais ir
naujomis programomis.
1.1.1.3. Kartu su
mokyklos komanda
gilinamos zinios UTA
Klausimais ir dalinamasi
su kolegomis.

1.1.1.1. Direktoriaus jsakymu
patvirtinta atnaujinto ugdymo
turinio (UTA) jgyvendinimo
komanda.

1.1.1.2. Parengtas UTA
1gyvendinimo gimnazijoje
2022-2023 metais veiklos
planas.

1.1.1.2.1. Visi mokyklos
mokytojai susipazing su vaiky
raidos aprasu, kompetencijy
aprasu ir naujomis
programomis.



https://raguvosgimnazija.lt/administracine-informacija/pasiekimai

1.1.1.2.2. Nuo 2022 m.
rugséjo 1 d. ugdymo procesas
organizuojamas pagal
atnaujintg PrieSmokyklinio
ugdymo bendrgja programa.
1.1.1.3.1. Visi gimnazijos
pedagogai ir vadovai
dalyvavo programos ,,Geros
mokyklos koncepcija
atitinkanti pamoka“
kontaktiniuose mokymuose
,Ugdymo turinio
atnaujinimas: kaip jam
pasirengti mokyklos
bendruomenéje?* ir atliko
praktines uzduotis.

1.1.1.3.2. 11 Raguvos
gimnazijos mokytojy
dalyvauja Nacionalinés
Svietimo agentiiros
organizuojamuose
nacionaliniuose UTA
mokymuose.

1.1.1.3.3. Dalyvauta V3]
Mokykly tobulinimo centro
kontaktiniuose mokymuose
Svietimo jstaigy vadovams
»Mokyklos bendruomenés
sutelkimas ir jgalinimas
kompetencijy ugdymui.
Strateginis poziiiris |
mokytojy profesinj
tobuléjimg UTA procese* ir
atliktos praktinés uzduotys.
1.1.1.3.4. Gimnazijos vadovai
nuolat informuoja
bendruomeng apie atnaujinty
BP diegimo zingsnius, vyksta
diskusijos.

1.2. Parengti
Panevézior.
Raguvos
gimnazijos
ikimokyklinio
ugdymo
programa.

1.2.1. Parengta
Svietimo jstaigos
ikimokyklinio
ugdymo
programa
atitinka
laikmecio
ekonominj,
socialinj
konteksta.

1.2.1.1. Sudaryta
ikimokyklinio ugdymo
programos rengimo
darbo grupe.

1.2.1.2. Numatyti
programos rengimo
etapai.

1.2.1.3. Parengta
Raguvos gimnazijos
ikimokyklinio ugdymo
programa pristatyta

mokyklos bendruomenei.

1.2.1.1.1. Direktoriaus
jsakymu patvirtinta
ikimokyklinio ugdymo
programos (IUP) rengimo
darbo grupé.

1.2.1.2.1. Susitarta darbo
grup¢je dél programos
rengimo etapy.

1.2.1.3.1. Jstaigos
ikimokyklinio ugdymo
programa parengta
atsizvelgiant j naujausias
rekomendacijas




ikimokyklinio ugdymo
pedagogams ,,Zaismé ir
atradimai®, taip pat |
rekomendacijy
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogams rinkinj ,,Patirciy
erdvés® bei atnaujintg
PrieSmokyklinio ugdymo
bendrajg programa.
1.2.1.3.2. Gimnazijos
pedagogy bendruomenéje
organizuojamos diskusijos ir

analizé.
1.3. Ieskoti naujy | 1.3.1. Sudarytos | 1.3.1.1. Sudarytos ne 1.3.1.1.1. Pasirasyta
socialiniy naujos maziau Kaip 2 bendradarbiavimo sutartis su
partneriy ir vystyti | bendradarbiavi- | bendradarbiavimo Kauno technologijos
bendradarbiavimo | mo sutartys ir sutartys su socialiniais universiteto Socialiniy,
kulttirg jstaigoje. | susitarta dél partneriais. humanitariniy moksly ir
veikly prioritety. | 1.3.1.2. Susitarta dél meny fakultetu.
bendradarbiavimo 1.3.1.1.2. PasiraSyta
prioritetiniy sriciy. bendradarbiavimo sutartis su

Lietuvos mokiniy
neformaliojo Svietimo centru.
1.3.1.1.3. Atnaujinta
bendradarbiavimo sutartis su
Raguvos bendruomene.
1.3.1.2.1. Su socialiniais
partneriais susitarta aktyviai
bendradarbiauti, jgyvendinant
nacionalinius ir tarptautinius
projektus.

1.3.1.2.2. Su socialiniais
partneriais susitarta glaudziai
bendradarbiauti TUM
projekto veiklose, ypaé
kultiirinio ugdymo srityje.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nu

statytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Vaiky, atvykusiy j Lietuvos
Respublikg 1§ Ukrainos dél Rusijos
Federacijos kariniy veiksmy UKrainoje,
ugdymo organizavimas.

3.1.1. Sékmingas jtraukiojo ugdymo jgyvendinimas —
8 ukrainieciy vaiky integracija j kasdieninj ugdymo
procesa.

3.2. Veiksmingai panaudotos Kulttiros
paso 1ésos.

3.2.1. Gimnazija panaudojo 1 099 Eur per 2022 m.
mokiniy edukacinéms programoms. 100 proc. klasiy
naudojosi Kulttiros paso paslaugomis. Nuosekliai
ugdyti mokiniy socialiniai emociniai, bendradarbia-
vimo ir darbo komandoje igiidziai. Edukacinés




programos kryptingai ugdé mokiniy kompetencijas,
stiprino jy emocing sveikata.

3.1. Aktyvus dalyvavimas nacionaliniame
projekte ,, Tukstantmecio mokyklos*
(TUM), dirbant §vietimo pazangos plano
rengimo komandoje.

Suburta gimnazijos mokytojy komanda, kuri kartu su
kity mokykly komandomis, dalyvavo TUM projekto
praktikumuose, rinko duomenis, atliko SSGG
analize, tobulino ir tikslino Panevézio rajono
savivaldybés Svietimo pazangos plana.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

gruodzio mén.

sumazinti 10
proc., lyginant
su 2020-2021 ir
2021-2022 mety
Sildymo sezony
sunaudotos
Siluminés
energijos
vidurkiu
meénesiui.
Sunaudota
elektros
energijos
kilovatvalandziy
skaiciy i$laikyti
2021 m. spalio—
gruodzio mén.
lygyje. I8laikyti
bitinas pastaty
Sildymui ir
apSvietimui
nustatytas
higienos
normas.

gruodzio mén. sunaudoto
kilovatvalandziy
skaiciaus.

4.1.3.1. I8laikytos pastaty
Sildymui ir apSvietimui
nustatytos higienos
normos.

Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

4.1. Vykdyti 4.1.1. Siluminés | 4.1.1.1. Taupymo efektas | 4.1.1.1.1. Siluminés energijos
energijos energijos 10 proc. taupymo efektas 17,3 proc.
taupymo sunaudojimag 4.1.2.1. Sunaudotas (skai€iuojant ir gimnazijos
priemoniy plang | kilovatvalandé- | elektros energijos kiekis | skyrius, taupymo efektas —
2022 m. spalio— | mis per ménesj | nevir§ijo 2021 m. spalio— | 13,2 proc.).

4.1.2.1.1.Taupant elektros
energijg savaitgaliais ir
mokiniy atostogy metu
iSlaikytas toks pat elektros
energijos suvartojimas
(skai¢iuojant kartu
gimnazijos ir skyriy
sunaudotg elektros energija).
4.1.3.1.1. Islaikytos butinos
pastaty Sildymui ir
apSvietimui nustatytos
higienos normos.

111 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;




3 — gerai;

4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4K
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4K
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 30 4[X]
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o AKX
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas
Pazymimas

UZduo¢iy jvykdymo aprasymas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai

6.2. UZzduotys 1§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Mok¢jimo mokyti. Gilinti supratimg ir kaupti patirtj, kaip paskatinti pedagogy atsakomybe uz

ju veiklos efektyvuma.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Igyvendinti atnaujinta
ugdymo turinj.

8.1.1. Sukurti
veiksmingai veikiancia
poky¢io valdymo
schema, siekiant bendrojo
ugdymo turinio
atnaujinimo (UTA).
8.1.2. Gimnazijos
vadovai ir mokytojai
dalyvaus kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose,
diskusijose atnaujinto
ugdymo turinio
igyvendinimo temomis.

8.1.1.1. Veiksmingas pokyc¢iy
valdymo planas (Zingsniai),
siekiant bendrojo ugdymo turinio
(UTA) athaujinimo gimnazijoje.

8.1.2.1. Gimnazijos vadovai
organizuoja mokytojy profesiniy
kompetencijy ugdymasi
mokykloje, mokantis vieniems
su kitais ir i$ kity. 100 proc.
mokytojy mokysis kolegialiai.
8.1.2.2. 100 proc. gimnazijos
mokytojy geba atnaujinti
ilgalaikius dalyky planus,

kurie dera su atnaujintomis




Bendrosiomis programomis ir
geba dirbti pagal atnaujinta
ugdymo turinj.

8.2. Sudaryti palankias salygas
jtraukiajam ugdymui (JU)
mokyklos bendruomenéje.

8.2.1. Atliepiami
individualtis mokiniy
specialieji ugdymosi
poreikiai.

8.2.1.1. 100 proc. mokytojy
dalyvauja kvalifikacijos kélimo
renginiuose apie jtraukyji
ugdyma.

8.2.1.2. Ne maziau kaip 1
informacinis straipsnis apie
jitraukyjj ugdyma mokiniy
tévams mokyklos tinklalapyje.
8.2.1.3. Ne maziau kaip 2
ugdymo priemoniy specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniams
Isigijimas.

8.3. Skatinti tarptauting
partneryste gimnazijoje.

8.3.1. Tarptautiniy
projekty veiklose
dalyvaus 15 proc.
gimnazijos mokytojy,
20 proc. mokiniy.

8.3.1.1. Vykdomi du tarptautiniai
projektai.

8.3.1.2. Tobuléja mokytojy
komunikavimo ir dalykiné,
mokiniy komunikavimo,
pazinimo, socialiné ir emociné
kompetencijos.

8.3.1.3. Parengti ne maziau kaip
2 straipsniai apie projekty
veiklas ir pavieSinti
nacionaliniuose Svietimo
tinklalapiuose.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

9.1. Nuo darbuotojo valios, kompetencijos ir galimybiy nepriklausancios aplinkybés, tokios kaip
nedarbingumas, teisiniai ypatumai, ekstremalioji situacija ir kt.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Direktorés Inesos Vietienés vadovavimas gimnazijai
tenkina bendruomenés ltikesCius, veiksmingas materialiniy ir zmogiskyjy istekliy valdymas,
pasiekti planuoti veiklos rezultatai. Direktorés 2022 m. veikla vertinama labai gerai. Gimnazijos
tarybos 2023 m. sausio 20 d. protokolas Nr. 1.

Gimnazijos tarybos pirmininkas

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Veikla vertinama labai gerai.

Savivaldybés meras

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai.

SusipaZinau.
Direktoré

2023-01-20
Povilas Zagunis ~ 2023-02-28
Inesa Vietiené 2023-02-28




