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2023 m. veiklos užduotys 

 
 

1 užduotis. Laiku ir tinkamai įgyvendinti Savivaldybės 2022–2025 metų korupcijos prevencijos 

veiksmų plano 2023 metų įgyvendinimo priemones. 

Vertinimo rodiklis: Laiku ir tinkamai įgyvendintos Savivaldybės 2022–2025 metų korupcijos 

prevencijos veiksmų plano 2023 metų įgyvendinimo priemonės. 

Užduoties įvykdymo terminas: 2023-12-31. 

 

2 užduotis. Parengti Savivaldybės tarybos sprendimo projektą dėl Savivaldybės tarybos etikos 

komisijos sudarymo ir atnaujinti Savivaldybės tarybos etikos komisijos veiklos nuostatus, 

atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo pakeitimus. 

Vertinimo rodiklis: Parengtas Savivaldybės tarybos sprendimo projektas dėl Savivaldybės tarybos 

etikos komisijos sudarymo ir atnaujinti Savivaldybės tarybos etikos komisijos veiklos nuostatai, 

atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo pakeitimus. 

Užduoties įvykdymo terminas: 2023-06-30. 

 

3 užduotis. Organizuoti 2023–2027 m. kadencijai išrinktų Savivaldybės tarybos narių mokymus 

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo pasikeitimo įgyvendinimo klausimais, viešųjų ir 

privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje ir antikorupcinio sąmoningumo didinimo temomis. 

Vertinimo rodiklis: Suorganizuoti 2023–2027 m. kadencijai išrinktų Savivaldybės tarybos narių 

mokymai Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo pasikeitimo įgyvendinimo klausimais, 

viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje ir antikorupcinio sąmoningumo didinimo 

temomis. 

Užduoties įvykdymo terminas: 2023-12-31. 
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