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2. Einamųjų metų užduotys 

(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 užduotys) 
 

Einamųjų metų užduotys  Siektini rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, 

kokybiniai, laiko ir kiti 

rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis tiesioginis 

darbuotojo vadovas / į 

pareigas priimantis ar jo 

įgaliotas asmuo vertina, ar 

nustatytos užduotys įvykdytos) 

2.5. Vykdyti energijos taupymo 

priemonių planą 2022 m. 

spalio–gruodžio mėn. 

2.5.1. Šiluminės energijos 

sunaudojimą 

kilovatvalandėmis per 

mėnesį sumažinti 10 

proc., lyginant su 2020–

2021 ir 2021–2022 metų 

šildymo sezonų 

sunaudotos šiluminės 

energijos vidurkiu 

mėnesiui. 

2.5.2. Sunaudotą elektros 

energijos 

kilovatvalandžių skaičių 

išlaikyti 2021 m. spalio– 

gruodžio mėn. lygyje. 

2.5.3. Išlaikyti būtinas 

pastatų šildymui ir 

apšvietimui nustatytas 

higienos normas. 

2.5.1.1. Taupymo efektas 10 

proc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5.2.1. Sunaudotas elektros 

energijos kiekis neviršijo 

2021 m. spalio–gruodžio 

mėn. sunaudoto 

kilovatvalandžių skaičiaus. 

2.5.3.1. Išlaikytos pastatų 

šildymui ir apšvietimui 

nustatytos higienos normos. 

 

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamųjų metų užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, 

kurios gali turėti neigiamą įtaką šių užduočių įvykdymui) 

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudžetinės įstaigos vadovu) 
 

3.2. Pokyčiai geopolitinėje ir meteorologinėje situacijoje. 
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