Panevézio rajono Pajstrio kultiiros centro direktorés Daivos KirSgalvienés

2022 mety veiklos uzduotys

Einamyjy mety uZduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir Kiti
rodikliai, kuriais

vadovaudamasis tiesioginis

darbuotojo vadovas / j
pareigas priimantis ar jo
igaliotas asmuo vertina, ar
nustatytos uZduotys
ivykdytos)

1. Strateguoti ir planuoti
Jstaigos veikla.

Parengtas 2022 mety
Jstaigos strateginis planas.

Iki 2022-02-18 parengtas ir
su jstaigos Kultiiros taryba
suderintas 2022 m. jstaigos
strateginis veiklos planas.

2. Plésti kulturiniy edukacijy
pasitla.

Sukurtos naujos kultiirinés
programos.

Sukurtos ir visuomenei
pasitlytos ne maziau kaip
2 kulttrinés programos.

3. Koordinuoti projektine
veikla, projekty rengima
papildomam finansavimui
gauti, uztikrinti finansuoty
projekty jgyvendinimg.

Parengtos projekty
paraisSkos papildomam
finansavimui gauti.

Ivairiems fondams pateiktos
ne maziau kaip 4 paraiskos.
Igyvendinti finansuoti
projektai.

4. Stiprinti darbuotojy
komandinj darbg ir jstaigos
bendradarbiavima su kitomis
Istaigomis, organizacijomis.

Organizuoti darbuotojy
susirinkimai ir i§vykos.
Skatinta organizuoti
bendrus renginius su
kitomis jstaigomis.

Darbuotojy susirinkimai (6),
renginiai su kitomis
jstaigomis, organizacijomis

(4).

5. Koordinuoti Neformaliojo
vaiky $vietimo programa,

uztikrinti programos vykdyma.

Parengtos Neformaliojo
vaiky Svietimo programos.

Ne maziau kaip 4 programos.
Igyvendintos akredituotos
programaos.

6. Uztikrinti kult@iros centro ir
padaliniy veiklos sklaida.

Prieinama ir tiksli
informacija visuomenei.

Ne reciau kaip 1 kartg per
ketvirtj atnaujinama
informacija apie projekty
igyvendinimg ir NVS veiklas
]staigos internetinéje
svetaingje.




