Panevézio rajono Ramygalos kultiiros centro direktorés Loretos Kubilitinienés
2021 mety veiklos uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas vertins,
ar nustatytos uzduotys yra

ivykdytos)

1. Reaguoti |
besikeiciancius teisés
aktus.

Perziiiréti ir parengti
naujus jstaigos nuostatus
pagal Jaunimo reikaly
departamento (JRD)
reikalavimus.

Parengti ir patvirtinti jstaigos
nuostatai.

2. Strateguoti ir planuoti
jstaigos veikla.

Parengti 2021 mety
Istaigos strateginj plang.

Iki 2021-02-15 parengtas ir su
istaigos Kulttiros taryba suderintas
2021 m. jstaigos strateginis veiklos
planas.

3. Vykdyti projektine
veikla, taip uztikrinant
papildoma kultiiros centro
finansavima.

Pateikti projekty
paraiskas.

Pateikti ne maziau kaip 4 projekty
paraiskas finansavimui gauti.

4. Koordinuoti
neformaliojo vaiky
Svietimo ir Kultiiros paso
programas.

Parengti naujas ir
akredituoti praéjusio
laikotarpio NVS
programas. UzZtikrinti jy
vykdyma.

Vykdyti Kultaros paso
programa.

Parengti ir pateikti
akredituoti 1 nauja
programa.

Parengta ne maziau kaip 1 nauja
NVS programa, pratestas
akreditavimas 4 programoms.
NVS programose ugdosi ne
maziau kaip 30 dalyviy.

Esant poreikiui vykdyta Kultiiros
paso programa.

5. Uztikrinti jstaigos
dokumenty valdyma.

Parengti nauja jstaigos
DU tvarka, perziiiréti ir,
esant reikalui, koreguoti
Su ja susijusius
dokumentus.

Parengta nauja jstaigos DU tvarka,
perziiiréti susij¢ dokumentai.

6. Skatinti darbuotojus
ugdytis kompetencijas,
sudarant salygas kelti
kvalifikacija.

Organizuoti mokymus
darbuotojams (teikti
informacijg apie
vykstancius kvalifikacijos
kélimo seminarus bei
sudaryti salygas juose
dalyvauti).

Ne maziau kaip pusé darbuotojy
kelia kvalifikacija.




