
Panevėžio rajono Raguvos kultūros centro direktorės Kristinos Juškienės 

2021 metų veiklos uždaviniai 

 

Užduotys Siektini rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, 

kokybiniai, laiko ir kiti 

rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis vadovas 

vertins, ar nustatytos užduotys 

yra įvykdytos) 

1. Koordinuoti Kultūros paso 

programą, užtikrinti programos 

vykdymą. 

Parengti 1 Kultūros paso 

programą. 

Pateikti 1 Kultūros paso 

programą „Kalėdinių puokščių 

kūryba giedant giesmes“. 

2. Stiprinti ir užtikrinti meno 

kolektyvų gerosios patirties 

sklaidą. 

Skatinti kolektyvų 

kultūrinius mainus, meno 

kolektyvų 

bendradarbiavimą, 

koncertines išvykas. 

Kultūriniai mainai (6), 

kolektyvų dalyvavimas rajono, 

regiono ir šalies renginiuose 

(10) per metus. 

3. Dalyvauti kvalifikacijos 

tobulinimo renginiuose. 

Kultūros centro direktorei  

ir kultūros darbuotojams 

dalyvauti kvalifikacijos 

kėlimo kursuose, 

seminaruose. Įgytas 

žinias kokybiškai 

panaudoti profesinėje 

veikloje. 

7 darbuotojai dalyvaus 

kvalifikacijos tobulinimo 

renginiuose  ne mažiau kaip              

5 kartus per metus. 

 

4. Parengti ir teikti 

neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo programą pagal 

lankytojų poreikius. 

Koordinuoti neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

programą, užtikrinti jos 

vykdymą. 

Pateikti 1 programą, vykdymo 

laikotarpis  2021.02.01–

2021.12.15. 

5. Koordinuoti projektų 

rengimą papildomam 

finansavimui gauti, užtikrinti 

finansuotų projektų 

įgyvendinimą. 

Parengti ir teikti 

kokybiškas projektų 

paraiškas papildomam 

finansavimui gauti. 

Įgyvendinti finansuotus 

projektus 

Pateikti 2 paraiškas ir 

įgyvendinti finansuojamus 

projektus 2021 m. I–IV ketv. 

6. Viešinti kultūros įstaigos 

veiklą. 

Užtikrinti kultūros centro 

veiklos sklaidą. 

Nuolat teikti tikslią informaciją 

apie kultūros centro vykdomas 

veiklas visuomenei prieinamu 

būdu. 

_________________________ 

 


