KREKENAVOS KULTUROS CENTRO DIREKTORES MIRANDOS VAITKEVICIENES

2018 METU VEIKLOS UZDUOTYS

Uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir Kiti

rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas
vertins, ar nustatytos uzduotys
yra jvykdytos)

1. Dalyvauti rengiant
Krekenavos kulttiros centro
investicinj projekta ,,Kulttiros
paveldas, tautinis menas ir
amatai tvariai regiony plétrai*

Aktyvus doméjimasis
projekto rengimo ir
pateikimo eiga; teikiami
dokumentai ir visa
reikalinga informacija
apie kulttiros centro
techning ir materialing
baze, patirt]

Dalyvauta mokymuose,
susitikimuose su projekto
partneriais ir projekto
vadovais ir iki 2018 m.
vasario mén. parengti ir
pateikti visi reikalingi
dokumentai.

2. Koordinuoti Krekenavos
kulttiros centro kultiiriniy veikly
reprezentacijg Lietuvoje ir
uzsienyje

Atrinkti ir ] konkursus,
festivalius, salies ir
tarptautinius renginius
siysti tik auk$to meninio
lygio kolektyvali,
ypatinga démes;j skiriant
kolektyvams,
dalyvausiantiems

2018 m. dainy Svent¢je

Organizuota 40 i1Svyky su
naujai parengtomis
kolektyvy koncertinémis
programomis, sudarytos
salygos dalyvauti
mokymuose, seminaruose
bei repeticijose, rengiantis
dainy Sventei.

3. Skatinti Krekenavos kultiiros
centro specialisty kiirybines
iniciatyvas

Salygy sudarymas
kultiiros centro
darbuotojams tobulinti ir
plésti savo
kompetencijas,
darbuotojy pirminés
atestacijos vykdymas

4 kulttiros darbuotojai
mokymuose dalyvavo ne
maziau kaip 20 val.,
atestuoti 2 meno vadovai.

4. Uztikrinti, kad tinkamai buty
vykdoma kultiiros centro
darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, darbo
apmokéjimo sistema

Atlikti kultiiros centro
darbuotojy veiklos
uzduociy vertinimai, vesti
individualts pokalbiai

Teisés akty nustatytais
terminais atliktas darbuotojy
veiklos vertinimas ir laiku
sutvarkyti vertinimo
dokumentai.

Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés,

kurios gali turéti neigiamos jtakos Siy uzduociy jvykdymui)

| 1. Nedarbingumas




