Panevézio rajono vaiky globos namy direktorés

Juratés Pagojienés
2019 m. veiklos uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybinial, laiko ir kiti

rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas
vertins, ar nustatytos uzduotys
yra jvykdytos)

1. Vykdyti darbdavio funkcijas
bei pareigas darbuotojy atzvilgiu
uztikrinant jstaigos
funkcionaluma, globos centro
funkcijy vykdyma

Tinkamai tvarkomi visi
darbo santykius
reglamentuojantys
dokumentai. Globos
centro veikla atitinka
Kokybés vertinimo
tvarkos apraso
reikalavimus. Vykdomas
globos centro veiklos
vieSinimas.

Perzitiréti visi darbo
santykius reglamentuojantys
jstaigos vidaus dokumentai.
Nuosekliai ir planingai
vykdoma vaiky globos
namy pertvarkos programa.
Aktyvi GIMK darbuotojy
veikla (parengta 1-2 grupés
globéjy, vykdomi
informavimo, konsultavimo,
iSvady rengimo darbai).
Aktyvi globos koordinatoriy
veikla (palaikomi rysiai ir
teikiama pagalba visiems
koordinatoriui priskirtiems
paslaugy gavéjams).

2. Organizuojant vaiky globa,
tinkama jy sveikatos priezitirg,
materialinj apriipinimg ir
ugdyma atsizvelgti j vaiko
interesus

Isitraukiama } projekta
,Bendruomeniniy vaiky
globos namy ir vaiky
dienos centry tinklo
plétra®. Vaiko interesams
atstovaujama visose
institucijose.
Bendradarbiaujant su
gydymo ir ugdymo
jstaigomis, ieSkoma
tinkamiausiy priemoniy
vaiko gerovei uztikrinti.
Uztikrinamas tinkamas
vaiky apripinimas, 1éSy
naudojimas.

Vaiky interesai ginami
visose srityse. Sveikatos
prieziliros paslaugos
(biitinosios ir papildomos)
pagal poreik] teikiamos
visiems vaikams

(100 proc.). Bendraujama ir
bendradarbiaujama su
jvairiomis ugdymo, gydymo
ir kitg pagalbg vaikui
teikianCiomis jstaigomis.
Ieskoma naujy pagalbos
vaikui teikimo formy.

3. Vykdyti jungtinés veiklos
sutarties jsipareigojimus
igyvendinant projekta ,,Vaiky
geroveés ir saugumo didinimo,
paslaugy Seimai, globéjams
(ripintojams) kokybés didinimo
bei priecinamumo plétra“

Siekiama projekte
numatyty veiklos
1vykdymo rodikliy,
uztikrinamas tinkamas ir
pagristas 1éSy
naudojimas, vieSinamas
projektas ir rezultatai.

Laiku pateikiami visi
finansiniai projekto
vykdymo dokumentai,
projekto dalyviai dalyvauja
mokymuose, kelia
kvalifikacija, projektas ir
rezultatai vieSinami globos
namy ir savivaldybés
internetinése svetainése.

4. Kvalifikacijos kélimas

Kvalifikacijos tobulinimo

Kvalifikacija keliama pagal




2

planas sudaromas pagal
kompetencijy tobulinimo
poreik]j.

Dalyvaujama
seminaruose,
supervizijose, kt.

kompetencijy tobulinimo
poreikiy plang. Kvalifikacija
kelta daugiau nei 16 val. ne
maziau kaip 3 srityse.




