Panevézio rajono Ramygalos kultiiros centro direktorés Loretos Kubilitinienés
2019 m. veiklos uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir Kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamasis
vadovas vertins, ar nustatytos
uzduotys yra jvykdytos)

1. Pakoreguoti Ramygalos
kultaros centro dokumentus,
susijusius su audito
rekomendacijomis

Pakoreguoti kultaros
centro dokumentai

Kontrolés ir audito tarnybai
pateiktos jgyvendinimo priemonés

2. Skatinti darbuotojy
kompetencijy gerinima,
sudarant galimybe kelti
kvalifikacija

Sudarytos salygos
darbuotojy mokymuisi.
Atsizvelgiant i jy
poreikius, atitinkancius ir
Istaigos tikslus, bent
vieng kartg per metus
dalyvauta mokymuose i$
jstaigai skirty
asignavimy.

Jaunimo darbuotojai
Ernestai Liuzinienei
taikomos lankscios darbo
salygos, padedant
mokytis socialinio darbo
specialybés, reikalingos
jaunimo darbuotojo
pareigybei

Ne maziau kaip 5 darbuotojai jgije
kvalifikacijos kélimo
paZymeéjimus.

Sudarytos sglygos jaunimo
darbuotojos mokymuisi

3. Koordinuoti projekting
veikla, projekty rengima
papildomam finansavimui gauti
bei uztikrinti finansuoty
projekty jgyvendinimag

Parengtos ir pateiktos
projekty paraiskos
papildomam
finansavimui gauti

Parengtos 3 paraiskos ir
jgyvendinti finansuoti projektai

4. Parengti Kultiiros paso
programas bei uztikrinti jy
vykdyma

Parengtos ir pateiktos
Kultiiros paso programos

Parengtos ir jgyvendintos
2 programos

5. Koordinuoti Neformaliojo
vaiky $vietimo programas bei
uztikrinti jy vykdyma

Parengtos ir pateiktos
NVS programos

Pateiktos ne maziau kaip 3 NVS
programos bei jgyvendintos
akredituotos programos




