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                                                Projektas
PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2012 M. LIEPOS 4 D. SPRENDIMO NR. T-135 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO KULTŪROS CENTRŲ PAVADINIMŲ PAKEITIMO IR KULTŪROS CENTRŲ NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO 
2015 m. rugsėjo 17 d. Nr. T-

Panevėžys

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 3 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos kultūros centrų įstatymo 6 straipsniu, Panevėžio rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Pakeisti Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro nuostatų, patvirtintų Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2012 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. T-135 „Dėl Panevėžio rajono kultūros centrų pavadinimų pakeitimo ir kultūros centrų nuostatų patvirtinimo“, 2.1 ir 2.2 punktus ir juos išdėstyti taip:
„2.1. Centras savo veiklos pobūdžiu yra daugiafunkcis. Centras savo veikla puoselėja etninę kultūrą, mėgėjų meną, kuria menines programas, plėtoja šviečiamąją (edukacinę), pramoginę veiklą, tenkina bendruomenės kultūrinius poreikius ir organizuoja profesionalaus meno sklaidą;

2.2. Centras vykdo šias veiklas: konsultacinę ir susijusią veiklą (62.0), švietimo (85), kito mokymo (85.5), švietimui būdingų paslaugų veiklą (85.6), nesusijusią su apgyvendinimu socialinio darbo (88), kūrybinę, meninę ir pramogų organizavimo veiklą (90.0); pramogų ir poilsio organizavimo veiklą (93.2)“.

2. Papildyti Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro nuostatus, patvirtintus Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 2012 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. T-135 „Dėl Panevėžio rajono kultūros centrų pavadinimų pakeitimo ir kultūros centrų nuostatų patvirtinimo“, 2.3.16, 2.3.17, 2.3.18, 2.3.19,        2.3.20 punktais ir juos išdėstyti taip:
„2.3.16. Centrui priklausantis padalinys Atviras jaunimo centras organizuoja atviro darbo su jaunimu veiklą;

2.3.17. dirba tiek su jaunimo grupėmis, tiek su individualiais asmenimis, įgyvendina prevencines, informavimo, konsultavimo, socialinių ir gyvenimo įgūdžių ugdymo, sociokultūrines ir kitas su jauno žmogaus ugdymu susijusias programas;
2.3.18. organizuoja veiklas, skatinančias jaunimo motyvaciją ir gebėjimus, reikalingus sėkmingai integracijai į darbo rinką;
2.3.19. organizuoja ir vykdo projektinę veiklą, taiko kitas darbo su jaunimu metodikas bei vykdo veiklą už centro ribų, vietose, kur jaunimas praleidžia daugiau laiko;

2.3.20. organizuoja jaunimo atvirų erdvių veiklą“.
3. Patvirtinti Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro nuostatus nauja redakcija (pridedama).

4. Pavesti Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro direktorei Loretai Kubiliūnienei pasirašyti Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro nuostatus.

5. Įpareigoti Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro direktorę Loretą Kubiliūnienę pateikti šio sprendimo kopiją Juridinių asmenų registrui bei įregistruoti Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro nuostatus Juridinių asmenų registre.


Sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
Virginijus Kazlauskas

2015-09-03
            PATVIRTINTA

                                                                             Panevėžio rajono savivaldybės tarybos 




            2012 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. T-135
            (Panevėžio rajono savivaldybės tarybos

            2015 m. rugsėjo 17 d. sprendimo Nr. T-       redakcija)
PANEVĖŽIO RAJONO RAMYGALOS KULTŪROS CENTRO NUOSTATAI
I. BENDROJI DALIS
1. Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centras (toliau – Centras) yra biudžetinė įstaiga.

2. Centro savininkė yra Panevėžio rajono savivaldybė, kurios teises ir pareigas įgyvendina Savivaldybės taryba.

3. Centras yra juridinis asmuo, turintis savo antspaudą, pavadinimą, sąskaitas bankuose.

4. Centro buveinė yra Vadoklių g. 14, Ramygalos m., Panevėžio rajonas.

II. CENTRO VEIKLOS POBŪDIS IR TIKSLAI
5. Centras savo veiklos pobūdžiu yra daugiafunkcis. Centras savo veikla puoselėja etninę kultūrą, mėgėjų meną, kuria menines programas, plėtoja šviečiamąją (edukacinę), pramoginę veiklą, tenkina bendruomenės kultūrinius poreikius ir organizuoja profesionalaus meno sklaidą.
6. Centras vykdo šias veiklas: konsultacinę ir susijusią veiklą (62.0), švietimo (85), kito mokymo (85.5), švietimui būdingų paslaugų veiklą (85.6), nesusijusią su apgyvendinimu socialinio darbo (88), kūrybinę, meninę ir pramogų organizavimo veiklą (90.0); pramogų ir poilsio organizavimo veiklą (93.2).

7. Centras, įgyvendindamas veiklos tikslus, atlieka šias funkcijas:

7.1. organizuoja mėgėjų meno kolektyvų, studijų, būrelių veiklą;

7.2. rūpinasi suaugusiųjų ir vaikų mėgėjų meno kolektyvų parengimu ir dalyvavimu dainų šventėse, vietiniuose, regioniniuose, šalies ir tarptautiniuose renginiuose;

7.3. organizuoja pramoginius, laisvalaikio, poilsio, edukacinius ir kitus renginius;

7.4. organizuoja visų žanrų ir sričių parodas;

7.5. organizuoja valstybinių švenčių, atmintinų datų, kalendorinių švenčių minėjimus;

7.6. rūpinasi vaikų ir jaunimo užimtumu, meniniu ugdymu;

7.7. užtikrina etninės kultūros tęstinumą, organizuoja mėgėjų meną populiarinančius renginius, tenkina kitus bendruomenės kultūrinius poreikius;

7.8. analizuodamas ir prognozuodamas kultūros veiklos perspektyvas rengia ir įgyvendina investicinius kultūros srities projektus;

7.9. dalyvauja rengiant ir įgyvendinant valstybines ir regionines kultūros plėtros programas;

7.10. rengia ir vykdo neformaliojo (vaikų ir suaugusiųjų) švietimo programas;

7.11. bendradarbiauja su savivaldybės teritorijoje veikiančiomis meno, mokslo, švietimo, kultūros, jaunimo, religinėmis ir kitomis nevyriausybinėmis organizacijomis;

7.12. kaupia, analizuoja ir skleidžia informaciją kultūros klausimais, tiria ir vertina savivaldybės gyventojų kultūrinius poreikius;

7.13. organizuoja meno kolektyvų veiklą;

7.14. užtikrina Lietuvos Respublikos teisės aktų įgyvendinimą Centro padaliniuose, organizuoja ir kontroliuoja Centro padalinių veiklą;

7.15. pagal įstaigai priskirtą kompetenciją vykdo kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos teisės aktuose;

7.16. Centrui priklausantis padalinys Atviras jaunimo centras organizuoja atviro darbo su jaunimu veiklą;

7.17. dirba tiek su jaunimo grupėmis, tiek su individualiais asmenimis, įgyvendinamas prevencines, informavimo, konsultavimo, socialinių ir gyvenimo įgūdžių ugdymo, sociokultūrines ir kitas su jauno žmogaus ugdymu susijusias programas;

7.18. organizuoja veiklas, skatinančias jaunimo motyvaciją ir gebėjimus, reikalingus sėkmingai integracijai į darbo rinką;
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7.19. organizuoja ir vykdo projektinę veiklą, taiko kitas darbo su jaunimu metodikas bei vykdo veiklą už centro ribų, vietose, kur jaunimas praleidžia daugiau laiko;

7.20. organizuoja jaunimo atvirų erdvių veiklą.
III. CENTRO VALDYMO ORGANŲ SUDARYMO TVARKA, JŲ KOMPETENCIJA, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBĖ
8. Centrui vadovauja direktorius, kurį konkurso būdu skiria ir atleidžia savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija ar jos įgaliotas asmuo.

9. Centro direktorius:

9.1. organizuoja Centro darbą ir atsako už jo veiklą;

9.2. įstatymų nustatyta tvarka priima į darbą ir atleidžia Centro darbuotojus, nustato atlyginimus ir priedus neviršydamas darbo užmokesčiui skirtų lėšų, skiria jiems paskatinimus bei drausmines nuobaudas, atlieka personalo valdymo funkcijas;

9.3. tvirtina Centro organizacinę struktūrą, struktūrinių padalinių nuostatus ir pareigybių sąrašus, darbuotojų pareigybių aprašymus, darbo tvarkos taisykles;

9.4. pagal kompetenciją leidžia įsakymus, organizuoja ir kontroliuoja vykdymą;

9.5. Centro vardu sudaro sutartis su fiziniais ar juridiniais asmenimis Centro veiklos klausimais;

9.6. atstovauja Centrui teisme, valstybės ar savivaldybės institucijose, įstaigose, taip pat palaiko ryšius su Lietuvos Respublikos ir užsienio juridiniais ir fiziniais asmenimis;

9.7. pagal paskirtį naudoja iš rajono savivaldybės biudžeto gaunamas lėšas ir atsako už jų naudojimą;

9.8. atsako už Centro turto efektyvų panaudojimą ir jo apsaugą;

9.9. tvirtina Centro tarybos sudėtį;

9.10. atlieka kitas Centro direktoriaus pareigybės aprašyme nurodytas funkcijas.

10. Direktorius atsako:

10.1. už Centro veiklos rezultatus;

10.2. už tinkamą Centro tikslų ir funkcijų įgyvendinimą, finansinę veiklą, tinkamą turto valdymą, naudojimą bei disponavimą juo;

10.3. už savo pareigų bei kitų jo kompetencijai priskirtų funkcijų tinkamą vykdymą.

11. Centre veikia kolegiali patariamojo balso teisę turinti ir visuomeniniais pagrindais dirbanti Centro taryba (toliau – taryba), sudaryta iš ne mažiau kaip 3 narių.

12. Tarybos personalinę sudėtį ir jos darbo reglamentą tvirtina Centro direktorius. Taryba iš savo narių paprastąja balsų dauguma per pirmąjį tarybos posėdį išsirenka tarybos pirmininką, kuris organizuoja tarybos darbą, pirmininkauja tarybos posėdžiams, atsako už jos veiklą, atstovauja jai.

13. Taryba:

13.1. svarsto ir vertina sezonines bei perspektyvines kūrybinės veiklos programas, jų įgyvendinimo rezultatus;

13.2. aptaria naujas meno programas ir teikia siūlymus Centro direktoriui dėl jų meninės kokybės ir priežiūros;

13.3. ne rečiau kaip kartą per metus atsiskaito Centro direktoriui.

IV. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMO Į DARBĄ IR DARBO APMOKĖJIMO 

TVARKA

14. Centro direktorius darbuotojus priima į darbą ir atleidžia Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

15. Centro darbuotojų darbo apmokėjimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu bei kitais teisės aktais, reglamentuojančiais kultūros įstaigų darbuotojų tarnybinių atlyginimų bei kitų darbo apmokėjimo sąlygų nustatymą.
V. CENTRO LĖŠŲ ŠALTINIAI IR LĖŠŲ NAUDOJIMO TVARKA
16. Centro lėšas sudaro:

16.1. Panevėžio rajono savivaldybės biudžeto lėšos;
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16.2. lėšos, gaunamos kaip parama, labdara;

16.3. lėšos, gaunamos iš vyriausybinių, nevyriausybinių fondų projektams vykdyti;

16.4. lėšos, gaunamos už teikiamas atlygintinas paslaugas;

16.5. kitos teisėtai gautos lėšos.

17. Centro lėšos naudojamos teisės aktų nustatyta tvarka.
VI. FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ
18. Už finansinę Centro veiklą atsako direktorius, kuris kontroliuoja lėšų gavimą ir panaudojimą.

19. Centro finansinę veiklą kontroliuoja savivaldybės Kontrolės ir audito tarnyba bei kitos Lietuvos Respublikos įstatymų nustatytos institucijos.

20. Centras atskaitingas savininko teises ir pareigas įgyvendinančiai institucijai.
VII. ŠALTINIS, KURIAME SKELBIAMI VIEŠI PRANEŠIMAI
21. Kai Centro pranešimai turi būti paskelbti viešai, jie skelbiami įstatymų nustatytais terminais ir tvarka Panevėžio dienraštyje „Sekundė“.

22. Kiti Centro pranešimai ir informacija kreditoriams, kitiems asmenims siunčiami registruotu laišku arba įteikiami pasirašytinai. Skubūs pranešimai gali būti perduoti elektroninių ryšių priemonėmis, originalai nedelsiant išsiunčiami adresatui registruotu laišku ar įteikiami pasirašytinai.

23. Už pranešimų išsiuntimą ar jų įteikimą laiku atsako Centro direktorius.

VIII. NUOSTATŲ KEITIMO TVARKA

24. Centro nuostatai keičiami ir tvirtinamas visas nuostatų tekstas Panevėžio rajono savivaldybės tarybos sprendimu.

25. Pakeistus nuostatus pasirašo Panevėžio rajono savivaldybės tarybos įgaliotas asmuo.

26. Pakeisti nuostatai įsigalioja nuo jų įregistravimo Juridinių asmenų registre.

27. Centro nuostatus pasirašiusių asmenų parašų tikrumas notaro netvirtinamas.

IX. REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

28. Centras reorganizuojamas ir likviduojamas steigėjo sprendimu Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.

Šie nuostatai pasirašyti 2015 m._______________ d. 

Panevėžio rajono Ramygalos kultūros centro direktorė
                   Loreta Kubiliūnienė

PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS

ŠVIETIMO, KULTŪROS IR SPORTO SKYRIUS

Panevėžio rajono savivaldybės tarybai

AIŠKINAMASIS RAŠTAS DĖL SPRENDIMO „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2012 M. LIEPOS 4 D. SPRENDIMO NR. T-135 „DĖL PANEVĖŽIO RAJONO KULTŪROS CENTRŲ PAVADINIMŲ PAKEITIMO IR KULTŪROS CENTRŲ NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO
2015 m. rugsėjo 3 d.

Panevėžys

Projekto rengimą paskatinusios priežastys



Panevėžio rajone šiuo metu nėra jaunimui skirto atviro jaunimo centro bei atvirų jaunimo erdvių, kuriose galėtų būti organizuojamos rizikos grupės ir kitam jaunimui veiklos, atitraukiančios nuo blogų išorės veiksnių bei suteikiančios galimybę tobulėti, neformaliu būdu mokytis ir kelti savo kompetencijas. Savivaldybės taryba 2012 m. sausio 26 d. sprendimu Nr. T-14 „Dėl jaunimo užimtumo 2012–2015 metų programos patvirtinimo“ yra pritarusi Atviro jaunimo centro steigimui. Tuo pagrindu savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m. liepos 5 d. įsakymu Nr. A-1049 sudaryta darbo grupė Panevėžio rajono savivaldybės teritorijoje parinkti jaunimo centrui optimaliausia vietą. Atsiradus galimybei pagal 2009–2014 metų Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo programą „Rizikos grupės vaikai ir jaunimas“ teikti paraišką Atviro jaunimo centro įsteigimui Panevėžio rajone, Savivaldybės tarybos 2014 m. vasario 20 d. sprendimu Nr. T-38 „Dėl pritarimo projekto „Atviro jaunimo centro plėtra Ramygaloje“ rengimui pagal 2009–2014 m. Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo programos LT05 „Rizikos grupės vaikai ir jaunimas“ priemonę „Lietuvos atvirų jaunimo centrų plėtra“ pritarta Atviro jaunimo centro įkūrimui. Paraiška finansavimui gauti buvo patenkinta, tad reikalingas pritarimas projektui bei įsipareigojimas prisidėti prie projekto piniginėmis lėšomis.

2014 m. spalio 3 d. pasirašyta projekto „Atviro jaunimo centro plėtra Ramygaloje“ finansavimo ir administravimo sutartis. Projekto paskirtis – sukurti Atviro jaunimo centrą Ramygalos m.  Projektas įgyvendinamas pagal EEE ir Norvegijos finansinio mechanizmo programos paramos mechanizmus. Projektas pradėtas įgyvendinti 2014 m. spalio 3 d. Planuojama projekto pabaiga 2016 m. balandžio 29 d. Projekto tikslai – padidinti rizikos grupės jaunimo gerovę Panevėžio rajone, mažinant socialinę atskirtį, skatinant tikslingą jaunimo užimtumą, paremtą neformaliojo ugdymo principais. Projekto tikslinė grupė – Panevėžio rajono jaunimas nuo 14 iki 29 metų amžiaus ir su jaunimu dirbančios NVO.

Sprendimo projekto esmė ir tikslai

Ramygalos kultūros centre numatyta steigti struktūrinį padalinį – Atvirą jaunimo centrą. Dabar galiojantys šio kultūros centro nuostatai neatitinka Atviro jaunimo centro nuostatams keliamų reikalavimų. Sprendimo projektu siūloma pakeisti kai kuriuos nuostatų punktus bei papildyti naujais punktais, kad nuostatai atitiktų Atviro jaunimo centro veiklai keliamus reikalavimus.


Nuostatų 2.1 punkte nustatytas kultūros centro veiklos pobūdis kaip daugiafunkcio kultūros centro, kuris gali vykdyti įvairias veiklas. Nuostatų 2.2 punkte Centro vykdomos veiklos yra įrašytos pagal Statistikos departamento patvirtintą ekonominės veiklos rūšių klasifikatorių EVRK 2.


Nuostatai papildyti punktais:


2.3.16 punkte nurodoma, kad Ramygalos kultūros centrui priklausantis padalinys Atviras jaunimo centras organizuoja atviro darbo su jaunimu veiklą;


2.3.17 punkte nurodoma, kad dirbama tiek su jaunimo grupėmis, tiek su individualiais asmenimis, įgyvendinamas prevencinės, informavimo, konsultavimo, socialinių ir gyvenimo įgūdžių ugdymo, sociokultūrinės ir kitos su jauno žmogaus ugdymu susijusios programos;



2.3.18 punkte nurodoma, kad centras organizuoja veiklas, skatinančias jaunimo motyvaciją ir gebėjimus, reikalingus sėkmingai integracijai į darbo rinką;
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   2.3.19 punkte nurodoma, kad bus organizuojama ir vykdoma projektinė veikla, taikomos kitos darbo su jaunimu metodikos bei vykdoma veikla už centro ribų, vietose, kur jaunimas praleidžia daugiau laiko;



2.3.20 punkte nurodoma, kad bus organizuojama jaunimo atvirų erdvių veiklą.


Kokių pozityvių rezultatų laukiama
Įkūrus Atvirą jaunimo centrą Ramygalos m. tikimasi sumažinti vaikų ir jaunimo riziką išorės veiksniams ar patekimą į kitas nepageidaujamas ir visuomenei nepalankias veikas. Atviras jaunimo centras organizuos veiklas ne vien Ramygalos m., bet ir viso rajono teritorijoje įtraukdamas jaunimą į prasmingą, naudingą, organizuotą veiklą. Jaunimo centro įkūrimo atveju bus sukurtos 2 naujos darbo vietos.

Galimos neigiamos pasekmės priėmus projektą, kokių priemonių reikia imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta

Nėra.


Kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą

Nereikės keisti ar naikinti.

Reikiami paskaičiavimai, išlaidų sąmatos bei finansavimo šaltiniai, reikalingi sprendimui įgyvendinti
Projekto „Atvirojo jaunimo centro plėtra Ramygaloje“ vertė 231 954,45 Eur, projektui skirta – 208 759,01 Eur struktūrinių fondų parama.

Sprendimo projektui nereikalingas antikorupcinis vertinimas.

Vyresn. specialistas




Virginijus Kazlauskas
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