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PANEVEZIO RAJONO SAVIVALDYBES 2010-2011 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio rajono savivaldybés taryba, igyvendindama kovos su korupcija ir korupcijos
prevencijos priemones, vadovaujasi Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. IX-711,
Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos istatymu, Savivaldybés korupcijos prevencijos
programos rengimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos specialiyju tyrimy tarnybos
direktoriaus 2008 m. gruodzio 31 d. isakymu Nr. 2-369.

2. Sioje Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas savokas.

3. Programa pagrista visuotinai pripaZistamais kovos su korupcija elementais: prevencija,
teisés pazeidimy tyrimu, visuomenés Svietimu.

4. Programa siekiama paskatinti visuomeng reiksti nepakantuma korupcijai, sustiprinti
visuomenés parama korupcijos prevencijos priemoniy igyvendinimui, uztikrinti glaudesni
Savivaldybés bendradarbiavima su vyriausybinémis ir nevyriausybinémis organizacijomis, Kitais
asmenimis, ginant prigimtines ir kitas bendras Zzmogaus teises ir laisves.

5. Korupcija valstybés tarnyboje, kitose srityse kenkia demokratijai, ekonomikai ir teisés
sistemai, todél ypa¢ daug démesio turi biiti skirta korupcijos apraisky prevencijai ir neiSvengiamos
atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo igyvendinimui, biitina ugdyti visuomenés
nepakantuma Siam reiSkiniui.

1. SAVIVALDYBES VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU
POZIURIU

6. [Sorinés korupcijos atsiradimo prielaidos:

6.1. bendrosios (tarptautiné korupcija, susijusi su ES teikiama parama, visuomenés
pilietiSkumo stoka, nesiprieSinimas korumpuotiems valstybés tarnautojams ir pasyvumas
antikorupcingje veikloje);

6.2. teisinés (teisés akty netobulumas, daznas ju keitimas bei kolizijos, kontrolés sistemy,
teisiniy procediiry ir priemoniy netobulumas, profesiniy elgesio kodeksuy nebuvimas valstybés
tarnyboje ir svarbiausiy etikos principy nesilaikymas);



6.3. institucinés (netobuli darbuotoju priémimo { tarnyba atrankos kriterijai, motyvacinés
karjeros sistemos nebuvimas, nepakankamos vidaus ir iSorés audity apimtys, darbuotojy, Zinanciy
apie korupcijos atvejus, baimé dalyvauti antikorupcinéje veikloje).

7. Vidinés korupcijos atsiradimo prielaidos Savivaldybés administracijoje:

7.1. formuojant valstybés tarnautojy personala (administracijos, jos padaliniy), skiriant jos
ir savivaldybés imoniy (bendroviy), istaiguy vadovus;

7.2. igyvendinant teisés aktais pavestas funkcijas ir iSduodant pilieCiams dokumentus
(leidimus, licencijas), juos derinant;

7.3. igyvendinant biisto isigijimo rémimo programas (sudarant eiles paramai gauti ir pan.);

7.4. atliekant Savivaldybés nuosavybés teise priklausancio turto privatizavimo, nuomos ir
panaudos procediiras;

7.5. rengiant ir priimant Savivaldybés instituciju sprendimus, nustatancius mokesciy
(rinkliavy ir pan.) lengvatas;

7.6. organizuojant ir vykdant vieSuju pirkimy procediiras;

7.7. teikiant ir skiriant Savivaldybés gyventojams lengvatas (kompensacijas, paSalpas ir

pan.);
7.8. atliekant statybos ir remonto darby priezitira bei kontrolg;
7.9. atliekant kitas vieSojo administravimo funkcijas.
8. Korupcijai pazeidus visuomeninius santykius, sukeliamas pasekmes galima suskirstyti
13 grupes:

8.1. ekonoming (korupcijai paZeidus rinkos sistema, gali sumazéti Savivaldybés tkio
efektyvumas ir rinkos konkurencija, pablogéti prekiy ir paslaugy kokybe, blogeti investiciné veikla,
prarandama dalis galimy investicijy, silpnéti verslininky pasitikéjimas Savivaldybés institucijomis ir
pan.);

8.2. socialing-politing (atsiranda socialin¢ jtampa, veikianti Savivaldybés ekonomika ir
politini stabiluma, mazéja pilieCiy pasitike¢jimas Savivaldybeés institucijomis ir demokratija, jos
principais; didé¢ja autokratinés ideologijos populiarumas, mazéja politiné konkurencija, atsiranda
salygos politinei korupcijai plisti ir pan.);

8.3. valstybinio valdymo (blogéja vieSojo administravimo kokybé¢, atsiranda neoficiali
sprendimy priémimo sistema, stipréja organizuoto nusikalstamumo rysiai su korumpuotais valstybés
tarnautojais, politikais).

III. KORUPCIJOS PREVENCIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

9. Tikslai:

9.1. igyvendinti veiksmingas korupcijos prevencijos priemones;

9.2. uztikrinti Savivaldybés vieSojo administravimo paslauguy skaidruma, atviruma,
teisiniy ir antikorupciniy principy laikymasi;

9.3. plétoti antikorupcing kultiira;

9.4. salinti prielaidas, sudarancias salygas Savivaldybés administracijos darbuotojams
pasinaudoti tarnybine padétimi.

10. Uzdaviniai:
10.1. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra korupcijos pasireiSkimo tikimybe;
10.2. antikorupciniu poziiiriu vertinti Savivaldybés teisés akty projektus;



10.3. stiprinti Savivaldybés administracijos padaliniams priskirty antikorupciniy priemoniy
igyvendinimo kontrolg;

10.4. itraukti { korupcijos prevencija visuomeng ir Ziniasklaida;

10.5. skatinti antikorupcinio Svietimo programy diegima ir tobulinima Svietimo istaigose;

10.6. stiprinti bendradarbiavima su korupcijos prevencija vykdanc¢iomis institucijomis;

10.7. viesai skelbti informacija apie korupcijos prevencijos veiksmus ir ju rezultatus.

IV. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

11. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

11.1. korupcijos paplitimo mazé¢jimu savivaldybéje;

11.2. antikorupciniu pozitriu jvertinty struktiiriniy padaliniy ar jy vykdomu funkcijuy
skai¢iumi;

11.3. ivykdyty ir nejvykdyty Programos igyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

11.4. Programos priemoniy igyvendinimu nustatytais terminais;

11.5. teisés akty nustatyta tvarka uzfiksuoty Savivaldybés politiky ir Savivaldybés
darbuotojuy korupcinio pobtidZio nusikalstamy veiky skaiciumi, politiky ir Savivaldybés valstybés
tarnautoju etikos nusizengimy skai¢iumi;

11.6.did¢janciu nepakantumu korupcijai: anonimisky ir oficialiy praneSimy apie tariamus
korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus skaic¢iumi;

11.7. did¢janciu pasitikéjimu savivaldybés institucijomis;

11.8. radijo, televizijos laidy, straipsniu spaudos leidiniuose , pranesimuy konferencijose,
seminaruose, darbo posédziuose skaic¢iumi.

V. PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

12. Programai igyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kuris
nustato igyvendinimo priemones, ju ivykdymo terminus bei vykdytojus.

13.  Savivaldybés institucijos, juridiniai ir fiziniai asmenys, bendruomenés,
nevyriausybiniy organizacijy atstovai gali teikti pasiiilymus dél Programos ir jos igyvendinimo
priemoniy plano pakeitimo ar papildymo.

14. Atsizvelgiant { antikorupciniy teisés akty pokycius, kompetentingy institucijuy bei
asmeny iSvadas ir rekomendacijas, sociologiniy tyrimy rezultatus, kita reikSminga informacija
gautus savivaldybés institucijy, juridiniy ir fiziniy asmeny, bendruomeniy, nevyriausybiniy
organizacijy atstovy pasitilymus, Programa ir jos igyvendinimo priemoniy planas gali biiti
perzitrimi ir kei¢iami iki einamyjy mety [V ketvircio pabaigos Savivaldybés tarybos sprendimu.

15. Uz Programos igyvendinimo organizavima ( koordinavima) atsako Savivaldybés
meras, savivaldybés administracijos direktorius, savivaldybés administracijos direktoriaus
pavaduotojas, visy administracijos struktiiriniy padaliniy vadovai, Savivaldybei pavaldziy istaigy ir
organizacijy vadovai atsizvelgiant i ju kompetencijai priskirtinas antikorupcines priemones.

16. Uz Programos vykdyma atsakingi Programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti
priemoniy vykdytojai.

17. Uz Programos igyvendinimo koordinavima ir kontrol¢ atsakingas administracijos
direktoriaus isakymu paskirtas atsakingas asmuo.

18. Programos priemoniy vykdytojai iki kiekvieny mety gruodzio 30 d. pateikia
atsakingam asmeniui informacija apie priemoniy vykdymo eiga ir ju veiksminguma, Kkuris
apibendrina gauta informacijq ir iki kity balandzio 1 d. parengia kiekvieny mety Programos



igyvendinimo priemoniy plano vykdymo ataskaita, kuria patvirtinus Tarybai paskelbia
Savivaldybés interneto svetainéje.

VI. PROGRAMOS FINANSAVIMAS
20. Programa vykdoma i§ Savivaldybés biudzeto asignavimy ir kity finansavimo Saltiniy.
Programos priemoniy igyvendinimo biudZetinis finansavimas numatomas atsizvelgiant {
Savivaldybés finansines galimybes.
VII. BENDROSIOS NUOSTATOS

21. Si Programa skelbiama savivaldybés interneto tinklalapyje ir vietinése visuomeneés
informavimo priemonése.




